LEI N¢ 3.444, DE 13 DE MAIO DE 2026.

Dispoe sobre a alteracao da Lei n? 3.347, de 27 de novembro de 2025 -
Plano Plurianual para o periodo de 2026-2025, Lei n® 3.351, de 15 de
dezembro de 2025 - LOA/2026 e Lei n.2 3.348, de 27 de novembro de
2025 - LDO/2026, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO usando da atribuicdo que lhe é conferida no
inciso IV, do artigo 87, da Lei Organica do Municipio de Porto Velho.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 12 Fica alterada a Lei n® 3.347, de 27 de novembro de 2025, que institui o Plano Plurianual
para o periodo de 2026 a 2029, para incluir agcdes orcamentarias na programacao da Secretaria Municipal de
Saude - SEMUSA, em programas referentes a Atencao Primaria a Saude, Atencédo Especializada, Ambulatorial e
Hospitalar e Vigilancia em Satde Bésica, passa a vigorar conforme o Anexo Unico desta Lei.

Art. 22 As alteragbes definidas no Anexo Unico desta Lei ficam incorporadas aos anexos
constantes da Lei n? 3.351, de 15 de dezembro de 2025 - Lei Or¢camentaria Anual/2026 e Lei n.2 3.348, de 27 de
novembro de 2025 - Lei de Diretrizes Or¢camentarias/2026.

Art. 32 Fica o executivo autorizado a efetuar os procedimentos necessarios para insercdo das
acoes constantes do Anexo Unico desta Lei na programacéo orcamentaria da Secretaria Municipal de Saudde -
SEMUSA.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

LEONARDO BARRETO DE MORAES
Prefeito



ANEXO UNICO
Altera Plano Plurianual 2026-2029

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal de Satide - SEMUSA

Unidade Or¢amentaria: Fundo Municipal de Saude - FMS
Programa: 317 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

oDS Satde e bem-estar: assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em todas as idades.
Eixo . .
a1 E.3 PESSOAS: Desenvolvimento Humano e Social
Estratégico:
Diretriz E.3.D.1 Desenvolvimento e implementagéo de politicas de saide, para garantir o acesso universal, integral e de qualidade destes servigos para
Estratégica: a populacédo, em especial para o fortalecimento da atengédo bésica.

Macro Objetivo: |E.3.D.1.M.1 Ampliar e qualificar o acesso da populacdo aos servigos de satide, por meio da modernizagdo da rede de atencdao municipal.
Objetivo do Programa: Promover as boas préticas para o cuidado em todos os ciclos de vida no ambito da APS. Assegurar o atendimento equanime, humanizado
e qualificado as agdes e servigos de saude para os povos e populagdes tradicionais de dguas, campos e florestas. Promover a satde integral da populagdo em
situacdes especificas, visando a reducao de desigualdades de raga/etnia, de género, regionais e sociais. Qualificar o cuidado as pessoas com condigdes cronicas na
APS. Ampliagao e estruturacdo das equipes de Saude da Familia e eMulti. Ampliar e qualificar o acesso as agoes e servigos de saude bucal na APS.

Publico Alve: Usuarios do SUS do Municipio de Porto Velho das zonas urbanas e rural

Justificativa: A Estratégia Satde da Familia (ESF) é o principal modelo de atencgéo de satde na Atengdo Primaria de Satude (APS), sendo fundamental para
reorganizar a Atengéo Bésica (AB) em todo o pais, inclusive no municipio de Porto Velho. Sua implementag&o visa ampliar o acesso, fortalecer vinculos com a
comunidade, melhorar os indicadores de saude e reduzir desigualdades, demonstrando bom custo-beneficio.Em Porto Velho, a cobertura da AB tem aumentado
nos ultimos dez anos, passando de 53% em 2021 para uma cobertura potencial de 74% em 2024, impulsionada pela expanséo de Unidades de Saude e equipes. No
entanto, o rapido crescimento populacional e limitagdes orcamentarias tem dificultado uma expanséo proporcional das equipes, resultando em areas ainda sem
cobertura adequada.

Tipo de programa: Finalistico

Horizonte Temporal: Inicio: Término: Continuo: Sim
Total do Programa por Fonte de Recursos (Dados Financeiros em R$ 1,00) 2026 2027 2028 2029 | TOTAL
5t 17.140. | 17.140. | 17.140. | 17.140. (68.560.
1.500.0015.1002.0000 - Recursos N&o Vinculados de Impostos 000 000 000 000 000
1.604.0000.0000.0000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos Agentes 17.289. | 18.000. | 18.800. | 19.100. | 73.189.
Comunitérios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias 110 000 000 000 110
TOTAL 34.429.|35.140.| 35.940. | 36.240.| 141.74

110 000 000 000| 9.110

Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Cobertura populacional estimada Base Geografica: Municipal

X « R Periodicidade: Anual
[ 0, [ 0, () 0,
gglgzgg:lpes de Atengao Primaria % 65,83% 30/06/2025 70% 75% 78% 80% Férmula de célculo: Ntimero de pessoas

cadastradas na atengdo priméria de saude /
populagao do municipio de Porto Velho X 100
Fonte: Secretaria Municipal de Saude

Base Geografica: Municipal

% |67,83%| 31/01/2025 70% | 72% | 73% | 759 |Periodicidade:Anual .

Foérmula de célculo: Numero d equipes
credenciadas no ministério da satude / pela
populagao cadastrada X100

Fonte: Secretaria Municipal de Saude

Cobertura populacional estimada da
saude bucal na atengdo béasica

Relagdo de atendimentos na atengao Base Geografica: Municipal
priméria de saide municipio de o o o o o o Periodicidade: Anual
Porto Velho % 1,14% 31/12/2024 1,7% 1.8% 1,9% 2% Férmula de célculo: Numero de pessoas
atendidas na atengdo primaria / populagao
cadastrada do municipio de Porto Velho
1.500.0
015.100 3'3'30'1 840.000| 840.000 | 840.000 [ 840.000 3'3600'3
Remune 12 g(())(()]% Lei
08.31.10.301.31 | ragdo Servidores o Atividad SEG Direta 0i5 1(')0 3.3.90.1] 16.300.| 16.300.| 16.300.| 16.300.|65.200.| Comple
7.2.146 de Remunerados ° e P 0600 1 000 000 000 000 000 mentar
Pessoal T .604 0 ne 385
Ativo e 0(')0 060 3.3.90.1( 17.289.| 18.000.| 18.800.| 19.100.(73.189.( de 01
Encargo 0 0600 1 110 000 000 000 110 | de julho
< .
TOTAL |3%429.35.140.] 35.940.(36.240. | 141.74 de 2010
110 000 000 000 9.110
Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA
Unidade Or¢amentaria: Fundo Municipal de Satde - FMS
Programa: 329 - ATENCAO ESPECIALIZADA, AMBULATORIAL E HOSPITALAR
OoDS | Saude e bem-estar: assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em todas as idades.
Eixo Z-n E.3 PESSOAS: Desenvolvimento Humano e Social
strategico:
Diretriz E.3.D.1 Desenvolvimento e implementagédo de politicas de saide, para garantir o acesso universal, integral e de qualidade destes servigos para
Estratégica: a populacdo, em especial para o fortalecimento da atencdo da atengao bésica.
Macro Objetivo: |E.3.D.1.M.1 Ampliar e qualificar o acesso da populacdo aos servigos de satide, por meio da modernizagdo da rede de atencdao municipal.

Objetivo do Programa: Ampliar e qualificar a rede de servigos de saude, com énfase no atendimento de urgéncia e emergéncia, no cuidado integrado entre os
diferentes niveis de atengéo, no fortalecimento da rede laboratorial e do apoio diagndstico, além da modernizagao da logistica de insumos, visando a reducéo da
morbimortalidade, a eficiéncia da gestdo e a ampliagao do acesso da populacdo a servigos de qualidade.

Publico Alvo: Usuarios do SUS do Municipio de Porto Velho das zonas urbanas e rural.

Justificativa: As Redes de Atengdo a Saude (RAS) sao arranjos organizativos de agoes e servigos de saude, de diferentes densidades tecnéldgicas que, integradas
por meio de sistemas de apoio técnico, logistico e de gestdo, buscam garantir a integralidade do cuidado (Ministério da Sadde, portaria de consolidagdo n? 03 e




06 de setembro de 2017 ). A implementagdo das RAS aponta para uma maior eficacia na produgéo de satde, melhoria na eficiéncia da gestdo do sistema de saude
no espaco regional, e contribui para o avango do processo de efetivagdo do SUS.

Tipo de programa: Finalistico

Horizonte Temporal: Inicio: Término: Continuo: Sim
Total do Programa por Fonte de Recursos (Dados Financeiros em R$ 1,00) 2026 2027 2028 2029 TOTAL
1.500.0015.1002.0000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos 200.000 | 200.000|200.000 | 200.000 | 800.000
200.00| 200.00| 200.00| 200.00| 800.00
TOTAL 0 0 0 0 0

Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Base Geografica: Municipal
Periodicidade: Anual

Férmula de cédlculo: N2 de atendimentos

Taxa de ampliagao da oferta de
atendimentos nas Unidades de

Atep ¢ao Und 122.75 30/01/2025 5% 5% 10% 10% realizados no ano atual - N2 de atendimentos
Especializada X

realizados no ano da
linha de base/ N2 de atendimentos realizados
no ano da linha base x 100
Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Base Geografica: Municipal

Proporgao de Unidades de pronto Periodicidade: Anual

Atendimento tradicional municipais Und 0 10/09/2025 0 1 0 1 Férmula de célculo: Nimero de unidades de
classificadas como Porte I de Pronto Atendimento municipal classificadas

como Porte II/ N¢ total de Pronto
Atendimento t municipal existente X100
Fonte: Secretaria Municipal de Saude

Base Geografica: Municipal

Periodicidade: Anual

Férmula de célculo: N@ de cirurgias eletivas
realizadas no ano atual - nimero de cirurgias
realizadas no ano da linha base/ numero de
cirurgias realizadas no ano da linha de base x
100

Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Base Geografica: Municipal
Proporgédo de demandas atendidas Periodicidade: Anual
pelo SAMU em relagédo as chamadas | Und 80% 10/09/2025 5% 5% 5% 5% Férmula de célculo: N° de ocorréncias
recebidas atendidas pelo SAMU/ N2 total de chamadas
recebidas pelo SAMU
x 100

Percentual de aumento do numero
de cirurgias eletivas a cada ano Und 875 30/01/2025 5% 5% 5% 5%

Remune
ragdo
de
Pessoal
Ativo e Lei
Encargo ) o 1.500.0 Comple
08.31.10.302.32 s Servidores % Atividad SEG Direta |015.100 3.3.90.1 200.000 | 200.000 | 200.000| 200.000 800.00 | mentar
9.2.149 Sociais -| Remunerados e 1 0| n° 385,
A 2.0000
Assistén de 01
cia de julho
Hospital de 2010
are
Ambulat
orial
TOTAL | 200.000] 200.000 | 200.000 | 200.000 | 800.000

Programa: 335 - VIGILANCIA EM SAUDE

Saude e bem-estar: assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em todas as idades.
ODS
[2E E.3 PESSOAS: Desenvolvimento Humano e Social
Estratégico: i )
Diretriz E.3.D.1 Desenvolvimento e implementagéo de politicas de saide, para garantir o acesso universal, integral e de qualidade destes servigos para
Estratégica: a populagdo, em especial para o fortalecimento da atencéo da atencao basica.
Macro Objetivo: |E.3.D.1.M.1 Ampliar e qualificar o acesso da populac¢do aos servigos de satide, por meio da modernizagdo da rede de atencdo municipal.

Objetivo do Programa: Fortalecer a vigilancia sanitdria e epidemioldgica por meio de 4reas integradas de prevencdo, detecgao, monitoramento e controle de
riscos relacionados ao ambiente, produtos, servigos e fatores condicionantes da saude, incluindo doengas transmissiveis, ndo transmissiveis, zoonoses e
emergéncias em saude publica, garantindo a protecao e a promogao da saide da populagdo.

Publico Alve: Usuérios do SUS do Municipio de Porto Velho das zonas urbanas e rural.

Justificativa: Vigilancia em Satude tem em seu ponto fundamental a integragao dos servigos de: prevengédo, promogao, protecdo a Saude Publica e monitoramento
dos agravos, isso é a condigédo sine qua non para o avango do planejamento em satde com responsabilidade sanitaria.

Tipo de programa: Finalistico

Horizonte Temporal: Inicio: Término: Continuo: Sim
Total do Programa por Fonte de Recursos (Dados Financeiros em R$ 1,00) 2026 2027 2028 2029 | TOTAL
5t 5.010.0( 5.010.0| 5.010.0( 5.010.0| 20.040.
1.500.0015.1002.0000 - Recursos Ndo Vinculados de Impostos 00 00 00 00 000

1.604.000.0000.0000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos Agentes 5.469.7( 5.669.1| 5.770.9| 6.208.1| 23.117.
Comunitérios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias 20 70 50 10 950

10.479./10.679.|10.780.(11.218. | 43.157.
TOTAL 720 170 950 110 950




Manter o registro de dbitos com

Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Base Geografica: Municipal
Periodicidade: Anual

causa bésica definida em 94% % 94% 8/25/2025 Férmula de célculo: Total de 6bitos ndo fetais
com causa bésica definida/total de 6bitos nao
fetais x 100%
Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Manter em 97% o en~cerrament0, d-as g:j;gi?ggggcghiﬁmclp al
fioeg?as de n(}tlﬁcagao Con_lpulsorla Férmula de célculo: Total de registros de
;TZ;?J?;;:O;;;?: fgg?ﬁ:{\IMesm até % 97% 8/25/2025 97% 97% 97% 97% |DNCI, por unidade de residéncia, encerrados
6(? dias a pg rtir da data da dentro de 60 dias, a partir da data de
. ~ notificagdo / Total de registros de DNCI, por
notificagéo. unidade de residéncia, notificados no periodo
da avaliagdo x100
Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Realizar 100% do ciclo da vigilancia g:j;giioggggc‘z;iﬁmmp al
epidemiolégica da tuberculose % 100 30/12/2024 100% 100% 100% 100% 2 . .
Férmula de célculo: casos monitorados de
tuberculose diagnosticados/casos de
tuberculose diagnosticados x100
Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Base Geografica: Municipal
Periodicidade: Anual
Monitorar 100% das anélises de Férmula de qélculo: Passp 1: PCT = (n : -
4gua para consumo humano quanto ampstras collfomes totais / total obrigatorio
aos parametros coliformes totais, % 100 25/08/2025 | 100% | 100% | 100% | 100% |Coliformes totais) x 100 .
cloro residual livre e turbidez até PaS§0 2 F.’T n (nf amostras turbidez / total
2029 obrigatoério turbidez) x 100
Passo 3: PCRL = (n? amostras cloro residual
livre / total obrigatério cloro residual) x 100
Passo 4: Resultado final = (1,2 x PCT + 1,0 x
PT + 1,0 x PCRL) + 3,2
Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Realizar controle vetorial em 80% gasg ((f'epgrgﬁ.cgz I;/Iumclpal
das 4reas prioritarias (acima de 30 % 80% 25/08/2025 80% | 80% | 80% | BO% Lo o o o NG )
casos) com transmissao de malaria o_rm_u%a.de calculo: Numero d(_a areas
prioritarias com controle vetorial realizado /
Total de areas prioritarias x100
Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Assegurar resposta em até 24 horas g::;gi?ggggcghgzgmpal
a 100% das notificages de Indicad Férmula de cé‘lculo~ Numero de emergéncias
emergéncias em saude publica % Indicador novo 100% 100% 100% 100% . o ’ e
notificadas ao CIEVS no municipio Or novo de saqde not1f1'cadas~ com rt]esposta répida (24h
de Porto Velho a partir da notificagdo) / Numero de
emergéncias em saude publica notificadas x
100

015.100 | 3.3.90-11 55 000 | 280.000 | 280.000 | 280.000 | 1-120:0
2.0000 9 00
Remune Lei
08.31.10.305.33 | racao Servidores o |Atvidad| gpe | o [ 1999013 90.1] 4.730.0| 4.730.0| 4.730.0| 4.730.0 | 18.920. | Comple
5.2.151 de Remunerados e 015.100 mentar
1 00 00 00 00| 000
Pessoal 2.0000 ne 385,
Ativo e 1.604-0 |54 96 1| 5469.7| 5.669.1| 5.770.9| 6.208.1|23.117.| de 01
Encargo 000.0001 7 20 70 50 10|  950|dejulho
s 0.0000 de 2010
10.479.]10.679.| 10.780. | 11.218. | 43.157.
TOTALI""750l  170] 950| 110| 950
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