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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1373/2025
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

Dispbe sobre a reestruturacdo da
Empresa de Desenvolvimento Urbano
de Porto Velho (EMDUR), e altera
dispositivos da Lei Complementar n°
780, de 17 de setembro de 2019 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando das
atribuicdes que lhe é conferida no inciso IV, do art. 87 da Lei Organica do Municipio
de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO,
aprovou eu sanciono a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Esta Lei Complementar trata da reestruturagcdo organizacional,
relativamente a execucdo e assuncdo de competéncia, e da criacdo de cargos da
Empresa de Desenvolvimento Urbano (EMDUR).

Art. 2° Ficam criados, a partir de 1° de maio de 2025, os seguintes cargos
em comisséo, que passam a integrar os Anexos IV e V da Lei Complementar n® 780,
de 17 de setembro de 2019, respectivamente:

| — Cargo em comissao:

a) Diretor de Compliance;

b) Gerente de Terceiro Setor;

c) Gerente de Feiras e Mercados Publicos;
d) Gerente de Limpeza Publica,

e) Gerente de Compliance; e
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f) Secretario Executivo da Diretoria de Compliance.
Il = Funcao de Confianca:

a) Chefe da Secao de Terceiro Setor;

b) Chefe da Secéo de Feiras e Mercados Publicos;
c) Chefe da Secédo de Limpeza Publica Urbana; e

d) Chefe da Secao de Compliance.

Art. 3° Altera o Art. 5° da Lei Complementar n® 780, de 17 de setembro de
2019, que a passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 5° O Quadro de Diretores da EMDUR fica composto da seguinte
forma: Diretor Presidente, Diretor Administrativo Financeiro, Diretor
Técnico e Diretor de Compliance, conforme as caracteristicas de
atuacao previstas no Regimento Interno e Estatuto Social, com as
respectivas atribuicdes.” (NR)

Art. 4° ° Fica alterada a nomenclatura do cargo de “Assessor Técnico” para
Assessor Executivo, que Ihe sucede em todos os direitos, obrigacbes, competéncias
e atribuicdes.

Paragrafo Unico. Fica ampliado o nimero de cargos de Assessor Executivo
de 15 (quinze) para 23 (vinte e trés) cargos.

Art. 5° Fica ampliado o niumero de cargos de Assessor Especial de 06 (seis)
para 10 (dez) cargos.

Art. 6° Fica alterada a nomenclatura do cargo de “Gerente de Controle
Interno” para Controlador, que lhe sucede em todos os direitos, obrigacoes,
competéncias e atribuigdes.

Art. 7° Fica alterada a nomenclatura do cargo de “Gerente Juridico” para
Coordenador Juridico, que Ihe sucede em todos os direitos, obrigacfes, competéncias
e atribuicoes.

Art. 8° A remuneracdo dos cargos em comissao de Presidente da CPL,
Controlador e Coordenador Juridico passa a ser de R$ 14.365,50 (quatorze mil,
trezentos e sessenta e cinco reais e cinguenta centavos).

Art. 9° Fica alterada a nomenclatura do cargo de “Gerente de Parcerias
Publicos Privadas e Terceiro Setor” para Gerente de Terceiro Setor, que lhe sucede
em todos os direitos, obrigacdes, competéncias e atribuigcdes.

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC F4B969A7


https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=F4B969A7

e-DOC F4B969A7

A PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - RO
Geréncia das Comissoes

Art. 10° Fica alterada a nomenclatura do cargo de “Chefe de Secéo de
Parcerias Publicos Privadas e Terceiro Setor” para Chefe de Secao de Terceiro Setor,
gue lhe sucede em todos os direitos, obrigacdes, competéncias e atribuicdes.

Art. 11° Fica alterada a nomenclatura do cargo de “Gerente de Manutencao
de Espacos Publicos” para Gerente de lluminacdo e Manutencao de Espaco Publico,
gue lhe sucede em todos os direitos, obrigacdes, competéncias e atribuicdes.

Art. 12° A tabela de referéncias salariais e remuneracdo béasica dos
empregos publicos da Empresa de Desenvolvimento Urbano, passa a vigorar da
seguinte forma:

| — O Anexo I altera o Anexo IV da Lei Complementar n° 780, de 17 de
setembro de 2019; e

Il — O Anexo Il: altera o Anexo V da Lei Complementar n°® 780, de 17 de
setembro de 2019.

Art. 13. As despesas decorrentes da presente lei complementar correrao por
conta de dotacdes orgamentérias proprias.

Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Geréncia das Comissoes, 08 de maio de 2025.

Ver. FRANCISCO GEDEAO BESSA HOLANDA DE NEGREIROS

Presidente CMPV
- 2025/2026 -
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(Anexo IV da Lei Complementar n° 780, de 17 de setembro de 2019)

CARGOS EM COMISSAO - EMDUR

cARGO REQUISITO QUANTITA| REMUNERAGAO | peppecenTach
0 80%
Diretor Presidente Nivel superior 1 POR LEI
Diretor Administrativo Financeiro Nivel superior 1 POR LEI
Diretoria Técnica Nivel superior 1 POR LEI
Diretor de Compliance Nivel superior 1 POR LEI
Chefe de Gabinete Nivel Médio 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Assessor de Controle Interno Nivel superior 2 R$ 5.746,20 | R$ 4.596,96
Assessor Especial Nivel Médio 10 R$ 5.746,20 | R$ 4.596,96
Assessor Juridico Nivel f:é’ig{rigrnzmotzée“o * 2 R$ 5.746,20 | R$ 4.596,96
Assessor de Comunicagdo Nivel Médio 1 R$ 5.746,20 | R$ 4.596,96
Assessor Executivo Nivel médio 23 R$ 3.057,77 | R$ 2.446,21
Secretario da Presidéncia Nivel médio 1 R$ 3.057,77 | R$ 2.446,21
Secretario da Diretoria Técnica Nivel médio 1 R$ 3.057,77 | R$ 2.446,21
Secretéario da Di_retoria_Administrativa Nivel médio 1 R$ 3.057.77 | R$ 2.446,21
e Financeira
Secretario da Diretoria de Compliance Nivel médio 1 R$ 3.057,77 | R$ 2.446,21
Presidente CPL Nivel superior 1 R$ 14.365,50 [R$ 11.492,40
Nivel superior em
Controlador Administracdo, Contabilidade, 1 R$ 14.365,50 |R$ 11.492,40
Economia ou Direito
Coordenador Juridico Nivel superior em Direito 1 R$ 14.365,50 |R$ 11.492,40
Gerente Administrativa Nivel superior 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente Financeira Nivel superior 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de Gestdo de Pessoal Nivel superior 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de Tecnologia da Informacao Nivel superior 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de lluminacao Publica Nivel supceurirg;ﬁggnpleto ou 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de Obras Nivel médio 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de Projetos e Expanséo de Nivel superior 1 | R$7.182,75 | R$5.746,20
lluminacéo Pudblica
Gerente de Manutencdo de Espacos Nivel médio 1 | R$7.182,75 | R$ 5.746,20
Publicos
Gerente de Contratos e Convénios Nivel superior 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de Almoxarifado Nivel médio 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de Transportes Nivel médio 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de Desenvolvimento Urbano Nivel médio 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de Garantia Total Nivel médio 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
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Gerente de Parcerias Publicos . . .
Privados e Terceiro Setor Nivel superior em Direito 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de Feiras e Mercados Nivel médio 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Publicos
Gerente de Limpeza Publica Urbana Nivel médio 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
Gerente de Compliance Nivel superior 1 R$ 7.182,75 | R$ 5.746,20
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ANEXO I
(Anexo V da Lei Complementar n° 780, de 17 de setembro de 2019)

FUNCAO GRATIFICADA — EMDUR
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FUNCAO REQUISITO QUANTL | REMUNERAGAO
Chefe da Secédo de Acompanhamento e Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Monitoramento de Insumos '
Chefe da Secéo de Patrimoénio Nivel médio + conhecimento na &rea 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secao de Relac@es Institucionais Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Sec¢éo de Servigos Gerais Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secéo de Transportes Nivel médio + conhecimento na &rea 1 R$ 4.309,65
Chefe da Sec¢do de Recebimento de Materiais Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
ggrenfzrgg Ise‘?éo de Contabilidade Publica e Nivel médio + conhecimento nadrea| 1 | R$ 4.309,65
Chefe da Secéo de Pessoal Nivel médio + conhecimento na é&rea 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secao de Capacitagdo e Treinamento Nivel médio + conhecimento na &rea 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secéo de Sistemas e Suporte Técnico Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da~Segéo de Transparéncia e Acesso a Nivel médio + conhecimento na &rea 1 R$ 4.309.65
Informacgéo '
Chefe da Secéo de Projetos Nivel médio + conhecimento na é&rea 1 R$ 4.309,65
Chefe da Sec¢éo de lluminagdo Publica Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secéo de Protocolos e Arquivos Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Se¢é@o de Compras Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Sec¢éo de Call Center Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secdo de Manutengéo de Parques e Pragas | Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secéo de Prestacdo de Contas Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secéo de Tesouraria Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secéo de lluminagdo de Espacgos Publicos Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Segdo de Projetos e Expanséo de Nivel médio + conhecimento na area | 1 R$ 4.309,65
lluminag&o Publica
Chefe da Secao de Veiculos e Equipamentos Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309.65
Pesados ’
Chefe da Sec¢&o de Seguranca no Trabalho Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secao de Troca de Produto Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
SBZLE} ;Sa Segdo de Manutencdo de Campos e Nivel médio + conhecimento na area | 1 R$ 4.309,65
_?:rif:igasifgfo de Parcerias Publicos Privados e Nivel médio + conhecimento na éarea 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secéo de Feiras e Mercados Publicos Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Secao de Limpeza Publica Urbano Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.309,65
Chefe da Segao de Compliance Nivel médio + conhecimento na érea 1 R$ 4.309,65
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EMENDA MODIFICATIVA

Altera o caput do Art. 2°, Art. 7° e Anexo | da Lei Complementar n° 780, de 17 de

setembro de 2019.

Art. 1° Nao modificado.

Art. 2° Ficam criados, a partir de 1° de maio de 2025, os seguintes cargos em

comissdo, que passam a integrar os Anexos IV e V da Lei Complementar n°® 780, de 17 de

setembro de 2019, respectivamente:

| - Cargo em comissédo:
b) Gerente de Terceiro Setor;

ll- Fungao de Confianca:
a) Chefe de Secao de Terceiro Setor;

ANEXO | (Anexo IV da Lei Complementar n° 780, de 17 de setembro de 2019
ltem 25° Gerente de lluminagdo de Espacgos Publicos;

Art. 3° Ndo modificado.

Art. 4° Nao modificado.

Art. 5° Nao modificado. /
Art. 6° N3o modificado. 7
Art. 7° Nao modificado.

Art. 8% Nao modificado.
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Art. 9° Fica alterada a nomenclatura do cargo de “Gerente de Parcerias Publicos
Privadas e Terceiro Setor” para Gerente de Terceiro Setor, que lhe sucede em todos os

direitos, obrigagdes, competéncias e atribuigoes.

Art. 10° Fica alterada a nomenclatura do cargo de “Chefe de Segéo de Parcerias
Publicos Privadas e Terceiro Setor” para Chefe de Segéo de Terceiro Setor, que lhe sucede
em todos os direitos, obrigagées, competéncias e atribuigdes.

Art. 11° Fica alterada a nomenclatura do cargo de “Gerente de Manutengao de
Espagos Publicos” para Gerente de lluminagdo e manutengdo de Espagos Publicos, que

@ Ihe sucede em todos os direitos, obrigages, competéncias e atribuigdes.

Art. 12° A tabela de referéncias salariais e remuneragdo basica dos empregos
publicos da Empresa de Desenvolvimento Urbano, passa a vigorar da seguinte forma:

I- O Anexo |: altera o Anexo IV da Lei Complementar n° 780, de 17 de setembro de
2019; e

- O Anexo |I: altera o Anexo V da Lei Complementar n° 780, de 17 de setembro de
2019.

Art. 13° As despesas decorrentes da presente lei complementar correrdo por conta

de dotagbes orgamentarias proprias.

Art. 14° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicag&o.

JUSTIFICATIVA

A presente emenda modificativa visa adequar a estrutura organizacional da Empresa de
Desenvolvimento Urbano de Porto Velho (EMDUR), promovendo ajustes nos cargos e
fungdes previstos na Lei Complementar n° 780, de 17 de setembro de 2019, de modo a
garantir maior clareza e eficiéncia operacional.
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As alteragGes propostas, como a criagdo do cargo em comissdo de Gerente de Terceiro
Setor e da fungdo de confianga de Chefe de Segdo de Terceiro Setor, respondem 3
necessidade de melhor delimitagdo e especializacdo das areas de atuagdo dentro da
empresa. A mudanga das nomenclaturas dos cargos de “Gerente de Parcerias Publicos
Privadas e Terceiro Setor” e “Chefe de Segdo de Parcerias Publicos Privadas e Terceiro
Setor” para, respectivamente, “Gerente de Terceiro Setor” e “Chefe de Seg¢ao de Terceiro
Setor”, tem como objetivo refletir de modo mais preciso as atribuicbes desempenhadas,
proporcionando alinhamento com as demandas atuais da gestdo publica e facilitando a
identificagdo dos profissionais que atuam nessas areas, evitando conflitos com a atual
legislagdo municipal de Parcerias Publico Privadas no municipio.

Do mesmo modo, ao alterar a nomenclatura de “Gerente de Manutengao de Espagos
Publicos” para “Gerente de lluminagéo de Espacos Publicos”, a proposta busca adequar a
designagio do cargo as reais fungdes exercidas, evitando sobreposi¢éo de competéncias e
otimizando os servigos prestados a populagao.

Tais adequagdes ndo representam criagdo de novas despesas, visto que as alteragbes
referem-se apenas a nova nomenclatura e estruturagdo de cargos ja existentes,
preservando todos os direitos, obrigagées, competéncias e atribuicoes dos cargos originais.

Portanto, a aprovacgéo desta emenda € fundamental para aprimorar a gestao administrativa
da EMDUR e, consequentemente, contribuir para a melhoria dos servigos publicos
oferecidos ao municipio de Porto Velho, assegurandb transparéncia, eficiéncia e efetividade
na atuacao da empresa.

Por fim, diante dos fundamentos expostos, solicito apoio dos Nobres Pares para aprovagao
das emendas aditivas e modificativas ora apresentadas.

Sala das Sessdes, 06 de maio de 2025.
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