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AUTOGRAFO N° 58/2025

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1379/2025
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

DispOe sobre a revisao geral anual dos
vencimentos dos cargos do quadro de
servidores publicos da Administragéo
Direta e Indireta do Municipio de Porto
Velho e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando das
atribuicbes que lhe é conferida no inciso 1V, do art. 87 da Lei Orgénica do Municipio
de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO,
aprovou eu sanciono a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Art. 1° Fica concedida revisédo geral anual no percentual de 4,83%
(quatro virgula oitenta e trés por cento) sobre os vencimentos basicos dos cargos de
servidores publicos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Porto Velho,
nos termos dos Anexos desta Lei Complementar

§ 1° Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos subsidios de que trata o
Art. 39, § 4° da Constituicdo Federal, previstos na Lei n° 3.238 de 23 de dezembro de
2024, conforme dispde o Art. 37, inciso X da Constituicdo Federal.

§ 2° As tabelas de vencimentos dos cargos do Municipio de Porto Velho,
passam a vigorar da seguinte forma:

| — O Anexo I: altera 0 Anexo | da Lei Complementar n° 163, de 08 de julho

de 2003;

Il — O Anexo Il: altera o Anexo Il da Lei Complementar n® 163, de 08 de julho
de 2003;

[l — O Anexo llI: altera o Anexo Il da Lei Complementar n° 187, de 28 de
maio de 2004,
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IV — O Anexo IV: altera o Anexo IV, de que trata o inciso IV do art. 42 da Lei
Complementar n° 360, de 04 de setembro de 2009;

V — O Anexo V: altera o Anexo Unico da Lei Complementar n® 778, de 04 de
setembro de 2019;

VI — O Anexo VI: altera o Anexo Il da Lei Complementar n° 384, de 30 de
junho de 2010;

VII — O Anexo VII: altera o Anexo Il da Lei Complementar n® 390, de 02 de
julho de 2010;

VIl — O Anexo VIII: altera o Anexo Unico da Lei Complementar n°® 640, de 16
de dezembro de 2016;

IX — O Anexo IX: altera o Anexo Il da Lei Complementar n°® 904, de 07 de
julho de 2022;

X — O Anexo X: altera o Anexo Il da Lei Complementar n® 883, de 25 de
fevereiro de 2022;

Xl — O Anexo XI: altera o Anexo Il da Lei Complementar n°® 976, de 29 de
fevereiro de 2024;

XIl — O Anexo XIlI: altera o Anexo Il da Lei Complementar n® 1.000, de 07 de
janeiro de 2025;

XIII — O Anexo XllI: altera o Anexo | da Lei Complementar n° 886, de 11 de
marco de 2022;

XIV — O Anexo XIV: altera o Anexo Il da Lei Complementar n° 886, de 11 de
marco de 2022;

XV — O Anexo XV: altera o Anexo Ill da Lei Complementar n® 452, de 09 de
abril de 2012;

XVI - O Anexo XVI: altera 0 Anexo Il da Lei Complementar n° 780, de 17 de
setembro de 2019;

XVII — O Anexo XVII: altera o Anexo IV da Lei Complementar n° 780, de 17
de setembro de 2019;

XVIII — O Anexo XVIII: altera o0 Anexo V da Lei Complementar n° 780, de 17
de setembro de 2019;

XIX — O Anexo XIX: altera o0 Anexo VI da Lei Complementar n° 780, de 17 de
setembro de 2019;

XX — O Anexo XX: altera o Anexo | da Lei Complementar n® 1.013, de 19 de
maio de 2025; e
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XXI — O Anexo XXI: altera o Anexo Il da Lei Complementar n°® 1.013, de 19
de maio de 2025.

Art. 2° - Os anexos |, I, I, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XIlI, XIIl, XIV, XV, XVI,
XVII, XV, XIX, XX e XXI sdo partes integrantes desta Lei Complementar.

Art. 3° As despesas com a execucao desta lei complementar correrdo por
conta de dotac8es proprias do orgcamento de 2025.

Art. 4° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos financeiros a partir de 1° de junho de 2025.

Geréncia das Comissodes, 29 de maio de 2025.

Ver. FRANCISCO GEDEAO BESSA HOLANDA DE NEGREIROS

Presidente CMPV
- 2025/2026 -
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ANEXO |
(Anexo | da Lei Complementar n° 163, de 08 de julho de 2003)

TABELA DE VENCIMENTO - GRUPO GOJ - Procuradoria Geral do Municipio — PGM
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

VENCIMENTO
CARGO CODIGO CLASSE NIVEL
I 1T V]
A R$ 3.606,48 R$ 4.458,37 R$ 5.523,24 R$ 6.854,36
PROCURADOR GOJ-NS-01 R$ 7.519,89 R$9.350,13 R$ 11.637,97 R$ 14.497,73
R$ 15.927,61 R$ 19.859,81 R$ 24.775,03 R$ 30.919,07
VENCIMENTO
CARGO CODIGO CLASSE NIVEL
I 1] v
A R$ 3.180,48 R$ 3.925,88 R$ 4.857,63 R$ 6.022,31
ADVOGADO GOJ-NS-01 B R$ 6.604,67 R$ 8.206,13 R$ 10.207,93 R$ 12.710,21
R$ 13.961,35 R$ 17.401,98 R$ 21.702,75 R$ 27.078,73
VENCIMENTO
CARGO CODIGO CLASSE NIVEL
I 0T v
A R$ 2.754,54 R$ 3.393,44 R$ 4.192,08 R$ 5.190,39
}-UERCIJBII%% GOJ-EMC-01 B R$ 5.689,54 R$ 7.062,21 R$ 8.778,02 R$ 10.922,83
R$ 11.995,20 R$ 14.944,28 R$ 18.630,65 R$ 23.238,57
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ANEXOI
(Anexo Il da Lei Complementar n° 163, de 08 de julho de 2003)

TABELA DE VENCIMENTO - GRUPO GCI - Controladoria Geral do Municipio — CGM
REAJUSTE =4,83% - A PARTIR DE 01/06/2025

VENCIMENTO
CARGO CcODIGO CLASSE NIVEL
I 1] v
A R$ 3.606,48 R$ 4.458,37 R$ 5.523,24 R$ 6.854,35
AUDITOR GCI-NS-01 B R$ 7.519,89 R$9.350,13 R$ 11.637,97 R$ 14.497,73
R$ 15.927,61 R$ 19.859,81 R$ 24.775,03 R$ 30.919,08
VENCIMENTO
CARGO CODIGO CLASSE NIiVEL
I I v
A R$ 3.180,48 R$ 3.925,88 R$ 4.857,63 R$ 6.022,32
CONTADOR GCI-NS-02 B R$ 6.604,67 R$ 8.206,14 R$ 10.207,93 R$ 12.710,21
R$ 13.961,35 R$ 17.401,98 R$ 21.702,74 R$ 27.078,72
VENCIMENTO
CARGO CODIGO CLASSE NiVEL
I I \Y4
, A R$ 2.967,52 R$ 3.659,70 R$ 4.524,90 R$ 5.606,42
TECNICO DE
CONTROLE GCI-NS-03 B R$ 6.147,16 R$ 7.634,21 R$ 9.493,06 R$ 11.816,58
INTERNO R$ 12.978,39 R$ 16.173,24 R$ 20.166,84 R$ 25.158,81
VENCIMENTO
CARGO CODIGO CLASSE NiVEL
I 11 v
A R$ 2.754,54 R$ 3.393,44 R$ 4.192,08 R$ 5.190,39
ASSISTENTE DE
CONTROLE GCI-EMC-01 R$ 5.689,54 R$ 7.062,21 R$ 8.778,02 R$ 10.922,83
INTERNO R$ 11.995,20 R$ 14.944,28 R$ 18.630,65 R$ 23.238,57
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ANEXOI
(Anexo Il da Lei Complementar n® 187, de 28 de maio de 2004)

TABELA DE VENCIMENTO - GRUPO TAF
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

VENCIMENTO
CARGO CODIGO CLASSE NIVEL
I I I v
A R$ 678,47 R$ 756,13 R$ 833,79 R$ 911,44
Assistente de TAENSAO B R$ 989,10 R$ 1.066,76 R$ 1.144,42 R$ 1.222,08
Arrecadagao e E I R$ 1.299,74 R$ 1.494,70 R$ 1.718,89 R$ 2.222,82
Aucxiliar de Servicos TAE-EMC-01
Fiscais D R$ 2.627,60 R$ 2.991,92 R$ 3.410,90 R$ 3.892,70
E R$ 4.446,76 R$ 5.083,97 R$ 5.816,75 R$ 6.659,41
VENCIMENTO
CARGO CcODIGO CLASSE NIVEL
I I I v
A R$ 899,93 R$ 1.002,94 R$ 1.105,95 R$ 1.208,95
Fiscal municipal
Meio ambiente, B R$ 1.311,96 R$ 1.414,96 R$ 1.517,97 R$ 1.620,98
obras, postura, TAF-EMC-04, 05,
transporte tributos e | 06, 07, 08, E 09 C R$ 1.723,98 R$ 1.982,59 R$ 2.279,96 R$ 2.909,41
vigilancia sanitaria D R$ 3.451,56 R$ 3.939,44 R$ 4.500,53 R$ 5.145,79
E R$ 5.887,84 R$ 6.741,18 R$ 7.722,53 R$ 8.851,10
VENCIMENTO
CARGO CODIGO CLASSE NiVEL
I I 11 v
A R$ 2.588,65 R$ 2.696,51 R$ 2.808,87 R$ 2.925,90
B R$ 3.047,81 R$3.174,81 R$ 3.307,08 R$ 3.444,88
Auditor do Tesouro TAF-NS-01 C R$ 3.588,41 R$ 3.737,93 R$ 3.893,68 R$ 4.055,93
D R$ 4.224,92 R$ 4.828,84 R$ 5.523,35 R$ 6.322,04
E R$ 7.240,50 R$ 8.296,72 R$ 9.511,44 R$ 10.908,30
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ANEXOIV
(Anexo 1V, de que trata o inciso 1V do art. 42 da Lei Complementar n® 360, de 04 de setembro de 2009)

TABELA DE VENCIMENTO — GRUPO MAGISTERIO
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

REFERENCIA

CARGO NIVEL
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18

40 HORAS SEMANAIS

| 4.461,82 | 4.496,54 | 453125 | 4.565,96 | 4.600,68 | 4.63539 | 4.670,10 | 4.704,81 | 4.739,53 | 4.774,24 | 4.808,95 | 4.843,67 | 4.878,38 | 4.913,09 | 4.947,81 | 4.98252 | 5.017,23 | 5.051,94

PROFESSOR
I} 446182 | 4.496,54 | 453125 | 4.565,96 | 4.600,68 | 4.63539 | 4.670,10 | 4.704,81 | 4.739,53 | 4.774,24 | 4.808,95 | 4.843,67 | 4.878,38 | 4.913,09 | 4.947,81 | 4.98252 | 5.017,23 | 5.051,94

ESPECIALISTA

EM EDUCACAO | 446182 | 4.496,54 | 453125 | 4.565,96 | 4.600,68 | 4.63539 | 4.670,10 | 4.704,81 | 4.739,53 | 4.774,24 | 4.808,95 | 4.843,67 | 4.878,38 | 4.913,09 | 4.947,81 | 4.98252 | 5.017,23 | 5.051,94

30 HORAS SEMANAIS

| 3.346,36 | 3.370,59 | 3.394,82 | 3.419,05 | 3.44328 | 3.467,50 | 3.491,73 | 351596 | 3.540,19 | 3.564,41 | 3.588,64 | 3.612,87 | 3.637,10 | 3.661,32 | 3.68555 | 3.709,78 | 3.734,01 | 3.758,24

PROFESSOR
1l 3.346,36 | 3.370,59 | 3.394,82 | 3.419,05 | 3.44328 | 3.467,50 | 3.491,73 | 351596 | 3.540,19 | 3.564,41 | 3.588,64 | 3.612,87 | 3.637,10 | 3.661,32 | 3.68555 | 3.709,78 | 3.734,01 | 3.758,24

ESPECIALISTA

EM EDUCAGAO | 3.346,36 | 3.370,59 | 3.394,82 | 3.419,05 | 3.44328 | 3.467,50 | 3.491,73 | 351596 | 3.540,19 | 3.564,41 | 3.588,64 | 3.612,87 | 3.637,10 | 3.661,32 | 3.68555 | 3.709,78 | 3.734,01 | 3.758,24

25 HORAS SEMANAIS

| 2.788,63 | 2.807,76 | 2.826,89 | 2.846,02 | 2.86515 | 2.884,28 | 290341 | 292254 | 2.941,67 | 2.960,80 | 2.979,93 | 2.999,06 | 3.018,19 | 3.037,32 | 3.056,45 | 3.07558 | 3.094,71 | 3.113,84
PROFESSOR

1l 2.788,63 | 2.807,76 | 2.826,89 | 2.846,02 | 2.86515 | 2.884,28 | 290341 | 292254 | 2.941,67 | 2.960,80 | 2.979,93 | 2.999,06 | 3.018,19 [ 3.037,32 | 3.056,45 | 3.07558 | 3.094,71 | 3.113,84

ESPECIALISTA

EM EDUCACAO | 2.788,63 | 2.807,76 | 2.826,89 | 2.846,02 | 2.86515 | 2.884,28 | 290341 | 292254 | 2.941,67 | 2.960,80 | 2.979,93 | 2.999,06 | 3.018,19 | 3.037,32 | 3.056,45 | 3.07558 | 3.094,71 | 3.113,84

20 HORAS SEMANAIS

| 223091 | 224512 | 225933 | 2.273,54 | 2.287,75 | 2.301,96 | 2.316,17 | 2.330,38 | 2.344,59 | 2.358,80 | 2.373,01 | 2.387,23 | 2.401,44 | 241565 | 2.429,86 | 2.444,07 | 2.458,28 | 2.472,49

PROFESSOR
1 223091 | 2.24512 | 2.259,33 | 2.27354 | 2.287,75 | 2.301,96 | 2.316,17 | 2.330,38 | 2.34459 | 2.358,80 | 2.373,01 | 2.387,23 | 2.401,44 | 241565 | 2.429,86 | 2.444,07 | 2.458,28 | 2.472,49

ESPECIALISTA

EM EDUCACAO | 223091 | 2.24512 | 2.259,33 | 2.27354 | 2.287,75 | 2.301,96 | 2.316,17 | 2.330,38 | 2.34459 | 2.358,80 | 2.373,01 | 2.387,23 | 2.401,44 | 241565 | 2.429,86 | 2.444,07 | 2.458,28 | 2.472,49
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REFERENCIA

CARGO | NIVEL
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18
40 HORAS SEMANAIS
Cargo Nivel
Fundamental | 1.678,16 | 1.690,44 | 1.702,70 | 1.71498 | 172725 | 1.739,52 | 1.751,79 | 1.764,07 | 1.776,33 | 1.788,61 | 1.800,88 | 1.813,15 | 1.82542 | 1.837,70 | 1.849,96 | 1.862,24 | 1.874,51 | 1.886,76
Car&oé(l;lilc:/el 1l 1.794,93 | 1.808,38 | 1.821,81 | 1.83525 | 1.848,68 | 1.862,13 | 1.87556 | 1.889,00 | 1.902,45 | 1.91589 | 1.929,34 | 1.942,77 | 1.956,21 | 1.969,66 | 1.983,09 | 1.996,53 | 2.009,96 | 2.023,41
40 HORAS SEMANAIS
1 274464 | 276759 | 2.790,52 | 2.813,46 | 2.836,39 | 2.859,34 | 2.882,27 | 2.905,20 | 2.928,14 | 2.951,07 | 2.974,02 | 2.996,95 | 3.019,88 | 3.042,82 | 3.065,75 | 3.088,70 | 3.111,63 | 3.134,56
Instrutor de Arte
1] 3.088,70 | 3.115,08 | 3.141,45 | 3.167,83 | 3.194,19 | 3.220,58 | 3.246,96 | 3.273,32 | 3.299,70 | 3.326,07 | 3.352,47 | 3.378,85 | 3.40522 | 3.431,60 | 3.457,96 | 3.484,34 | 3.510,73 | 3.537,09
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) ANEXO V
(Anexo Unico da Lei Complementar n® 778, de 04 de setembro de 2019)

TABELA DE VENCIMENTO — MONITOR DE ENSINO

REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

REFERENCIA
CARGO NiVE
L 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18
40 HORAS SEMANAIS
Monitor de [ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Ensino 3.685,47 |3.714,15 |[3.742,82 |3.771,49 |[3.800,17 |3.828,84 |3.857,51 |3.886,18 |3.914,86 |[3.943,53 |3.972,20 |[4.000,88 |[4.029,55 |4.058,22 |4.086,90 [4.115,57 414424 (4.172,91
25 HORAS SEMANAIS
Monitor de 0 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Ensino 230342 |2.321,34 |[2339,26 |2357,18 |[2.37510 [2.393,02 |2.410,94 |242887 |2446,79 |[2.464,71 |2482,63 |2.50055 |251847 |2536,39 |255431 |[2572,23 [2.590,15 |2.608,07
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ANEXO VI
(Anexo Il da Lei Complementar n° 384, de 30 de junho de 2010)

TABELA DE VENCIMENTO - GRUPO GERAL
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

CLASSE
EFERENCIA | I Il \Y v Vi vl vill IX X XI Xil Xill XIV XV
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
A 1.406,20 1.426,88 1.447,84 1.469,13 1.490,72 1.512,64 1.534,87 1.557,44 1.580,33 1.603,57 1.627,13 1.651,06 1.675,33 1.699,95 1.724,94
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
B 1.433,77 1.454,84 1.476,22 1.497,93 1.519,95 1.542,29 1.564,96 1.587,96 161131 1.635,00 1.659,03 1.683,42 1.708,16 1.733,27 1.758,75
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
c 1.831,91 1.858,84 1.886,18 1.913,90 1.942,03 1.970,58 1.999,54 2.028,94 2.058,77 2.089,03 2.119,74 2.150,90 2.182,52 2.214,60 2.247,16
RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS RS RS RS
b 261278 |265198 (260175 |273213 (277311 281471 [285693 289978 [294328 |298743 (303224 (307773 (312389 (317075 |321831
RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS RS RS RS
E 266504 |270501 (274550 (278677 [282858 287100 [291407 295778 [300215 (304718 [300280 (313928 [318637 (323416 |3.28268
RS RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS RS RS RS
F 5.420,44 5.501,75 5.584,28 5.668,04 5.753,06 5.839,36 5.926,95 6.030,67 6.136,20 6.243,59 6.352,85 6.464,03 6.577,15 6.692,25 6.809,36
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(Anexo Il da Lei Complementar n° 390, de 02 de julho de 2010)

ANEXOVI

TABELA DE VENCIMENTO — GRUPO SAUDE
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

e ENGIA | I Il WY v VI vl vl IX X XI XIl XIll XIV XV
A 1.287,57 1.306,95 1.326,34 1.345,72 1.365,11 1.384,50 1.403,89 1.423,28 1.442,67 1.462,04 1.481,43 1.500,82 1.520,21 1.539,60 1.558,99
B 1.397,16 1.418,75 1.440,33 1.461,91 1.483,50 1.505,06 1.526,64 1.548,23 1.569,81 1.591,39 1.612,97 1.634,54 1.656,12 1.677,70 1.699,28
C 2.887,17 2.938,55 2.989,93 3.041,32 3.092,70 3.144,08 3.195,46 3.246,82 3.298,20| 3.349,58 3.400,96 3.452,34 3.503,72 3.555,11 3.606,49
D 5.734,79 5.835,03 5.937,03 6.040,81 6.146,40 6.253,84 6.363,16 6.474,39 6.587,56| 6.702,71 6.819,88 6.939,08 7.060,38 7.183,80 7.309,37
E 5.367,76 5.468,76 5.569,74 5.670,74 5.771,72 5.872,71 5.973,71 6.074,69 6.17569| 6.276,67 6.377,67 6.478,66 6.579,65 6.680,64 6.781,62
F 5.620,24 5.726,28 5.832,32 5.938,35 6.044,40 6.150,44 6.256,47 6.362,52 6.468,56| 6.574,59 6.680,64 6.786,68 6.892,71 6.998,76 7.104,80
G 9.828,19| 10.018,38| 10.208,58| 10.398,78| 10.588,98| 10.779,19| 10.969,37| 11.159,57| 11.349,78 11.53998  11.730,18| 11.920,38( 12.110,57| 12.300,77| 12.490,97
TABELA DE VENCIMENTO — AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E DE COMBATE AS ENDEMIAS — ACS’s e ACE’s
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025
e CIA | I Il WY v Vi vl vl IX X XI Xil Xill XIV XV
Acs's e pces| 8 RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS R$ RS
2.812,40 2.854,59 2.897,41 2.940,87 2.984,98 3.029,76 3.075,20 3.121,33 3.168,15 3.215,67 3.263,91 3.312,87 3.362,56 3.413,00 3.464,19
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ANEXO VIl

e-DOC 6C698723

#= PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

(Anexo Unico da Lei Complementar n° 640, de 16 de dezembro de 2016)

REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

EMPREGO CARGA HORARIA SALARIO MENSAL
ACE 40 R$ 3.000,83
ACS 40 R$ 2.812,40
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(Anexo Il da Lei Complementar n° 904, de 07 de julho de 2022)

ANEXO IX

e-DOC 6C698723

TABELA DE VENCIMENTO - GRUPO INFO
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

CLASSE
ERESENCIA | I Il \Y v Vi vl vill IX X XI Xil Xill XIV XV
A R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1.508,30 1.613,88 1.726,85 1.847,74 1.977,07 211547 2.263,56 242201 2.591,54 2.772,95 2.967,06 3.174,76 3.396,99 3.634,78 3.889,20
B R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1.900,46 2.033,49 2.175,84 2.328,15 249111 2.665,49 2.852,08 3.051,72 3.265,35 3.493,92 3.738,49 4.000,19 4.280,20 4579,82 4.900,40
c R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.755,67 2.948,57 3.154,96 3.37581 3.612,12 3.864,97 4.135,51 4.425,00 4.734,75 5.066,18 5.420,81 5.800,27 6.206,29 6.640,73 7.105,59
5 RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS RS RS RS
570423 |6.10353 (653077 [6987.93 (747708 800049 (856052 |9.15975 [9.80093 1048700 (1122100 |12.00656 [12.84702 |13.74632 |14.70855
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO X
(Anexo Il da Lei Complementar n° 883, de 25 de fevereiro de 2022)

CODIGO DOS CARGOS COMISSIONADOS — REPRESENTACAO CC + SIMBOLO
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

CODIGOS cc
SIMBOLO VALOR R$
1 R$ 1.149,25
2 R$ 1.213,10
3 R$ 1.276,96
4 R$ 1.340,80
5 R$ 1.580,23
6 R$ 1.896,27
7 R$ 2.149,11
8 R$ 2.578,93
9 R$ 2.781,20
10 R$ 3.094,72
) 11 R$ 3.286,87
CODIGO DOS CARGOS COMISSIONADOS —
REPRESENTACAO CC + SIMBOLO 12 R$ 3.526,09
13 R$ 4.231,32
14 R$ 4.681,31
15 R$ 5.077,55
16 R$ 6.361,78
17 R$ 7.418,07
18 R$ 7.802,18
19 R$ 8.642,41
20 R$ 12.003,35
21 R$ 12.603,51
22 R$ 23.204,64
23 R$ 23.320,67
24 R$ 24.364,87
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UTUBRO

ANEXO XI
(Anexo Il da Lei Complementar n® 976, de 29 de fevereiro de 2024)

TABELA DE REMUNERACAO DAS FUNCOES GRATIFICADAS - Controladoria Geral
do Municipio — CGM
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

REMUNERAQAO DAS FUNQOES GRATIFICADAS

TIPO SIGLA VALOR R$
Funcéo Gratificada 01 FG-01 R$ 1.206,40
Funcdo Gratificada 02 FG-02 R$ 2.412,81
Funcéo Gratificada 03 FG-03 R$ 3.619,21
Funcéo Gratificada 04 FG-04 R$ 4.825,62
Funcéo Gratificada 05 FG-05 R$ 6.032,02
Funcéo Gratificada 06 FG-06 R$ 7.238,43
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| | PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO Xl
(Anexo 11 da Lei Complementar n°® 1.000, de 07 de janeiro de 2025)

CARGOS COMISSIONADOS — CLASSIFICACAO/NIVEL
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

CLASS'F'CLACAO/ NIVE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VENCIMENTO
PREFEITO(A) 1 18 (LEI PROPRIA)
VICE-PREFEITO(A) 1 14,24 (LEI PROPRIA)

DAS - 16 22 134 R$ 29.150,84

DAS - 15 35 11,25 R$ 24.482,37

DAS - 14 1 10,9 R$ 23.728,79

DAS - 13 4 10,66 R$ 23.204,64

DAS - 12 5 5,79 R$ 12.603,51

DAS - 11 35 5,52 R$ 12.003,35

DAS - 10 42 397 R$ 8.642,41

DAS - 09 14 3,59 R$ 7.802,18

DAS - 08 138 341 R$ 7.418,07

DAS - 07 60 2,92 R$ 6.361,78

DAS - 06 251 2,33 R$ 5.077,55

DAS - 05 660 1,62 R$ 3.526,09

DAS - 04 91 1,42 R$ 3.094,72

DAS - 03 191 1,19 R$ 2.578,93

DAS - 02 403 0,87 R$ 1.896,27

DAS - 01 325 0,73 R$ 1.591,32

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 6C698723


https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=6C698723

ANEXO Xiil

(Anexo | da Lei Complementar n° 886, de 11 de marco de 2022)

e-DOC 6C698723

| PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

TABELA DE REFERENCIA SALARIAL DOS CARGOS COMISSIONADOS
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho — IPAM
REAJUSTE =4,83% - A PARTIR DE 01/06/2025

CLASSIFICACAO/NIVEL VENCIMENTO ESTATUTARIO (80%)
DAS - 16 R$ 29.150,84 R$ 23.320,67
DAS - 15 R$ 24.482,37 R$ 19.585,89
DAS - 14 R$ 23.728,79 R$ 18.983,04
DAS - 13 R$ 23.204,64 R$ 18.563,72
DAS - 12 R$ 12.603,51 R$ 10.082,81
DAS - 11 R$ 12.003,35 R$ 9.602,68
DAS - 10 R$ 8.642,41 R$6.913,92
DAS - 09 R$ 7.802,18 R$ 6.241,75
DAS - 08 R$ 7.418,07 R$ 5.934,46
DAS - 07 R$ 6.361,78 R$ 5.089,42
DAS - 06 R$ 5.077,55 R$ 4.062,04
DAS - 05 R$ 3.526,09 R$ 2.820,87
DAS - 04 R$ 3.094,72 R$ 2.475,77
DAS - 03 R$ 2.578,93 R$ 2.063,15
DAS - 02 R$ 1.896,27 R$ 1.517,02
DAS - 01 R$ 1.591,32 R$ 1.273,06
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ANEXO XIV
(Anexo Il da Lei Complementar n° 886, de 11 de marco de 2022)

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS - IPAM
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

DIRETOR PRESIDENTE DAS-16 1
Chefe de Gabinete da Presidéncia DAS-08 1
Assessor Técnico NI DAS-08 2
Assessor Técnico NII DAS-07 3
Secretario da Presidéncia DAS-05 1
Secretario Executivo da Presidéncia DAS-07 2
Assessor de Investimentos DAS-14 1
Assessor de Comunicagao DAS-07 1
Assessor de Governanca, Projetos e Compliance DAS-11 1
Assessor Especial de Compliance e Normas Licitatérias DAS-08 1
Secretaria de Assessoria de Governanga, Projeto e Compliance DAS-05 1
Assessor de Tecnologia da Informagao DAS-10 1
Assessor | DAS-04 3
Assessor 1l DAS-03 4
Ouvidoria DAS-10 1
Secretario do CMP DAS-05 1
Chefe do Centro de Processamento de Dados DAS-10 1
GESTOR DE ATOS E PROCEDIMENTOS LICITATORIOS DAS-11 1
Agente de contratacdo DAS-11 1
Diretor de Atos e Normas Licitatorias DAS-08 1
Assistente de Atos e Procedimentos Licitatorios DAS-06 2
PROCURADOR GERAL DAS-13 1
Chefe da Divisdo Administrativa e de Processo Contencioso DAS-12 1
Chefe da Divisao de Beneficios Previdenciarios DAS-12 1
Chefe da Diviséo de Sindicancia, Licitagdo e Contratos DAS-12 1
Chefe da Divisao de Assisténcia Médica DAS-12 1
Secretaria da Procuradoria Geral DAS-05 1
COORDENADOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DAS-15 1
Secretaria de Coordenadoria Administrativa e Financeira DAS-05 1
Assessor Executivo NI DAS-06 2
Gerente Administrativo DAS-10 1
Chefe da Diviséo de Servigos Gerais e Patriménio DAS-05 1
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Folha de Pagamento DAS-05 1
Chefia de Protocolo e Controle de Documentos DAS-05 1
Chefe da Divisao de Cadastro Geral DAS-05 1
Gerente Financeiro DAS-10 1
Chefe da Diviséo de Finangas do Fundo de Previdéncia Social DAS-05 1
Chefe da Diviséo de Finangas do Fundo de Assisténcia a Sadde DAS-05 1
Gerente de Contabilidade DAS-10 1
Chefe da Divisdo de Contabilidade do Fundo de Previdéncia Social DAS-05 1
Chefe da Divisao de Contabilidade do Fundo de Assisténcia a Salde DAS-05 1
Gerente de Arrecadacédo DAS-10 1
COORDENADOR DE ASSISTENCIA MEDICA DAS-13 1
Secretaria de Coordenadoria de Assisténcia Médica DAS-05 1
Assessor Executivo NI DAS-06 2
Controlador de Assisténcia DAS-05 2
Geréncia de Auditoria em Saude DAS-10 1
Chefe da Divisdo de Cadastro e Atendimento de Assisténcia a Salde DAS-05 1

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 6C698723


https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=6C698723

e-DOC 6C698723

Ve
e,
(O, Ty

M ' PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

9144

Chefe da Divisao de Conferéncia de Despesas Médicas DAS-05 1
Chefe da Divisdo de Atendimento Médico e Social DAS-05 1
Chefe da Divisdo de Odontologia DAS-05 1
Chefe da Diviséo de Elemento Moderador DAS-05 1
Chefe da Geréncia Médica DAS-10 1
Auditor de Assisténcia a Salide DAS-10 9
COORDENADOR DE PREVIDENCIA DAS-13 1
Secretaria da Coordenadoria de Previdéncia DAS-05 1
Assessor Executivo NI DAS-06 2
Gerente de Beneficio Previdenciario DAS-10 1
Chefe da Divisdo de Cadastro e Atendimento da Previdéncia DAS-05 1
Chefe da Divisdo de Concessdo de Beneficios da Previdéncia DAS-05 1
Chefe da Divisdo de Folha de Pagamento de Aposentados e Pensionistas DAS-05 1
Chefe da Divisdo de Pericia Médica DAS-05 1
Chefe da Diviséo de Servigo Social DAS-05 1
Chefe da Divisdo de Compensacéao Previdenciaria DAS-06 1
Perito Médico DAS-10 3
CONTROLADOR GERAL DAS-12 1
Secretaria da Controladoria Geral DAS-05 1
Chefe da Divisao de Controladoria da Previdéncia DAS-05 1
Chefe da Divisdo de Controladoria de Assisténcia Médica DAS-05 1
COORDENADOR TECNICO DAS-13 1
Secretaria da Coordenadoria Técnica DAS-05 1

FUNCAO GRATIFICADA VALOR R$ QUANTIDADE
Funcéo Gratificada R$ 628,98 6
Funcéo Gratificada da Procuradoria do IPAM R$ 10.013,36 8
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ANEXO XV

(Anexo 111 da Lei Complementar n° 452, de 09 de abril de 2012)

TABELA DE VENCIMENTO - IPAM
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

CLASSE
REFEREN | 1 1 \Y \% Vi VI VIl IX X XI Xl Xl XV XV XVI XVII XVIII
CIA
A R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.416,99 245324  |2.490,05 2527,40 |256531 (260379 |264285 |2.68248 (272273 276356 |2.80502 |(2.847,09 [2.889,80 293314 [297714 |[3.021,80 |3.067,13 (311314
B R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.461,65 |2.49857 |2.536,06 257409 |2612,71 (265189 |2691,68 |2.73205 (277303 281462 |2.856,85 [2.899,70 [2.94320 |2987,34 [3.032,16 [3.077,63 |3.123,80 |3.170,66
c R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.960,92 3.005,34 [3.050,42 3.096,18 |3.142,61 |3.189,76 [3.237,60 |3.286,17 |3.33546 338548 |3436,27 (348782 [3.540,13 359324 [3.647,13 |[3.701,84 |3.757,37 [3.813,73
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
D 4.530,49 4.546,22 |4.561,94 |[4577,66 |[4.593,39 |4.609,11 4.624,84 464056 |4.656,29 |4.672,01 |4.687,74 |4.70346 |4.719,18 |4.73491 |4.750,63 |4.766,36 [4.782,08 |4.797,81
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
E 4.875,37 4.891,10 | 4.906,82 492254 1493827 |4.95399 [4.969,72 |4.98544 |5.001,17 5016,89 |5.032,62 (504834 (506406 |5.079,79 (509551 |5111,24 5.126,96 |5.142,69
= R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
10.873,36 | 10.889,08 |10.904,80 |10.920,53 |10.936,25 |[10.951,98 |10.967,70 |10.983,43 (10.999,15 |11.014,88 |11.030,60 |11.046,32 |11.062,05 |11.077,77 (11.093,50 |11.109,22 |11.124,95 |11.140,67
G R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
19.878,26 [ 19.893,99 |[19.909,71 |19.92544 |19.941,16 |[19.956,89 |19.972,61 |19.988,33 [20.004,06 |20.019,78 |20.03551 |20.051,23 |20.066,96 |20.082,68 [20.098,41 |20.114,13 |20.129,85 |20.145,58
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. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

(Anexo Il da Lei Complementar n° 780, de 17 de setembro de 2019)

TABELA DE FIXACAO DE SALARIOS
Empresa de Desenvolvimento Urbano de Porto Velho - EMDUR

REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

D"fg:fggw CARGO ESPECIALIDADE ESCOLARIDADE Y
1 Administrador Nivel Superior R$ 7.529,69
2 Advogado Nivel Superior R$7.197,18
3 Arquiteto Nivel Superior R$ 7.197,18
4 Contador Nivel Superior R$ 7.197,18
5 ANALISTA Controlador Interno Nivel Superior R$ 7.197,18
6 Engenheiro Civil Nivel Superior R$ 7.197,18
7 Engenheiro Eletricista Nivel Superior R$7.197,18
8 Informatica Nivel Superior R$ 7.197,18
9 Tecndlogo Nivel Superior R$7.197,18
10 Técnico em Contabilidade Nivel Médio Técnico R$ 3.990,05
11 TECNICO Técnico em Eletrotécnica Nivel Médio Técnico R$ 3.990,05
12 ESPEgg e Técnico em Informética Nivel Médio Técnico R$ 3.990,05
13 Técnico em Seguranca do Trabalho Nivel Médio Técnico R$ 3.990,05
14 TECNICO Desenhista Nivel Médio R$ 3.990,05
15 ADM'IngRAT Agente Administrativo Nivel Médio R$ 3.990,05
16 Almoxarife Nivel Médio R$ 3.990,05
17 Motorista Nive 'CFO“m“gf‘eToe“ta' R$ 2.735,47

AUXILIAR DE _
18 ADS,ath\l’I'SCT%SAT Recepcionista Nive ICFOumnglaerPOental R$ 2.735,47
19 oS Telefonista Nive ICFOumnglagpoental R$ 2.735,47
D | ussoe Eletricista N"’e'CFO“m“SETOe“ta' R$ 3.683,66
21 OPERAGOES Auxiliar de Servicos Gerais Nivelclzoumnglagpoental R$ 2.735,47
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(Anexo IV da Lei Complementar n° 780, de 17 de setembro de 2019)

CARGOS EM COMISSAO - EMDUR
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

|, PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

cARGO REQUISITO QUANTIT | REMUNERAGRO | peopecrac
A0 80%
Diretor Presidente Nivel superior 1 POR LEI
Diretor Administrativo Financeiro Nivel superior 1 POR LEI
Diretoria Técnica Nivel superior 1 POR LEI
Diretor de Compliance Nivel superior 1 POR LEI
Chefe de Gabinete Nivel Médio 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Assessor de Controle Interno Nivel superior 2 R$ 6.023,74 R$ 4.818,99
Assessor Especial Nivel Médio 10 R$ 6.023,74 R$ 4.818,99
Assessor Juridico Nivel sup_erior em Direito + 5
registro na OAB R$ 6.023,74 R$ 4.818,99
Assessor de Comunicagdo Nivel Médio 1 R$ 6.023,74 R$ 4.818,99
Assessor Executivo Nivel médio 23 R$ 3.205,46 R$ 2.564,37
Secretério da Presidéncia Nivel médio 1 R$ 3.205,46 R$ 2.564,37
Secretério da Diretoria Técnica Nivel médio 1 R$ 3.205,46 R$ 2.564,37
Secretério da Dirgtoria Administrativa e Nivel médio 1
Financeira R$ 3.205,46 R$ 2.564,37
Secretario da Diretoria de Compliance Nivel médio 1 R$ 3.205,46 R$ 2.564,37
Presidente CPL Nivel superior 1 R$ 15.059,35 | R$ 12.047,48
Nivel superior em Administracéo,
Controlador Contabilidade, Economia ou 1
Direito R$ 15.059,35 | R$12.047,48
Coordenador Juridico Nivel superior em Direito 1 R$ 15.059,35 | R$12.047,48
Gerente Administrativa Nivel superior 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente Financeira Nivel superior 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Gestao de Pessoal Nivel superior 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Tecnologia da Informacéo Nivel superior 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Iluminacéo Publica Nivel supiﬁgra(r:]%?pleto ou 1 RS 7.529,68 RS 6.023,74
Gerente de Obras Nivel médio 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente dﬁ Prqjeto§ e E'xpgnséo de Nivel superior 1
uminagdo Publica R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Ilumina(_;,z?\o e Manutencéo de Nivel médio 1
Espacos Publicos R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Contratos e Convénios Nivel superior 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Almoxarifado Nivel médio 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Transportes Nivel médio 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
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Gerente de Desenvolvimento Urbano Nivel médio 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Garantia Total Nivel médio 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Terceiro Setor Nivel superior em Direito 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74

Gerente de Feiras e Mercados Publicos Nivel médio 1
R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Limpeza Publica Urbana Nivel médio 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
Gerente de Compliance Nivel superior 1 R$ 7.529,68 R$ 6.023,74
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ANEXO XVIII
(Anexo V da Lei Complementar n° 780, de 17 de setembro de 2019)

FUNCAO GRATIFICADA — EMDUR
REAJUSTE =4,83% - APARTIR DE 01/06/2025
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FUNGAO REQUISITO QUANTI | REMUNERAGAO

Chefe da Secdo de Acompanhamento e Monitoramento de Nivel médio + conhecimento na drea 1 R$ 4.517 81
Insumos

Chefe da Secéo de Patrimbnio Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Se¢do de RelagGes Institucionais Nivel médio + conhecimento na rea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Sec¢do de Servicos Gerais Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Se¢do de Transportes Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secdo de Recebimento de Materiais Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Se¢do de Contabilidade Publica e Comercial Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secéo de Pessoal Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secéo de Capacitagdo e Treinamento Nivel médio + conhecimento na rea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Segéo de Sistemas e Suporte Técnico Nivel médio + conhecimento na érea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Seg&o de Transparéncia e Acesso a Informagéo Nivel médio + conhecimento na érea 1 R$ 4.517.81
Chefe da Sec¢éo de Projetos Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Segdo de lluminacéo Publica Nivel médio + conhecimento na érea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Sec¢éo de Protocolos e Arquivos Nivel médio + conhecimento na rea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secéo de Compras Nivel médio + conhecimento na érea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secéo de Call Center Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secéo de Manutencéo de Parques e Pragas Nivel médio + conhecimento na rea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Sec¢éo de Prestacdo de Contas Nivel médio + conhecimento na drea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Sec¢éo de Tesouraria Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Sec¢éo de lluminagao de Espacos Publicos Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secéo de Projetos e Expansdo de Iluminacéo Publica Nivel médio + conhecimento na érea 1 R$ 4.517 81
Chefe da Sec¢éo de Veiculos e Equipamentos Pesados Nivel médio + conhecimento na drea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secéo de Seguranca no Trabalho Nivel médio + conhecimento na drea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Sec¢éo de Troca de Produto Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secéo de Manutengdo de Campos e Quadras Nivel médio + conhecimento na drea 1 R$ 4.517.81
Chefe da Secdo de Terceiro Setor Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secdo de Feiras e Mercados Publicos Nivel médio + conhecimento na area 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secéo de Limpeza Publica Urbana Nivel médio + conhecimento na drea 1 R$ 4.517,81
Chefe da Secdo de Compliance Nivel médio + conhecimento na drea 1 R$ 4.517,81
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ANEXO XIX
(Anexo VI da Lei Complementar n® 780, de 17 de setembro de 2019)

QUADRO DE PROGRESSAO SALARIAL — REFERENCIA SALARIAL — EMDUR
REAJUSTE = 4,83% - APARTIR DE 01/06/2025

R$ 2.735,47 R$ 3.588,30 R$ 4.707,02 R$ 6.174,53
R$ 2.858,56 R$ 3.749,77 R$ 4.918,84 R$ 6.452,38
R$ 2.987,19 R$ 3.918,51 R$ 5.140,18 R$ 6.742,75
R$ 3.121,62 R$ 4.094,85 R$ 5.371,50 R$ 7.046,18
R$ 3.262,09 R$ 4.279,11 R$ 5.613,22 R$ 7.363,25

R$ 3.683,66 R$ 4.929,58 R$ 6.596,88 R$ 8.828,12
R$ 3.904,68 R$ 5.225,36 R$ 6.992,70 R$ 9.357,81
R$ 4.138,96 R$ 5.538,88 R$ 7.412,26 R$ 9.919,28

R$ 4.387,30 R$5.871,21 R$ 7.856,99 R$ 10.514,43
R$ 4.650,54 R$ 6.223,48 R$ 8.328,41 R$ 11.145,29

R$ 3.990,05 R$ 5.339,58 R$ 7.145,56 R$ 9.562,38
R$ 4.229,45 R$ 5.659,96 R$ 7.574,29 R$ 10.136,13
R$ 4.483,22 R$ 5.999,56 R$ 8.028,75 R$ 10.744,29
R$ 4.752,22 R$ 6.359,53 R$ 8.510,48 R$ 11.388,95
R$ 5.037,34 R$ 6.741,10 R$9.021,10 R$ 12.072,29

R$ 3.990,05 R$ 5.339,58 R$ 7.145,56 R$ 9.562,38
R$ 4.229,45 R$ 5.659,96 R$ 7.574,29 R$ 10.136,13
R$ 4.483,22 R$ 5.999,56 R$ 8.028,75 R$ 10.744,29
R$ 4.752,22 R$ 6.359,53 R$ 8.510,48 R$ 11.388,95
R$ 5.037,34 R$ 6.741,10 R$9.021,10 R$ 12.072,29

\
\
|
.
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R$ 7.197,18 R$ 9.631,43 R$ 12.889,05 R$ 17.248,43
R$ 7.629,00 R$ 10.209,33 R$ 13.662,38 R$ 18.283,35
R$ 8.086,74 R$ 10.821,88 R$ 14.482,13 R$ 19.380,35
R$ 8.571,95 R$ 11.471,20 R$ 15.351,05 R$ 20.543,17
R$ 9.086,27 R$ 12.159,47 R$ 16.272,11 R$ 21.775,76
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ANEXO XX
(Anexo | da Lei Complementar n° 1.013, de 19 de maio de 2025)

QUADRO DOS EMPREGOS PUBLICOS
Agéncia Reguladora dos Servi¢gos Publicos Delegados e de Desenvolvimento
do Municipio de Porto Velho — ARDPV
REAJUSTE =4,83% - A PARTIR DE 01/06/2025

FORMA DE
CARGA ~ -
EMPREGO QTDE PROVIMENTO E ; REMUNERACAO ATRIBUICOES
HORARIA
REQUISITOS
Concurso publico de provas Aos integrantes da carreira de
P Analista de Regulacdo e
ou de provas e titulos, com )
o Desenvolvimento
formacdo completa em .
. ~ . - e incumbe o desempenho das
Analista de Regulacéo nivel superior ou habilitacio s
- s 40 horas atividades
e Desenvolvimento 10 profissional legal - R$ 10.247,73 - P
semanais especializadas, técnicas,
correspondente, de acordo S ~
. ~ juridicas e de gestdo de
com a area de atuacéo N
regulagdo e controle da
prestacdo de Servigos
publicos delegados.
Concurso publico de provas
ou de provas e titulos, com Aos integrantes da carreira de
formagdo completa em Agente  de  Fiscalizacdo
Agente de Fiscalizacéo nivel superior ou habilitacdo 40 horas incumbe o desempenho das
em Servicos Publicos 10 profissional legal - R$ 8.034,98 atividades de fiscalizacdo da
semanais x -
correspondente, de acordo prestacédo de Servigos
com a area de atuacéo publicos delegados.
Aos integrantes da carreira de
Técnicos de  Regulagdo
Concurso publico de provas incumbe o desempenho das
Técnico de Regulacéo ou de provas e titulos, com 40 horas atividades
em Servicos Publicos 08 formacado completa em . R$ 7.225,86 técnico-administrativas e de
2 . semanais . L o
nivel superior apoio a atividade de anélise e
fiscalizacdo da prestacdo de
servigos publicos delegados.
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QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO — ARDPV
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dentre servidores

FORMA DE PROVIMENTO E CARGA _ .
CARGO QTDE ) REMUNERACAO ATRIBUICOES
REQUISITOS HORARIA
Livre provimento em comiss&o,
nomeado pelo Prefeito, observados 40 horas Conforme art. 16
Diretor Presidente 1 0s requisitos previstos no art. 13 semanais R$ 29.150,84 desta Lei
desta Lei Complementar Complementar
Livre provimento em comiss&o,
. nomeado pelo Prefeito, observados Conforme e}rt._ 16,
Diretor 1 0S requisitos previstos no art. 13 40 horas R$ 24.482,37 paragrafo dnico,
Vice-Presidente d?asta LeiFE:om Iementar. semanais T desta Lei
P Complementar
Livre provimento em comiss&o,
nomeado pelo Prefeito, observados
0S requisitos previstos no art. 13 40 horas Conforme artigo
Diretor Juridico 1 desta Lei Complementar, exigida a semanais R$ 21.863,14 21 desta Lei
formacéo de nivel superior em Complementar
Direito
Livre provimento em comissdo,
Diretor nomeado pelo Prefeito, observados 40 horas Conforme artigo
Administrativo e 1 0s requisitos previstos no art. 13 semanais R$ 21.863,14 22 desta Lei
Financeiro desta Lei Complementar Complementar
Livre provimento em comisséo,
. . nomeado pelo Prefeito, observados Conforme artigo
Dlrgtor Tecnicoe 1 0s requisitos previstos no art. 13 40 horas R$ 21.863,14 23 desta Lei
peracional - semanais
desta Lei Complementar Complementar
. . Livre provimento em comisséo,
D|retf)r qle Regul_a §do nomeado pelo Prefeito, observados Conforme artigo
Econbmica e Tarifaria L - 40 horas .
1 0s requisitos previstos no art. 13 . R$ 21.863,14 24 desta Lei
. semanais
desta Lei Complementar Complementar
Livre provimento em comisséo,
Diretor de nomeado pelo Prefeito, observados 40 horas Conforme artigo
Desenvolvimento e 1 0s requisitos previstos no art. 13 semanais R$ 21.863,14 25 desta Lei
Sustentabilidade desta Lei Complementar Complementar
Livre provimento em comisséo, Conforme art. 19
Secretario nomeado pelo Diretor Presidente, 40 horas L
. 1 - x . . i R$ 18.948,04 desta Lei
Executivo exigida formac&o de nivel superior. | semanais
Complementar
Livre provimento em comisséo, 40 horas Conforme art. 18
Controlador 1 nomeado pelo Diretor Presidente, semanais R$ 17.490,51 desta Lei

Complementar
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FORMA DE PROVIMENTO E CARGA 5 .
CARGO QTDE ) REMUNERACAO ATRIBUICOES
REQUISITOS HORARIA
cedidos ou empregados publicos da
Agéncia, exigida formacdo de nivel
superior em Administracéo,
Contabilidade, Economia ou Direito
Livre provimen_to em com_isséo, Conforme artigo
Ouvidor 1 nqmeado peloNDlretot PreS|denf[e, 40 horqs R$ 14.575 43 20 desta Lei
exigida formag&o de nivel superior. | semanais
Complementar
Livre provimento em comisséo,
nomeado pelo Diretor Presidente, Conforme  artigos
_— dentre servidores cedidos ou 40 horas -
Gerente Tecnico 6 empregados publicos da Agéncia, semanais R$5.077,55 26 € 27 desta Lei
formacédo de nivel superior. Complementar
¢ p
Assessorar a
diretoria em
assuntos de sua
atribuicéo,
respeitando sua
area de atuacéo,
prestando
informagdes,
emitindo pareceres,
compilando e
analisando dados;
Livre provimento em comisséo, prestar
ASSESSor 20 no_m_eado pelo Piretor, President_e, 40 hora_ls R$ 5.077,55 gtendirnento a0
exigida formac&o de nivel superior | semanais publico; organizar
a interlocugdo entre
a Agénciae a
sociedade civil;
assessorar em
outras atividades
afins, legais
delegadas,
conforme
determinago do
superior
hierarquico.
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