o)

O

DIRETORIA LEGISLATIVA
Rua Belém, 139 — Embratel, Porto Velho — RO — CEP 78905-210

RELATORIO TECNICO DE ANALISE DE QUALIFICACAO PARA O CARGO DE
DIRETOR VICE-PRESIDENTE E DIRETOR DE REGULACAO ECONOMICA E
TARIFARIA DA AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS E DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO
(ARDPY)

Processo: Indicagdo para o cargo de Diretor Vice-Presidente ¢ Diretor de Regulagdo Econdmica
¢ Tarifdria da ARDPV, Oficio n° 46/2025/DL/SGG.

Indicados: Sra. Tania Oliveira Sena e Sr. Renato Muzzolon Junior.

Referéncia Legal: Lei Complementar n° 1.013, de 19 de maio de 2025, que criou a Agéncia
Reguladora dos Servigos Pablicos Delegados e de Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho
— ARDPV.

1. INTRODUCAO

O presente relatério técnico tem como objetivo atestar a conformidade da qualificagio da Sra.
Tania Oliveira Sena para o cargo de Diretor Vice-Presidente ¢ Sr. Renato Muzzolon Junior
para o cargo de Diretor de Regulagdo Econdmica ¢ Tarifiria o da Agéncia Reguladora dos
Servigos Publicos Delegados e de Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho (ARDPV), em
atendimento as exigéncias estabelecidas no Art. 13, § 2° da Lei Complementar n® 1.013/2025. A
andlise abrangeu a verificagdo documental prévia, conforme registrado na Ata da Reunido da
Comissdo Especial de Arguigdo de Indicados (CEAI) de 18 de agosto de 2025, e a sabatina piblica
realizada em 19 de agosto de 2025.

2. BASE LEGAL

A andlise de qualificagdo foi conduzida em estrita observincia ao Art. 13, § 2° da Lei
Complementar n° 1.013/2025, que estabelece os seguintes requisitos para os membros da
Diretoria da ARDPV:

e | - ser brasileiro, de reputagdo ilibada e portador de diploma de nivel superior;

e 1l - ndo ter relagdo de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, em linha
direta ou colateral, até quarto grau, com dirigente, administrador ou conselheiro de
delegataria de servigo, ou com pessoas, fisicas ou juridicas, que detenham qualquer
participagdo no capital social de delegatéria de servigo;

e [II - ndo exercer qualquer cargo ou fungdio de controlador, dirigente, preposto,
mandatério ou prestador de servigos ou consultor de delegatéria de servigo;

e [V - ndo receber, a qualquer titulo, quantias, descontos, vantagens ou beneficios de
delegataria de servigo;

¢ V- ndo ser dirigente de entidade sindical ou associativa que tenha como objetivo a defesa
de interesses de delegataria de servigo;

e VI - nido exercer fungdo de ministro ou secretdrio de qualquer esfera
~ (municipal, estadual ou federal) ou detentor de mandato eletivo, assim como seus
parentes até o terceiro grau.
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VIl - ter experiéncia profissional no setor publico ou privado, no campo de
atividade da agéncia reguladora ¢ de desenvolvimento ou em drea a ela conexa, em fungdo
de:

a) diregio superior ou comprovagdo do exercicio de cargo de diregiio ou de chefia
superior em empresa no campo de atividade da agéncia reguladora; ou

b) cargo em comissdo ou fungdo de confianga no sctor piblico; ou

¢) cargo de docente ou de pesquisador no campo de atividade da agéncia
reguladora ou em drea conexa; ou

d) 10 (dez) anos de experiéncia como profissional liberal no campo de
atividade da agéncia reguladora ou na sua drea de formagdio académica, preservada a
pertinéncia temética com as atividades na ARDPV; ¢

¢) ter formagdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado.

3. METODOLOGIA E ANALISE DE EVIDENCIAS

A avaliagio da qualificagio do candidato foi realizada por meio de duas fases distintas e
complementares:

3.1. Andlise Documental Prévia

Em reunido realizada em 18 de agosto de 2025, s 18h30min, conforme Ata da Reunido da CEAI,
a Comissdo procedeu a minuciosa conferéncia e andlise dos documentos exigidos. Os
procedimentos ¢ constatagdes foram os scguintes:

3.1.1.1.

3.1.1.2.

Verificagiio de Qualificagiio Académica e Profissional da Sra. Tania Oliveira Sena

Curriculum Vitae: Foi verificada a integridade e o teor do Curriculum Vitae da Sra.
Tania Oliveira Sena, constatando-s¢ vasta experiéncia profissional na drea juridica,
formagiio técnica adequada e afinidade intelectual compativel com as atribui¢des do cargo
de Diretor Vice-Presidente da ARDPV. O curriculo detalha sua formagdo universitaria
em Direito, bem como sua trajetéria profissional, que demonstra elevado conceito no
campo de suas especialidades, conforme exigido pelo Art. 13, § 2°, incisos Il ¢ 111, da Lei
Complementar n°® 1.013/2025.

Comprovagiio de Formagiio Universitdria: Foi apresentado e conferido o diploma de
curso superior do indicado, pela Faculdade de Ronddnia — FARO, confirmando a
exigéncia de "formagdo universitiria" preconizada no Art. 13, § 2°, inciso 11.

Verificagiio de Reputagiio Ilibada e Auséncia de Impedimentos:

Certiddes Negativas: Foram apresentadas e validadas as seguintes certiddes negativas,
comprovando a reputag¢do ilibada do candidato (Art. 13, § 2° inciso 1):

o Certiddes de antecedentes criminais nas esferas federal e estadual,

o Certiddes civeis, incluindo agdes de improbidade administrativa, nas esferas
federal e estadual.
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o Certiddes de quitagdo eleitoral. comprovando o pleno exercicio dos direitos
politicos.

* Declaracdes de Nio-Impedimento: Foram conferidas as declamsgdes do indicado
relativas a:
o Auséncia de vinculo funcional. profissional cu familiar com prestadores de
servicos publicos regulados (Ar. 13, § 2°, inciso V).

N320 ser detentor de cargo em drgdo de regulagdo ou fiscalizagdo integrante da
estrutura do Poder Executivo da Unida, do Estado ou do Municipio (Art. 13, §
2°, inciso I'V).

0

@ o Exsténcia de 2¢des judiciais (se gplicdvel). com indicagio amalizada da
tramitagdo processual (ressalvados os casas de segredo de justiga), para andlise
da potencial implicagdo na reputagdo ilibada.

* Consulta a Orgios Competentes: A Comissio, conforme registrado em ata. acessou os
sites oficiais para confirmagdo das autenticidades das certiddes ¢ informagdes
complementzres apreseniadas.

3.1.2.1. Verificagdo de Qualificacio Académica e Profissional do Sr. Renato Muzzolon
Junior

* Curriculum Vitae: Foi verificada a integridade ¢ o teor do Curricudion Virae do Sr.
Renzto Muzzolon Junior, constatando-se vasta experiéncia profissional na drea
engenharia ambiental, engenharia de seguranga do trabalho e gestdo ambiental, formagio
técnica adequada e afinidade intelectual compativel com as atribuigdes do cargo de
Diretor de Regulagio Econdmica ¢ Tarifaria da ARDPV. O curriculo detalha sua
formacdo universitiria em Engenharia Ambiental, bem como sua trajetdria profissional.
que demonstra elevado conceito no campo de suas especialidades, conforme exigido pelo
An. 13, § 2°, incisos II e 111, da Lei Complementar n® 1.013/2025.

¢

+ Comprovacio de Formacio Universitaria: Foi apresentado ¢ conferido o diploma de
curso superior do indicado, pela Pontificia Universidade Catélica do Parana. confirmando
a exigéncia de "formag3o universitaria” preconizada no Art. 13, § 2°, inciso 11.

3.1.2.2. Verificacdo de Reputacio Ilibada e Auséncia de Impedimentos:

 Certiddes Negativas: Foram apresentadas ¢ validadas as seguintes certiddes negativas,
comprovando a reputagdo ilibada do candidato (Art. 13, § 2°, inciso I):

o Ceriddes de antecedentes criminais nas esferas federal e estadual.

o Certiddes civeis. incluindo agdes de improbidade administrativa, nas esferas
federal e estadual.

c Certiddes de quitagdo eleitoral, comprovando o pleno exercicio dos direitos
politicos.

» Declaragdes de Nio-Impedimento: Foram conferidas as declaragdes do indicado
relativas a:

N
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o Auséncia de vinculo funcional, profissional ou familiar com prestadores de
servigos publicos regulados (Art. 13, § 2°, inciso V).

o Nao ser detentor de cargo em 6rgdo de regulagdo ou fiscalizagao integrante da
estrutura do Poder Executivo da Unido, do Estado ou do Municipio (Art. 13, §
2°, inciso 1V).

o Existéncia de agdes judiciais (se aplicavel), com indicagdo atualizada da
tramitagdo processual (ressalvados os casos de segredo de justiga), para andlise
da potencial implica¢do na reputagdo ilibada.

e Consulta a Orgiios Competentes: A Comissdo, conforme registrado em ata, acessou 0s
sites oficiais para confirmagdo das autenticidades das certidoes e informagdes
complementares apresentadas.

3.2. Sabatina Pablica

A sabaltina, realizada em 19 de agosto de 2025, as 11h00, na Cimara Municipal, com ampla
participagio, da populagio, inclusive com transmissdo pelo Youtube da Camara, oportunidade de
a populagiio em geral acompanhar de forma on-line, tais atos, permitiu & Comissdo Especial de
Arguigdo de Indicados (CEAI) aprofundar a analise das qualificagdes da Sra. Tdnia Oliveira
Sena e Sr. Renato Muzzolon Junior. Durante a argui¢do, foram abordados temas pertinentes a
gestdo publica, regulagdo de servigos e conhecimento técnico especifico da drea de atuagio da
ARDPV. As respostas do indicado demonstraram:

e Profundo conhecimento técnico: As explanagdes sobre os desafios e oportunidades da
regulagdo de servigos piblicos em Porto Velho evidenciaram dominio da matéria e
capacidade analitica.

¢ Visdo estratégica: Os candidatos demonstraram alinhamento com os principios ¢
objetivos da ARDPV, conforme estabelecido na Lei Complementar n® 1.013/2025.

* Postura ética e moral: A clareza e transparéncia nas respostas reforgaram a percepgio
de integridade e conduta compativel com a exigéncia de reputagio ilibada e elevado
conceito.

4. CONCLUSAO TECNICA

Com base na rigorosa andlise documental e na arguigdo pubhca realizada, a Comissdo Especial
de Argui¢do de Indicados (CEAI) conclui que a Sra. TANIA OLIVEIRA SENA ATENDE
PLENAMENTE OS REQUISITOS DE QUALIFICACAOQ estabelecidos no Art, 13, § 2° da
Lei Complementar n° 1.013, de 19 de maio de 2025, para o cargo de DIRETOR VICE-
PRESIDENTE e o Sr. RENATO MUZZOLON JUNIOR ATENDE PLENAMENTE AOS
REQUISITOS DE QUALIFICAGAO estabelecidos no Art. 13, § 2° da Lei Complementar n°
1.013, de 19 de maio de 2025, para o cargo de DIRETOR DE REGULACAO ECONOMICA
E TARIFARIA, ambos, DA AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS E DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO —
ARDPYV.

Todos os pré-requisitos, incluindo reputagdo ilibada, formagio universitaria, elevado conceito no
campo de suas especialidades e auséncia de impedimentos, foram comprovados e validados
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durante o processo de verificagdo. A vasta experiéncia profissional na drea juridica, a formagio
téenica adequada e a afinidade intelectual e moral para o exercicio do cargo foram testificadas
pelo curriculo apresentado e confirmadas durante a sabatina.

5. RECOMENDAGCAO

Diante do exposto, esta Comissdo Especial de Arguigio de Indicados (CEAI) MANIFESTA-SE
FAVORAVELMENTE A APROVACAO DO NOME DA SRA. TANIA OLIVEIRA SENA
PARA O CARGO DE DIRETOR VICE-PRESIDENTE E O SR. RENATO MUZZOLON
JUNIOR PARA O CARGO DE DIRETOR DE REGULACAO ECONOMICA E
TARIFARIA DA AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS E DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO -
ARDPYV, submetendo a presente recomendagiio a deliberagio do Plendrio desta Casa de Leis.

Porto Velho/RO, 19 de agosto de 2025.
ASSINATURAS:

/% 3

Vereador Dr. Breno Mendes
Presidente da CEALI

\;
Ve adm/m.cilbermen s
Relator da CEAI
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