PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO & e
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AOS EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DO PODER LEGISLATIVO
PROTOCOLO
Divisdo das f;‘;onyées‘;

Senhor Presidente, Proj. de Lein° j “Z_g &) MF

7

Senhores Vereadores, Proj. de Lei Comp. n°___. T
Resolugdo_ o
Decreto Lgislativo o
Emenda

S C i

Honrado pela oportunidade de dirigir-me a Vossas Exceléncias, apresento os
meus cumprimentos, a0 mesmo tempo em que submeto a apreciacio e votagdo o Projeto de Lei
¢m anexo, que trata do Plano Municipal de Educagdo — PME, para o decénio 2015-2024, cujo
texto foi realinhado, sob a coordenagdo do Férum Permanente de Educagdo do Municipio de
Porto Velho — FPEM, para se adequar ao atual Plano Nacional de Educagio.

O  Plano Municipal de Educagdo - PME, ora encaminhado, foi
construido/realinhado com a participagdo de instituicdes interessadas, da Camara Municipal,
desta SEMED e do Conselho Municipal de Educaggo, aproveitando, inclusive, todo o esforco de
construgdo ja realizado desde 2007, quando houve a significativa colaboragdo de todos os
segmentos da comunidade educacional em sua elaboragio.

Ressaltamos que o PME, ora submetido a apreciacdo de Vossa Exceléncia, nos
termos da Lei Complementar N° 521/2014 passou pela andlise do CME que o aprovou, por meio
da Resolugio n° 05/CME/2015, de 28 de maio de 2015, homologada em 29/05/2015 (copia
anexa).

Considerando que ja existe um processo na Camara Municipal para aprovagao do
PME, cuja tramitagio encontra-se sobrestada, aguardando que seja enviado novo projeto
atualizado e adequado em seus objetivos, metas e estratégias, incorporando as decisdes das
Conferéncias Nacional e Municipal de Educagio, havidas em 2013 e ao atual Plano Nacional de
Educagdo - PNE, para dar continuidade a sua apreciagdo, e, tendo em vista que foram cumpridos
os ritos legais prévios exigidos para o seu retorno aquela Casa de Leis.

Desta forma Nobres Vereadores, em virtude das razdes apresentadas, atento a
importancia da matéria em tratativa, razdo pela qual submeto a apreciagdo e votagdo de Vossas
Exceléncias, em carater de urgéncia, com fundamento no art. 66 da Lei Organica do Municipio,
pelo que rogo por sua aprovagao.

Porto Velho, 17 de Junho de 2015.
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Reso?ugég o TTTT————— Aprqva K Plano Municipal de Educacio, do
Decreto v'..{._’iiS a*i._?\;a--—-«n—---w----m.VM___ 12\/(1)1111;1/;1(}));3 dg, Porto Ve.lhf_) para o decénio
Em enda — » € da outras providéncias.

“@bZE’WTM
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando das atribuig¢des que lhe

sdo conferidas nos incisos IV e VI do art. 87, combinado com os incisos IV do § 1°do art. 65
da Lei Organica do Municipio de Porto Velho

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprova e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal de Educagio — PME, do Municipio de Porto
Velho, com duragio de 10 (dez) anos, para o periodo de 201 5-2024, anexo a esta Lei.

Art. 2°. Sdo diretrizes do PME — 2015-2024 do Municipio de Porto Velho:

I - a erradica¢do do analfabetismo;

IT - a universalizagio do atendimento escolar;

III - a superagdo das desigualdades educacionais;

IV — a melhoria da qualidade da educagio;

V —a formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade;

VI - a promogéo do principio da gestdo democratica da educagio publica;

VII - a promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do pais;

VIII - o estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
propor¢do do Produto Interno Bruto — PIB, que assegure atendimento as necessidades de
€xpansdo, com padrdo de qualidade e equidade;

IX — a valorizagdo dos profissionais da educagio;

X — a promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade ¢ a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3°. As metas previstas, no anexo desta Lei, deverdo ser cumpridas no prazo de
vigéncia do PME — 2015-2024, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas
especificas.

Art. 4°. As metas previstas, no anexo desta Lei, deverdo ter como referéncia a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, oCenso demografico e os censos municipais da
educagdo basica e superior, mais atualizados, disponiveis na data da publicagdo desta Lei.

Art. 5°. Os planos plurianuais, as diretrizes/ orgamentarias e os orgamentos anuais do
Municipio deverdo ser formulados de maneira/ a assegurar a consigna¢do de dotacdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, meg,a's ¢ estratégias do PME — 2015/2024, a fim de
viabilizar sua plena execugao. //
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cipagdo no resultado ou da compensagdo financeira pela exploragio do
petréleo e gas natural, em forma de lei especifica, aprovada pelo Poder Legislativo Municipal,
com a finalidade de assegurar o cumprimento da Lei n°® 12.858, de 2013, que dispde sobre a
destina¢do para as 4reas de educagdo e satide de parcela da participa¢@o no resultado ou da
compensagao financeira pela exploragio de petréleo e gas natural.

Art. 6°. O Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB ser4 utilizado para
avaliar a qualidade do ensino, a partir dos dados de rendimento escolar apurados pelo censo da
educagdo basica, combinados com os dados relativos ao desempenho dos estudantes, apurados
na avaliag¢do nacional do rendimento escolar ou outro indice que venha sucedé-lo.

Paragrafo inico. Estudos desenvolvidos e aprovados pelo Ministério da Educagido —
MEC na construco de novos indicadores, a exemplo dos que se reportam a qualidade relativa
ao corpo docente e a infraestrutura da educacdo basica, serdo incorporados automaticamente ao
sistema da avaliagdo do PME, aprovado por esta Lei.

Art. 7°. A execugdo do PME, aprovado por esta Lei e o cumprimento de suas metas serdo
objeto de monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizadas pelas seguintes
instancias:

I — Secretaria Municipal de Educagio;

IT — Comissdo de Educag¢io da Camara dos Vereadores;

IIT - Conselho Municipal de Educago;

IV — Férum Permanente de Educagéo do Municipio de Porto Velho.

§ 1°. Compete as instancias referidas no caput, deste artigo:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sites
institucionais.

IT - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das estratégias e
0 cumprimento das metas;

IIT — analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educacio.

§ 2°. A primeira avaliagio do PME, aprovado por esta Lei, realizar-se-4 durante o
segundo ano de sua vigéncia, cabendo ao Executivo Municipal propor, ao Poder Legislativo
Municipal, a aprova¢do das medidas legais decorrentes, com vistas a eventuais ajustes e/ou
adequagdes.

§ 3° O Poder Legislativo Municipal acompanharé a execu¢do do Plano Municipal de
Educagdo de Porto Velho, por sua Comissio de Educagdo, com a participagdo da sociedade
civil organizada.

Art. 8°. O Municipio promovera a realizagdo de no minimo 4 (quatro) Conferéncias
Municipais de Educa¢do até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Forum
Permanente de Educacio, instituido pela Lei Complementar N° 273, de 27 de dezembro de
2006 e constituido pelo Decreto N° 13.196, de 13 de setembro de 2013.

§ 1°. O Férum Permanente de Educagdo, além da atribuicio referida no caput, deste
artigo, tem por incumbéncias:

I — acompanhar a execugio do PME e o cu iprimento de suas metas;




II — promover a articulagdo das Conferéncias Municipais de Educagéo e liv
conferéncias estaduais que as precederem.

§ 2°. As Conferéncias Municipais de Educagéo realizar-se-30 com intervalo de 2 (dois)
anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo do PME, aprovado por esta Lei, e
subsidiar a elaboragio do Plano Municipal de Educagio para o decénio subsequente.

Art. 9°. O Municipio buscara Jjunto a Unido e o Estado de Rondénia, estabelecer regime
de colaboragdo, visando ao alcance das metas € a implementacio das estratégias, objeto do
PME, aprovado por esta Lei.

§ 1°. Sera criada uma instincia permanente de negociagdo e coopera¢do entre o
Municipio, a Unido e o Estado de Ronddnia.

§ 2° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Municipio e o Estado de
Rondénia incluird a instituigdo de instincias permanentes de negociagdo, coopera¢do e
pactuagio.

§ 3° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Municipio e o Estado de
Rondonia dar-se-4, inclusive, mediante a adogdo de arranjos de desenvolvimento da educacio.

Art. 10. Os Poderes do Municipio deverio se empenhar em divulgar o PME aprovado
por esta Lei, bem como na progressiva realizagdo de seus objetivos e metas, para que a
sociedade o conhega amplamente e acompanhe sua implementacio.
N
Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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PARTICIPANTES DA CONSTRUCI\Q DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

¢ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

¢ CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO — CME

* NUCLEO DE ENSINO DE PONTA DO ABUNA — NEPA/DE/SEMED

* NUCLEO DE ENSINO DE SAO CARLOS — NESC/DE/SEMED

 NUCLEO DE ENSINO DE PORTO VELHO — NEPV/DE/SEMED

* NUCLEO DE ENSINO DE CALAMA — NEC/DE/SEMED

* MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RONDONIA

* OPERACIONAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE

* 1°CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

* 2° CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

* SIND. DOS TRABALHADORES EM EDUCAGAO DE RONDONIA - SINTERO

* UNDIME - PROGRAMA SABERES DA TERRA

* CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO - CEE/RO

* SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEMPLA

* SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

» SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA — SEMFAZ

e SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB

* SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL — SEMAS / SOS CRIANCA

* COORDENADORIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE - CMJ

* INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO - IPAM

» FUNDACAO NACIONAL DO iNDIO - FUNAI

e CONSELHO INDIGENISTA MISSIONARIO - CIMI

» COOPERATIVA DE PRODUTORES RURAIS DA ZONA LESTE — COOPRUZOLE

» COMISSAO DE INSTALAGOES DAS ACOES DO TERRITORIO MADEIRA-
MAMORE - CIAT

» ORGANIZACAO DOS SERINGUEIROS DE RONDONIA - OSR

e CPPT CUNIA

o CENTRAL DE MOVIMENTO POPULAR - CMP

» COOPERATIVA DE TRAB. AGRO-AMBIENTAL DE RONDONIA - COOTRARON

» UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR

e FACULDADE SAO LUCAS
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e FACULDADES INTEGRADAS MARIA COELHO AGUIAR - FIMCA
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e SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
e CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

e SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI

e ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE PORTO VELHO
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