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Senhores Vereadores, ?;ecretf{ Lgislative
Emenda
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Honrado pela oportunidade de dirigir-me a Vossas Exceléncias,
apresento-lhes os meus cumprimentos, ao mesmo tempo em que submeto a
apreciagdo e votagdo o Projeto de Lei em Anexo, que visa “Alterar e acrescentar
dispositivos na Lei n°® 1.887 de 08 de Junho de 2010 que Instituiu o Programa de
Inclusao Social Universidade para todos - FACULDADE DA PREFEITURA.”.

A proposta apresentada, foi aprovada inicialmente em reunido
ocorrida no Gabinete do Prefeito, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Educagdo, Secretaria Municipal de Fazenda, Procuradoria do Municipio e
Controladoria Geral, onde conclui-se ao final pela criagdo de uma comissdo para o
estudo adequado, de forma a apresentar um programa que tanto atendesse os
anseios da sociedade e permitisse ao mesmo tempo a sua implementagdo de
fato.

Assim, nova minuta de Projeto de Lei foi apresentada, trazendo
em seu escopo, a matéria em consonancia com os objetivos visando atender as
necessidades da Administragao Publica em prol da sociedade, e de acordo com as
demais normas legais vigentes, ora apresentadas nesta oportunidade.

Denote-se que a lei vigente n® 1.887 de 08 de Junho de 2010
que Instituiu inicialmente o Programa de Inclusdo Social Universidade para todos
- FACULDADE DA PREFEITURA, ndo atende os objetivos a que se destina, e para
tanto se faz necessario o ajustamento do programa ao ordenamento juridico mais
compativel com a sua natureza e a continuidade de sua manutencdo. Desta
maneira, a Secretaria Municipal de Educagao - SEMED, no anseio de cumprir com
suas obrigagdes e metas, e neste caso, implantar de fato o Programa ja criado
desde o ano de 2010, procurou aperfeigoar a sua operacionalizagao.

E neste aspecto, destacou-se entre outros empecilhos
encontrados para a aplicagdo da lei vigente, o fato de tratar sobre
redugdo/compensagao envolvendo o ISSQN (Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza), matéria que, conforme orienta o inciso IV, do caput e o inciso II, do
8§40 do art. 156 da Constituicao Federal, deve ser tratada em norma prépria.

Outra questdo também importante, que ratificam a necessidade
de se ajustar o programa atual, € evitar interpretacées no sentido de que a
Prefeitura esteja mantendo uma Instituicdo de Educagdo Superior, que ndo é o
caso. Ou seja, as vagas a serem disponibilizadas sao para variadas denominagoes
de Instituicdes de Ensino Superior. Inclusive, reduzir o tempo atual previsto de
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duragdo da Adesdo das Instituigbes de Educagdo, ou seja, de 10 anos para 0
anos, é focado no novo projeto ora apresentado, visando que neste periodo se

possa fazer uma avaliagdo dessa participagdo para decidir sobre a manutengdo
ou ndo das parcerias.

Verifica-se que o novo texto, pretende incluir dispositivos que
deixam claras as obrigagdes de cada segmento envolvido no Programa, dentre
estes, Gestores, Instituigdes de Educagdo Superior e Bolsistas, assim como as
situagdes em que podera haver cancelamento e/ou desligamento destes.

Outro ponto também importante e tratado no novo projeto ora
apresentado, e que agora se estabelece de forma mais clara, que as vagas n&o
ocupadas em cada processo seletivo, deverdo ser considerada saldos para a
destinagao de novas bolsas de estudos.

E por fim, considerando que a arrecadagdo do ISSQN, seriam
destinados a Educagdo, para aplicagdo na Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino o equivalente a 25% e, objetivando que ndo haja posteriores
questionamentos sobre a destinagdo e/ou utilizacdo destas verbas em nivel de
ensino junto a Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED), adequou-se o
programa de maneira a ndo contrariar as normas de carater orgamentario anual
dentro do planejamento da Secretdria prépria (SEMPLA), conforme se destaca no
artigo 13 do projeto de lei em comento.

Cumpre ainda destacar que os fundamentos e alteragdes ora
apresentadas, visando através de novo Projeto de Lei, adequar e de fato
implantar o Programa de Inclusao Social Universidade para todos - FACULDADE
DA PREFEITURA, dentro do Municipio de Porto Velho, sdo pertinentes e
necessarios ao seu fiel cumprimento.

Note-se , que nesta oportunidade, foi acrescentado ao Projeto
de Lei ora apresentado, a criagdo de um Conselho Gestor, nos moldes existentes
em programa desta natureza, de modo a ser gerido com eficacia, transparéncia,
fiscalizagdo, e atendimento das necessidades publicas dentro dos prazos
previamente estabelecidos para inclusdao dos interessados. Este fator &
imprescindivel aos fins que se destina o Programa no Municipio de Porto Velho,
evitando assim, que seu efetivo cumprimento se prolongue por muito mais
tempo, como é o caso da atual lei vigente.

Assim, torna-se imprescindivel as alteragGes de fato proposta
em anexo, que apds apreciado juridicamente, constatou-se atender as exigéncias
de constitucionalidade e interesse social.

Em virtude das razoes apresentadas, bem como da legalidade,

atento a importancia da matéria tratada, submeto a apreciagdo e votagdo de
Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei em anexg, pelo que rogo por sua aprovagao.
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PROJETO DE LEI N°. 05 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2016.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO usando da atribui¢do que lhe é
conferida no inciso III, do artigo 87, da Lei Orgénica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou € eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1°. O Programa de Inclusdo Social Universidade para todos- FACULDADE DA
PREFEITURA, sera gerido por um Conselho Gestor — CGFP.

Art. 2°. O Conselho Gestor do Programa de Inclusdo Social Universidade para todos —
FACULDADE DA PREFEITURA — CGFP ¢ 6rgdo deliberativo e executor do Programa, podendo
praticar todos os atos necessarios a consecugdo de seus fins e, além de outras atribui¢des que lhes
forem designadas pelo Chefe do Executivo, compete:

I — Executar o Programa de Inclusdo Social Universidade para todos — FACULDADE
DA PREFEITURA, fazendo cumprir as normas do Programa e suprindo as lacunas normativas por
meio de suas Resolugdes;

II — Criar banco de dados e manté-lo alimentado e atualizado com as informagdes do
Programa;

III — Elaborar editais, organizar, divulgar e realizar todo o processo seletivo para
concessdo de bolsas de estudo integrais do Programa;

IV — Receber os pedidos de adesdo das Institui¢cdes de Ensino: instrui-los, aprecia-los,
deferi-los ou indeferi-los;

V- Elaborar, por sua subcomissdo, minutas de termos de convénios a serem firmados
entre a Prefeitura do Municipio de Porto Velho, e as Institui¢des de Educagdo Superior que aderirem
ao Programa;

VI — Encaminhar os selecionados as bolsas de estudos integrais para Institui¢des de
Educacdo Superior que aderirem ao Programa, observado as opgdes feitas pelos candidatos;
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VII — Acompanhar, controlar e avaliar o Programa, bem como o desempenho das
Institui¢des de Ensino em suas responsabilidades assumidas na adesdo;

VIII — Realizar visitas periddicas as Institui¢des de Ensino, objetivando verificar as
condicdes em que os alunos sdo atendidos;

IX — Manter atualizados os dados referentes ao desempenho académico dos alunos
beneficiados com as bolsas de estudos, em articulagdo com as Instituigdes de Ensino Superior
participantes do Programa;

X — Manter registros atualizados sobre o beneficio tributarios das Institui¢des de Ensino
Superior participantes do Programa, inclusive o valor convertido em bolsas;

XI — Realizar diagndsticos semestrais da situagdo académica, econdmica e residencial
dos alunos beneficiados com o Programa objetivando a manutengéo da bolsa;

XII — Elaborar relatérios semestrais da execug@o do Programa e apresentar ao Gabinete
do Prefeito, SEMFAZ e SEMED para conhecimento e apreciag#o;

XIII — Propor medidas corretivas, sangdes e normas complementares a execuc¢do do
Programa, inclusive as aplicaveis as instituicdes de ensino, além de dar-lhes interpretagdo por meio
de suas Resolugdes;

XIV — Levantar os valores ndo convertidos em bolsa, manter controle especifico e
acompanhar sua amortizacio; e,

XV — Elaborar seu regimento interno.

Art.3°. Cabera ao Conselho Gestor - CGFP, na forma regimental, deliberar sobre a
gestdo do Programa de Inclusdo Social Universidade para todos — FACULDADE DA
PREFEITURA, bem como se manifestar sobre os atos que envolvem todo o programa junto ao
Executivo Municipal.

Art.4°. O Conselho Gestor — CGFP sera composto por servidores efetivos,
representantes dos seguintes Orgéos:

I — 03 (trés) da Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMED;

IT — 02 (dois) da Coordenadoria Juridica de Saide e Educagdo — CJSE;
IIT - 01 (um) da Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ;

IV — 01 (um) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —- SEMAS.

§1° As indicagdes dos membros e seus respectivos suplentes, representantes junto ao
Conselho Gestor - CGFP serdo feitas pelos titulares dos Orgédos representados € nomeados por ato
do Poder Executivo Municipal, para um mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser renovavel.

§2° O Presidente do Conselho Gestor - CGFP devera ser escolhido dentre seus pares
pelo voto da maioria absoluta do colegiado para mandato de 02 (dois) anos e exercera voto de
qualidade.

§3° O Presidente e os membros do Conselho Gestor -CGFP, receberdo jetons no valor
de 10 (dez) UPF's — Unidade Padréo Fiscal, pelo comparecimento a sessdo Plenaria, realizada uma
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vez por semana (ordinariamente) ou até mais 2 (duas) por més, extraordinariamente, a serem pagos
mensalmente.

§4° O pagamento de jetons sera solicitado pelo Presidente do Conselho Gestor - CGFP,
que encaminhara relagdo dos beneficidrios e Ata das sessdes ao Secretario Municipal de Educagio —
SEMED, que, incontinente, determinara o pagamento junto a SEMAD.

Art.5°. O Conselho Gestor - CGFP na forma regimental, atuard em Plenario, por
maioria simples de voto e em duas Camaras, sendo estas:

I - Ingresso e Acompanhamento dos Académicos;

IT - Habilitagdo e Prestagdo dos Servigos das Instituigdes de Ensino, que executardo as
decisdes do Plenario.

§1° As respectivas Camaras executardo as decisdes do Plenario.

§2° Compete aos membros componentes, além das atribuigdes proprias a ser
desempenhado em cada Camara, atuar sempre que necessario, em auxilio as fun¢des da outra
Camara, ressalvados as delegagdes do Conselho Gestor - CGFP.

§3° As sessdes do Conselho Gestor - CGFP e as atividades de suas Cadmaras se
realizardo preferencialmente no horario compreendido entre as 15hs as 18hs, de segunda a quinta-
feira, sem prejuizo das atribui¢des do cargo efetivo de seus membros.

Art. 6°. Competird a todas as Secretarias Municipais e especialmente 3 SEMED
proporcionar ao Conselho Gestor — CGFP os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Art. 7°. As bolsas de estudo referidas no art. 1° da Lei n° 1.887 de 08 de Junho de 2010,
serdo concedidas de forma integral, a brasileiros, municipes de Porto Velho, ndo portadores de
diploma de curso superior, selecionados ao curso que se inscreveu, pelo resultado do ENEM —
Exame Nacional do Ensino Médio, devendo comprovar ainda:

I — Cursado ensino médio completo em escola de rede publica ou em institui¢do
privada, mas em regime bolsista;

IT — Residéncia ou domicilio no municipio de Porto Velho pelo periodo minimo de 03
(trés) anos antes do inicio da concessdo do beneficio;

III — Renda mensal familiar de até 2 (dois) saldrios-minimos ou renda mensal per capita
de % (meio) salarios minimos.

Paragrafo unico. A manutengo da bolsa pelo beneficiario, observado o prazo maximo
para a conclusdo do curso de graduacgdo, dependera do cumprimento de requisitos de desempenho
académico, fornecido pela Instituicdo a que tenha vinculagéo.

Art. 8°. Para classificacdo final & concessdo das bolsas de estudo, os candidatos
aprovados na forma prevista no artigo 5° desta Lei, ocorrendo empate, serd observada a seguinte
ordem de preferéncia:

I — Melhor rendimento no ENEM;

II — Menor renda familiar mensal per capita;
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IIT — Maior idade, na data da seleg3o.

Art. 9°. O estudante a ser beneficiado pelo Programa Faculdade da Prefeitura sera pré-
selecionado pelos resultados do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM imediatamente anterior
a data da selegéo, e o Conselho Gestor da Faculdade da Prefeitura - CGFP, apds analise e regular
deferimento do requerimento do candidato, formara lista e encaminhara 3 institui¢io de ensino
superior.

Paragrafo tunico. O beneficidrio do Programa Faculdade da Prefeitura responde
legalmente pela veracidade e autenticidade das informagdes socioecondmicas, domiciliares e vida
escolar por ele prestada.

Art. 10. As Instituigdes Privadas de Ensino Superior poderdo aderir ao Programa de
Inclusdo Social de que trata esta Lei mediante requerimento dirigido ao Conselho Gestor da
Faculdade da Prefeitura, acompanhado dos documentos necessarios 4 comprovagdo dos valores
correspondentes as receitas auferidas, ao valor a ser convertido em bolsas, € o numero de bolsas
com curso e valor correspondente.

§1° Sem prejuizo de outras obrigagdes, a institui¢do de ensino superior que aderir ao
Programa de Inclusdo Social Universidade para Todos — FACULDADE DA PREFEITURA devera
manter-se em plena regularidade fiscal sob pena de sofrer sangdes previstas nas leis tributarias do
Municipio.

§2° O Conselho Gestor da Faculdade da Prefeitura, apds andlise pela Camara
correspondente, submeterd o pedido de adesé@o ao Plenario do CGFP, que o decidira.

Art. 11. As obrigacdes a serem cumpridas pela institui¢do de ensino superior serdo
previstas no Termo de Adesdo ao Programa de Inclusdo Social Universidade para Todos —
FACULDADE DA PREFEITURA, no qual deverd constar a propor¢cdo de bolsas de estudo
oferecidas por curso, turno e unidade, respeitados os pardmetros estabelecidos nesta Lei ou pela
decisdo do Conselho Gestor, conforme demanda dos beneficiarios.

§ 1° Devera ser ofertada em bolsas integrais pela Institui¢do de Ensino, pelo menos, o
equivalente a 5% (cinco por cento) das vagas disponibilizadas por semestre e por curso, conforme
estabelecido em regulamento.

§ 2° O Termo de Adeséo terd prazo de vigéncia de 10 (dez) anos, contado da data de sua
assinatura, renovavel por iguais periodos e observado o disposto nesta Lei.

Art. 12. A rentncia do termo de adesdo, por iniciativa da Institui¢do de Ensino de
Superior, ndo importard em 6nus adicional para o Municipio, nem em prejuizo para os estudantes
beneficiados do Programa.

Art. 13. A aliquota do ISSQN ¢ de 5% (cinco por cento) sobre o montante da Receita
Bruta auferida pelas Institui¢des de Ensino Superior, nos termos da Lei Complementar n° 369, de 22
de dezembro de 2009.

§ 1° Apos a assinatura do Termo de Ades@o a instituigdo devera ofertar o equivalente a
3% (trés por cento) da receita bruta do movimento mensal tributavel pelo ISSQN, em bolsas de
estudos integrais.
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§2° A cada periodo letivo, havendo créditos para novas bolsas, e
disponibilizadas imediatamente a novos estudantes credenciados ao programa, observando:
critérios previstos no art. 4°, desta Lei.

§3° Os créditos oferecidos pela Instituigdo aderente ndio convertido em bolsas, no
periodo de vigéncia da Lei 1.887/2010, serdo imediatamente utilizados pelo Conselho Gestor -
CGFP para ingresso de novos alunos.

§4° As Institui¢des de Ensino Superior que aderirem ao Programa de Inclusdo Social
Universidade para Todos — FACULDADE DA PREFEITURA - tero a aliquota do ISSQN reduzida
para 2% (dois por cento), sobre 0 montante da receita bruta auferida exclusivamente com os cursos
de graduagdio ou cursos seqienciais de formagfo especifica durante o periodo de vigéncia do Termo
de Adesdo, aplicavel para apurar o imposto a ser recolhido aos cofres do Municipio.

§5° A adeséo ao Programa de Inclus@o Social Universidade para Todos — FACULDADE
DA PREFEITURA n#o dispensa o contribuinte do cumprimento de obrigagdes acessorias dispostas
na legislag@o tributdria vigente.

Art. 14. O término da vigéncia do Termo de Adesdo ou na hipétese de desvinculagio
da Instituicdo do Programa de Inclusdo Social Universidade para Todos — FACULDADE DA
PREFEITURA - ser4 restabelecida a aliquota prevista no caput, do art. 13 desta Lei.

Art. 15. Os recursos financeiros para cobrir as despesas decorrentes da execugdo da
presente lei correrdo a conta das dotagdes orgamentarias da Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 16. As duvidas na aplicagdo da presente lei serdo dirimidas pelo Conselho Gestor
da Faculdade da Prefeitura — CGFP por meio de Resolugéo.

Art. 17. Fica autorizado o Poder Executivo a regulamentar a presente Lei no que for
necessario.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 19. Revogam-se as disposigdes em contrMa.D
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