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Projeto de Lei N° de 2017.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando das atribuicdes
que lhe confere 1V, do art. 87, da Lei Organica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e
eu sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1° - Fica instituido, no ambito deste municipio, o Programa “Guarda Mirim”,
embasadona Constituicdo Federal, art. 7°, XXXIIl e no art. 68 do Estatuto da Crianca
e do Adolescente — ECA, Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 e na Lei 10.097,
de 19 de Dezembro de 2000 e na Lei Organica do Municipio e ainda considerando

que ndo houve até o presente momento regulamentagdo da Lei Estadual n°
2089/20009.

Art. 2° - Sao beneficiarios do programa instituido por lei, os adolescentes, de ambos
os sexos, em idade compreendida entre 10 e 17 anos, matriculados em

estabelecimentos de ensino regular, residentes e domiciliados no Municipio de Porto
Velho.

Paragrafo Unico: Os adolescentes beneficiarios do Programa instituido por esta Lei
serdo denominados de GUARDA MIRIM.
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Art. 3° - O Programa sera desenvolvido em parceria com o Poder Executivo

Municipal e Estadual, Entidades Filantrépicas, Associagées, bem como entidades
analogas.

Art. 4° - Sao objetivos do Programa.

| — Promover a formagao humana, capacitacéo profissional e inser¢do no mundo do
trabalho dos adolescentes de ambos 0s sexos, entre 10 e 17 anos, residentes e
domiciliados no Municipio de Porto Velho/RO.

Il — Proporcionar o fortalecimento do vinculo pessoal entre os adolescentes

assistidos pelo programa, o vinculo familiar, comunitario e social, para que se tornem
virtuosos cidadaos.

Il - Orientar e despertar no adolescente assistido o sentido de pertencimento, de

cidadania, de solidariedade, de paz e de justica, no cumprimento de suas obrigagdes
diarias.

IV — Proporcionar ao adolescente frequéncia, acompanhamento e reforco escolar,

Acdes civicas, socioculturais, esportivas, recreativas para a sua formagéo integral.

V — Inserir disciplinas no contetido programatico de formagdo humana e profissional
do adolescente de prevencao do meio ambiente, dos bens publicos e privados,
nogdes de primeiros socorros, doengas sexualmente transmissiveis, prevencao as
drogas licitas e ilicitas, direitos trabalhistas, direitos politicos e estudo do Estatuto da
Crianga e do Adolescente.

VI - Promover o desenvolvimento dos beneficiarios, ajudando-os na formacgéo de seu

carater e na sua integragso na sociedade, através de agdes nos planos de saulde,
educacionais, assistenciais e profissionais.

VII — Prestar servico como adolescente aprendiz ou adolescente trabalhador a partir

dos 10 anos até 17 anos, por um periodo méximo de 4 (quatro) horas diarias, exceto
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criangas de 10 anos a 14 anos, por vedagao constitucional, nas empresas publicas
ou privadas, com ou sem fins lucrativos, localizadas no Municipio Porto Velho.

VIII - Celebrar convénios, contratos, termos de parcerias e ou outros institutos
juridicos assemelhados, com a finalidade precipua de prestar servigos junto a
instituigdes publicas e privadas em regime celetista.

Paragrafo Unico: O adolescente com idade de 10 anos a 16 anos incompletos
prestara servigos na modalidade de adolescente aprendiz, no regime de jornada de
trabalho de 4 (quatro) horas diarias, exceto criangas de 10 anos a 14 anos, e,
adolescente com idade de 14 anos completos a 18 anos incompletos podera ter a
sua jornada de trabalho, permitida de trabalho de 06 (seis) diarias.

Art. 5° - Os beneficidrios do programa, apés cursos preparatérios, caso nio
aproveitados na modalidade de adolescente aprendiz ou adolescente trabalhador,
poderdo ser encaminhados & prestagio de estagios em estabelecimentos
comerciais, industriais, ensino, reparticdes publicas e outras entidades, observando-
se a Lei Federal de Estagio, Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008,

Art. 6° - Serdo admitidos na Guarda Mirim de Porto Velho/RO, adolescentes de
ambos os sexos, oriundos de familias de baixa renda, publico alvo da assisténcia

Social, comprovado vulnerabilidade, que estejam matriculados em escolas da rede
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regular de ensino, com frequéncia comprovada, e que atenda os demais critérios
estabelecidos nesta lei, disposigées estatutarias e regimentais da Guarda Mirim.

Art. 7° - A selegdo sera realizada através de processo seletivo, que preencha os
critérios estabelecidos conforme dispde o artigo 6°.

Art. 8° - O Programa Guarda Mirim sera administrado pela “Coordenacao da Guarda
Mirim”, tendo como chefia o cargo de Coordenador da Guarda Mirim.

Art. 9° - Compete & Coordenag&o da Guarda Mirim administrar, coordenar, fiscalizar,
ordenar e controlar os projetos propostos.
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Paragrafo Unico — A Coordenag&o da Guarda Mirim em virtude das parcerias entre o
Poder Municipal e o Estado, torna-se responsaveis pela pasta.

Art. 10 — Sé&o atribuigdes do Coordenador da Guarda Mirim.
| - Elaborar e executar o programa anual de atividades da Guarda Mirim.

Il — Elaborar e apresentar a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania o
relatério anual de suas atividades.

[l — Articular-se com Instituicdes Publicas e Privadas para mutua colaboragéo de

interesses comuns, celebragao de convénios, contratos, parcerias e outros
assemelhados.

IV — Expedir ordens internas, estabelecendo normas e resolvendo as questdes de
ordem.

V - Desenvolver trabalhos para selecao de patrocinadores e parcerias.

VI — Cumprir e fazer cumprir o regulamento, autorizar, viabilizar e elaborar o }
planejamento estratégico econdmico financeiro anual da Guarda Mirim. \

VIl - Representar a Guarda Mirim, nos eventos e programas e perante autoridades e
poderes publicos.

VIII — Cumprir e fazer cumprir o regulamento.

IX = Convocar e presidir reuniées.

X — Assinar as correspondéncias expedidas.

Art. 11 — Séao fungbes do Guarda Mirim.

| — Participar, juntamente com a sociedade, com intuito educativo, na prevencéo de
delitos.
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Il — Formar adolescentes para o exercicio da plena cidadania, com agdes, projetos e
programas articulados com a familia, a comunidade, o poder publico, iniciativa
privada e a rede do sistema de garantia de defesa e protegéo do adolescente.

lll — Prevenir a populag&o, com intuito educativo, nos crimes, infragdes e acidentes
de transito nas vias urbanas, mediante convénio com as autoridades competentes.

IV — Articular e sensibilizar o poder publico, o empresariado e a sociedade civil que a
pratica de atos infracionais pelos adolescentes podera ser diminuida
significativamente pelos esforgos empreendidos por todos e oportunizando
educacé&o e formagéo e insergéo dos adolescentes no mundo do trabalho.

V — Orientar e fiscalizar motoristas e a populagdo em campanhas educativas e
informativas sobre o transito, conservagio de vias publicas e o trafego e zelar pela
conservagao e manutengéo do patrimdnio publico;

VI — Outras atribuigdes correlatas.

Art. 14. A Comissdo Interna serd composta pelo Coordenador da Guarda Mirim,
juntamente com os secretarios vinculados as areas de Educagédo, Saude,
Assisténcia Social, Presidente do Conselho Tutelar, Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 15 — As despesas decorrentes do presente Programa “Guarda Mirim” serdo
cobertas por dotagéo orgamentaria prépria.

Art. 16 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 17 — Cabera ao Poder Executivo Municipal regulamentar a presente Lei através

de Decreto em no maximo 60 (sessenta) dias de sua publicag&o.
Camara Municipal de Porto Velho(

Abril de 20717 ¢
ADA DANTAS BOAB MN )

VEREADORA /

/
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI DE CRIACAO DA GUARDA MIRIM NO
AMBITO DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO - RO.

Senhor Presidente e demais vereadores,

O projeto de Lei que ora apresento para apreciagdo dessa
Egrégia Casa Legislativa, trata da criagdo da Guarda Mirim em nosso municipio.
Vejo tal projeto como uma daquelas Leis, que se aplicada trara muitos beneficios e
devera ser um instrumento fundamental de resgate social de adolescentes. Sua area
de abrangéncia —todo o municipio de Porto Velho—mostrara ao jovem de baixa renda
e classe social, que através do estudo e do trabalho sera possivel enfrentar situagso

de risco, no que se refere a drogas, alcool, prostituicdo e mas companhias.

O projeto de lei definiu a faixa etaria de 10 a 17 anos como foco
principal do projeto, considerando adolescentes de ambos os sexos. O resgate
social e a necessidade de atingir niveis mais elevados na area de protecgéo integral a
crianga exigem a criagdo das atividades da Guarda Mirim em nossa Capital, que s6

sera possivel com a aprovacao deste projeto de lei e sua posterior regulamentacao
pelo Poder Executivo.

Com a criagao do projeto de lei em comento, busca-se, formar
uma base de qualificagéo instrumental (intelectual, fisica, afetiva e cooperativa) que
potencialize alternativas para uma atuagéo consciente e transformadora dos jovens
participantes em seu contexto social, promovendo o desenvolvimento pessoal,
profissional e sociocultural de jovens de comunidades populares para que possam
acessar sua primeira experiéncia de trabalho formal via Lei de Aprendizagem e
ainda mobilizar e orientar a sociedade e as empresas para que incorporem novas
praticas de contratagdo e formagdo de jovens para o mundo do trabalho:
mobilizando e orientando iniciativas publicas, comunitarias e privadas para que
prestigiem e incorporem praticas e estratégias produtivas localmente sustentaveis,
com fundamento na economia solidaria.
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Sem duvida, é necessario educar, orientar, zelar pela saude e
elevagéo da autoestima das criangas e adolescentes que seréo incluidas no projeto
€ seu contexto de origem; colaborando para um melhor ajustamento do jovem na
familia, na escola e na comunidade preparando-o para suas futuras funcdes de
agente de transformagédo social, propiciando aos alunos o autoconhecimento,
nogdes de higiene, saude e consciéncia corporal, de leis brasileiras com énfase ao
direito de criangas e adolescentes, bem como as diversas formas de pratica de

atividade fisica, visando & manutengdo da satde e o desenvolvimento cognitivo e
social.

E por derradeiro, promover educagédo ambiental e tecnoldgica -
através de atividades teéricas e praticas - dando condicbes aos integrantes do
projeto de atuar como multiplicadores junto as comunidades da cidade.

N&o se pode olvidar que ha no ambito no Estado de Ronddnia a
Lei n° 2089/2009, todavia, jamais foi colocada em pratica, tendo em vista que até o
presente momento, nao foi regulamentada por quem de direito, razdo pela qual,
mostra-se necessario que os municipios criem suas proprias legislagdes nesse
sentido para sanar tal lacuna legislativa.

Por tudo quanto apresentado é que rogamos a Vossas
Exceléncias aprovagéo do presente projeto de Lei da forma como proposto, pois,
certamente ha em nosso municipio uma grande demanda que devera ser
preenchida com transformagdo do projeto em lei até sua ulterior regulamentagéo
pelo Poder Executivo Municipal.

Diante do acima exposto, submete-se esta proposi¢édo a analise
e aprovacao desta Casa Legislativa.

Porto Velho (RO), 18 de Abril de 2017, ——
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VEREADORA
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