CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
PODER LEGISLATIVO
GABINETE DA VEREADORA ELLIS REGINA

PROJETO DE LEI No GVER / CMPV/ 2022.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da atribui¢do que lhe

confere o inciso IV do artigo 87 da LEI ORGANICA MUNICIPAL DE PORTO
VELHO.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou ¢ eu
sanciono a seguinte: LEI:

Art. 1° - Fica autorizada o direito a um dia de folga anual as servidoras e empregadas
publicas da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Porto Velho, que se
encontrem com idade igual ou superior a 35 (trinta e cinco) anos de idade, para realizagéo

de exames preventivos de controle do céncer de mama e do colo de utero, comprovados
mediante atestado médico.

§ 1° O direito a folga anual de que trata o caput deste artigo serd concedido apds o término
do estagio probatorio, no caso das servidoras estatutarias, ou um ano apds a contratagdo ou

nomeac?o, no caso das servidoras contratadas pelo regimentada C.L.T. (Consolidagéo das
Leis do Trabalho).

§ 2° Para bem do servigo publico, ficam autorizadas as chefias imediatas de cada
departamento do 6rgdo, da entidade ou da empresa publica, a organizarem escala de folgas
para as servidoras ou empregadas publicas que fizerem jus ao direito previsto nesta Lei

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor 30 (trinta) dias apds a data de sua aprovagéo, podendo
ser regulamentada por Decreto do Poder Executivo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes, 11 de fevereiro de 2022.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

A presente proposigdo registrou que no Brasil ouve mais de 600.000 casos
de céancer no ano de 2020. Em meio a este montante, mais da metade dos diagnosticos, em
um total de 316.280 casos, ocorreram em mulheres. O cancer de mama foi diagnosticado
em 66.280 mulheres, enquanto o uterino representou 16.710 casos novos em 2020,
correspondendo respectivamente a 29,7% e 7,5% do total de céincer diagnosticado em
mulheres. Nao é por acaso que profissionais da satide e sociedade somam esforgos para
transformar o més de outubro como um marco de lutas pela prevengdo ao cancer de mama,
resultando na campanha que conhecemos como “outubro rosa”.

A prevengdo ainda ¢ o caminho mais viavel para que as estatisticas do
cancer possam ser reduzidas ou os tratamentos possam ser mais eficazes, com cura e vida
saudéavel. O objetivo deste projeto de lei é conferir materialidade s campanhas do outubro
rosa, assegurando que servidoras do Municipio de Porto Velho, pouco importando a
modalidade do contrato ou relagdo de trabalho estabelecidos, possam ter um dia de folga,
ao longo do ano, para que se dediquem aos exames preventivos.

Para o Municipio, um dia de folga da servidora ou empregada publica é
insignificante. Para a mulher que tem a prerrogativa de se cuidar, beneficiar se com um
diagndstico precoce, representa uma vida salva, uma mutilagdo poupada, a vida em familia
e convivio social garantida. Diante de tais consideragdes, solicito aos nobres Pares que o
presente projeto seja apreciado e aprovado dentro da maior brevidade possivel.

Sala das Sessdes, 11 de fevereiro de 2022.
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