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Senhor Presidente, Resolug 46 w it
Senhores Vereadores, Decreto LgiGaativd
Emenda

Nata < /0#/@& Horaiio_JON:20 -

Honrado pela oportunidade de dirigir-me a Vossas Exceléncias, apresento os
meus sinceros cumprimentos, ao mesmo tempo em que submeto a apreciagdo e votacgao, o
incluso Projeto de Lei Complementar que “altera dispositivos da Lei Complementar n° 883, de
25 de fevereiro de 2022”.

Desta feita, nobres vereadores, em virtude das razbes apresentadas, e com
base na competéncia disposta no Art. 66 da Lei Organica Municipal e atento & importancia da
matéria em tratativa, submeto a apreciagdo e votagdo de Vossas Exceléncias o projeto de Lei
Complementar em anexo, ao tempo que renovo aprego e respeito a todos os integrantes dessa
Colenda Casa Legislativa do Municipio de Porto Velho.

Porto Velho — RO, 11 de abril de 2022.

== =

—

HILDO E LIMA CHAVES
Prefeito



Dep | egiclation 4
Uep. Legislativo das (

omissoes

Fls n“"“{le
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTéSS{}ﬁLH@

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 10 , DE 11 DE ABRIL DE 2022.

PROTTOCQLO
Divisdo das Comiszdes
Proj. de Lein®

. ) ‘ ' Altera dispositivos da Lei Complementar n°
Proj. de Lei Comp. n°_ Jd3e - YOS 883, de 25 de fevereiro de 2022, e d4 ou-

Resolucao tras providéncias.
Decreto Lgislativo
Emenda
NataJd<d /04 /@& Hordrio YO N : 650
O PREFEITO MUNICIPIO DE PORTO VELHO usando da atribuicdo que lhe é
conferida no inciso IV, do artigo 87, da Lei Organica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprova e eu
sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° O Anexo Il da Lei Complementar n°® 883, de 25 de fevereiro de 2022,
passa a vigorar com a redagdo constante no Anexo | desta Lei Complementar, com efeitos
financeiros a partir de 1° de maio de 2022.

Art. 2° O Anexo Il da Lei Complementar n° 883, de 25 de fevereiro de 2022,
passa a vigorar com a redagéo constante no Anexo Il desta Lei Complementar.

Art. 3° O Anexo XlI da Lei Complementar n° 883, de 25 de fevereiro de 2022,
passa a vigorar com a redagao constante no Anexo Il desta Lei Complementar.

Art. 4° O Anexo XIll da Lei Complementar n° 883, de 25 de fevereiro de
2022, passa a vigorar com a redagao constante no Anexo IV desta Lei Complementar.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
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ANEXO | Assmatura:E\,

(ANEXO Il & Lei Complementar n°® 883, de 25 de fevereiro de 2022)
CODIGO DOS CARGOS COMISSIONADOS — REPRESENTAGAO CC + SIMBOLO

CODIGOS :
MBO VALOR R$
1 R$ 900,00
2 R$ 950,00
3 R$ 1.000,00
4 R$ 1.050,00
5 R$ 1.237,50
6 R$ 1.485,00
7 R$ 1.683,00
8 R$ 2.019,60
9 R$ 2.178,00
10 R$ 2.423,52
cODIGO DOS CARGOS COMI§SIONADOS - 1 R$ 2.574,00
REPRESENTAGAO CC + SIMBOLO 12 R$ 2.761,34
13 R$ 3.313,61
14 R$ 3.666,00
15 R$ 3.976,30
16 R$ 4.982,00
17 R$ 5.809,20
18 R$ 6.110,00
19 R$ 6.768,00
20 R$ 9.400,00
21 R$ 9.870,00
22 Lei Prépria
23 R$ 18.262,77
24 Lei Propria ]




PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO

Dep. Leg
ANEXO Il Flsn°__@°
Assinatura _
(ANEXO lll a Lei Complementar n® 883, de 25 de fevereiro de 2022)
Secretaria Geral De Governo - SGG
Estrutura e Quantitativo de Cargos

das Comissdes

SECRETARIO MUNICIPAL Lei Propria 1
[SUBSECRETARIO DE POLITICA INTERSETORIAL cea2s 1
UBSECR&TRR?O DE PﬁtiTiCA GOVERWE&TAL cc-23 1
SSESSOR EXECUTIVO DA SECRETARIA GERAL DE GOVE cc-23 2
HEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO cc-23 1
SSE SSESSOR EXECUTIVO DO VICE-PREFEITO cc-21 1
ASSESSOR CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO | | occar |

SESSOR DE POLITICA GOVERNAMENTAL cc-20 5
EcaETAmc exacqu BOVICE-?RE‘FEITO cc-20 1
0 DO cc-17 1

CC-21 1

CC-20 9

OR E , cc-19 9
ASSESSOR CHEFE masssssmm&mmt.smm cc-21 1
hssassaﬂ ESPECIAL DE CGNTRQLE SETORIAL _ cc-19 6
SSESSOR TECNICO xiven cc-16 5
SESSOR TECNICO NIVEL Il cc-15 14

S: .Eéﬁf? R TECNICO NIVEL Iil cc-14 3

SECRETARIA EXECUTIVA DO PREFEITO . cc-20 1

SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO PREFEITO cc-17 1
ESSQR?Q . ceniveun cc14 3

’ ce-1 1

ce-1 1

cc0 | 3

cc-s 13

7 . . CC-6 13

sanwc;a murm cC-15 1

C . CC-20 1

CC-1 1

CC-11 1

CC-23 1

CC-19 2

DIRETOR DO aspmmmsmo ADMINISTRATIVO MILITAR cc17 1
uasmk Do BEPARTAMENTO DE| INTELIGENCIA cc-17 1
- Sl cc17 | 1

cc17 R

CC-17 1
CC-15 18

CC-17 1

CC-11 1

CC-11 1

CC-1 1

ce-11 1

ce-11 1

CC-17 1
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CC-11
CC-11
CC-11
CC-11
CC-11

‘ _l cc-11
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SERENTE DA DIVISAO DE PATRIMONIO




ANEXO Il

Secretaria Municipal de Satide - SEMUSA
Estrutura e Quantitativo de Cargos

SECRETARIO MUNICIPAL

n

P. 1 ,[,;t%

(ANEXO Xl a Lei Complementar n® 883, de 25 de fevereiro de 2022) /i
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0 das Lomissoes

Lei Propria 1
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO Lei Propria 1
SECRETARIA EXECUTIVA DE GABINETE cC-15 1
SECRETARIA » ' cc 3
RESPONSAVEL PELO PROTOCOLO cC-1 1
OUVIDOR DO SUS ce-1 1
ASSESSOR TECNICO NIVEL Ill cc-14 1
CHEFE DAASSESSORIA TECNICA cc-17 1
ASSESSOR TECNICO NIVEL | cc-16 2
ASSESSOR TECNICO NIVEL II cc-15 3
ASSESSOR TECNICO NIVEL 1] cc-14 5
ASSESSOR NIVEL | cc-10 2
ASSESSOR NIVEL II cc-s 18
ASSESSOR NIVEL Il cc-6 10
| GERENTE DA DIVISAO DE EDUCAGAO PERMANENTE ce-n 1
COORDENADORIA DE GESTAO FINANCEIRA cC-20 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANGAS cc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTABILIDADE ce-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE DEMONSTRATIVOS E PRESTAGAO DE CONTAS ce-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE PRESTAGAO DE CONTAS DOS FUNDOS cc-8 1
GERENTE DA DIVISAO DE ORGAMENTO F ce-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONCILIAGAO DE CONTAS BANCARIAS E TESOURARIA cC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS / ce-11 1
COORDENADOR JURIDICO DA SECRETARIA DE SAUDE CC-20 1
ASSESSOR JURIDICO cc-18 1
ASSESSOR TECNICO NIVEL IlI cc1a | 3
DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ccar |1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E ANALISE PROCESSUA ce-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO E MANUTENGAO ce-1 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE DIARIAS cc-8 1
GERENTE DA DIVISAO DE APURAGAO E INADIMPLENCIA CONTRATUAIS ce-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE GESTAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS CONTINUADOS ce 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS E SERVICOS ESSENCIAIS cc-8 1
GERENTE DA DIVISAO DE GESTAO, ACOMPANHAMENTO DE AQUISIGOES E SERVICOS cc-1 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE PROCESSOS E MANDADOS JUDICIAIS cc-s 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE E GERENCIAMENTO DE REGISTROS DE PREGOS cc-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE AQUISICOES DE MATERIAIS DE CONSUMO cc-s 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO ‘ cc-17 1
GERENTE DADIVISAO DE PLANEJAMENTOEM SAUDE , ‘ ce-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DE CONDIGOES DE TRABALHO EM UNIDADES DE SAUDE ce-11 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGULAGAO, AVALIAGAO E CONTROLE ' ] cc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE REGULAGAO CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E AUDITORIA DO SUS | cc-11 1 J
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ANEXO IV Fls n° @"."A
(ANEXO Xlll 4 Lei Complementar n° 883, de 25 de fevereiro de 2022) """ {
Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagio - SEMOB
Estrutura e Quantitativo de Cargos
Lei Propria 1
Lei Propria 1
CC-15 2
CC-19 1
CC-17 1
CC-16 2
cc-15 5 |
CC-14 - 11‘7 }
CC-13 1
CcC-8 1
cen |1
CC-11 1
CC-1 1
CC-17 1
CC-11 1
CC-11 1
CC-11 1
CC-11 1
CC-11 1
CC-11 1
CC-11 1
CC-11 1
CC-17 1
CcC-1 1
CC-11 1
cC-11 1
cc-17 1
ce-11 1
cc-17 1
cc-11 1
CC-17 1
CcC-11 1
CC-11 1
CC-11 1
CC-11 1
cC-11 1
cc-11 1
CC-6 2
CC-6 62




GERENTE DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DELJORNADA DE TRABALHO

CcC-1 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO E PATRIMéNIO cc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE LEVANTAMENTO PATRIMONIAL . . cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO, DISTRIBUIGAO € :joumo;g DE MATERIAIS cc-11 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 7 e cc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E REGULARIZAGAO DE FROTA E ABASTECIMENTO ce- 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIAEM SAUDE cc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE DE DOENGAS E AGRAVOS DE NOTIFICAGAO cC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE VIGILANCIA, LICENCIAMENTO E RISCO SANITARIO ce-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DERISCOS cc- 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE FISCALIZAGAO E LICENCIAMENTO cc-s 1

SUBGERENTE DO NUCLEO DE ARRECADAGAO ccs 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE DE VETORES - cc-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE QUALIDADE DO DIAGNOSTICOS DA MALARIA cc-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE ENDEMIAS, DENGUE E MALARIA - ccs 1
GERENTE DA DIVISAO DE ZOONOSES EM ANIMAIS DOMESTICOS E SINANTROPICOS ce-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE PESQUISA E DIAGNOSTICOS DE zéonoszs E ENTOMOLOGIA cc-11 1
GERENTE DO CIEVS 5 ce-11 1
SERENTE DA DIVISAO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA| . cc-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE INFECGOES SEXUALMENTE TRANSMISSIVEISAST cc-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE DOENGAS E ABRAVOS DE NOTIFICAGAO cc-8 1
ENCARREGADO DE CAMPO DE VIGILANCIA EM SAUDE : cc-6 10
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA cc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE LOGISTICA DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO cc-1 1
GERENTE DA DIVISAQ ESTRATEGICA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA cc-11 1
GERENTE DE LABORATORIO ce-11 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA cc17 |1
GERENTE DA DIVISAO DO CENTRO DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMI LINHAS DE CUIDADO CC-11 1
suaGERENTE DO NUCLEO DE SAUDE DA MULHER ' cc-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE SAUDE DA CRIANCA, ADQ{.ESCENTE BOLSA FAMILIA cc-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE SAUDE DO HOMEM E IDOSO cc-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE DOENCAS E AGRAVOS NAOT _gANsMISSMEiS cc-8 1
GERENTE DA nmssAG DE SAUDE BUCAL cC-11 1
GERENTE DA DIVISAO SERVICO SOCIAL cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE IMUNIZAGAO ce-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE SAUDE RURAL E URBANO , cc-8 1
SUBGERENTE DONUCLEO DAREDEDEFRIOS cc-8 1
GERENTE DA UNIDADE BASICA DE SAUDE (URBANA E DISTRITAL) cc-1 38
ADMINISTRADOR DE UNIDADE BASICA DE SAUDE RURAL cc-8 13
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE cc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO OPERACIONAL DA URGENCIA E EMERGENCIA ce-11 1

GERENTE DA DIVISAO DE APOIO A SERVICOS ESPECIALIZADOS ce-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO A ASSISTENCIA HOSPITA cC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE SAUDE MENTAL cc-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO AO DIAGNOSTICO POR IMAGEM ce-11 1
GERENTE DO CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS ce 2
RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM cc-8 2
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