PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

MENSAGEM N° 15/2024

AOS EXCELENTiISSIMOS SENHORES MEMBROS DO PODER LEGISLATIVO

Senhor Presidente, E‘ES.. ____,Q.‘_)__—-——-
Senhores Vereadores, Pyoc.___——

Ass,.“«s@————'

Honrado pela oportunidade de dirigir-me a VVossas Exceléncias, com base no
inciso Il do art. 87 da Lei Orgénica Municipal, apresento meus cumprimentos, ac mesmo
tempo em que submeto a apreciagéo e votacéo, o Projeto de Lei Complementar em anexo, que
“altera dispositivos da Lei Complementar n° 886, de 11 de margo de 2022 que dispbe sobre a
reestruturagdo do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto
Velho — IPAM, cria a Fungdo Gratificada da Procuradoria-Geral do Ipam e dé outras
providéncias’.

Justifica-se tal projeto pela necessidade de assegurar o pleno funcionamento
da Procuradoria-Geral do IPAM até que sobrevenha concurso publico para ocupacédo dos
cargos de procuradores do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Médica do Municipic de Porto
Velho.

O presente projeto ndo comporta em aumento de gasto, de fato havera
reducdo de gastos com pessoal da Procuradoria-Geral do [PAM.

Desta feita, nobres vereadores, em virtude das razdes apresentadas, e com
base na competéncia disposta no Art. 66 da Lei Orgénica Municipal e atento & importancia da
matéria em tratativa, submeto & apreciacdo e votacdo de Vossas Exceléncias o projeto de lei
complementar em anexo, ao tempo gque renovo apreco e respeito a todos os integrantes dessa
Colenda Casa Legislativa do Municipio de Porto Velho.

Porto Veiho/RO, 02 de abril de 2024.

HILDONAE LIMA CHAVES

Prefeito

ssessoria Técnica
Decreto n° 446/CMPV - 2023
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Pwoc.

S Altera e acrescenta %BMGT@E__

Complementar n° 886, de 11 de marco de

2 lispd T rut ;

lB?)?)lQDQ.Li f02,2’ aue dispbe sgbie g reest u.urhat_;a.o

ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia

I dos Servidores do Municipio de Porto

Velho — IPAM, cria a funcdo gratificada da
Procuradoria do IPAM e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO. usando das atribuictes

que |lhe confere o inciso IV e VI do artigo 87, da Lei Organica do Municipio de Porto Veiho,

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprova e eu

sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Altera e acrescenta dispositivos & Lei Complementar n® 888, de 11 de

mar¢o de 2022, que passa a vigorar com & seguinte redaczo:

“Art. 7° O Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia & composto,
paritariamente, por 8 (oitc) membros titulares e respectivos suplentes, sendo
que, 4 (quatro) membros serdo indicados € nomeados por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, e outros 4 (quatro) membros serdo escolhidos
através de pleito eletivo com sufragios dos servidores efetivos municipais, e
posterior homologacdo da eleicdo pela Comissdo Eleitoral Municipal para
cumprir o mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reconducéo. (NR)

(.)

Art. 14.(...)

(...)

§ 1° Os membros do CODIR serdo nomeados pelo Prefeito, com excecdo do
Coordenador de Previdéncia que sera escolhido através de pleito eletivo com
sufragios dos servidores efetivos municipais, e posterior homologacéo da
eleicdo pela Comissdo Eleitoral Municipal para cumprir ¢ mandato de 4
(quatro) anos. (NR)

(...)

Art. 17.(...)

§ 1° O Conselho Fiscal é composto, paritariamente, por 4 (guatro) membros
titulares e respectivos suplentes, sendo que, 2 (dois) membros serdo
indicados e nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, e
outros 2 (dois) membros serdo escolhidos através de pleito eletivo com
sufragios dos servidores efetivos municipais, ¢ posterior homologagédo da
eleicdo pela Comissdo Eleitoral Municipal para cumprir ¢ mandato de 4
(quatro) anos. (NR}

(...)
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DA DIVISAO ADMINISTRATIVA E DE PROCESSO CONTENCIOSO (NR)

Art. 85. A Divisdo Administrativa e de Processo Contencioso, unidade de exe-
cucéo diretamente subordinado a Procuradoria Geral do IPAM, compete chefi-
ar e coordenar os trabalhos desta divisdo e: (NR)

| — monitorar e controlar as citagdes judiciais recebidas no IPAM, referentes a
acdes ou processos ajuizados em que este seja parte interessada; (NR)

Il - acompanhar os prazos dos processos judiciais em que o IPAM figure
como parte, até a sua conclusdo; (NR)

ill — subsidiar e prestar assessoria juridica na elaboracéo de peticées, contes-
tacdes, recursos e demais documentos judiciais, sugerindo as medidas ao fiel
cumprimento de suas formalidades, obrigacdes e prazos; (NR)

IV — prestar informagbes em assuntos relacionados aos processos judiciais
previdenciarios no ambito do IPAM, quando de sua competéncia; (NR)

V — manter em ordem o arquivo fisico de processos judiciais do IPAM, de for-
ma a possibilitar sua consulta imediata; (NR)

VI — controlar e manter atualizada a planitha/arquivo eletrénico de andamen-
tos dos processos judiciais de competéncia da Procuradoria: (NR)

VIl — acompanhar e monitorar o atendimento de diligéncias relacionadas aos
processos judiciais, até a sua conclusio; (NR)

VIII — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe fo-
rem determinadas; (NR)

IX — representar o Instituto em qualquer juizo ou instdncia em todas as maté-
rias em que for parte ou tiver interesse como autor, réu, assistente ou oponen-
te, podendo, para tanto, transigir, desistir, renunciar, receber, dar quitacéo e
firmar compromisso; (NR)

X — elaborar, quando solicitado, informagdes em mandados de seguranca que
versem sobre matéria de sua competéncia; (NR)

Xl — controlar os prazos e providéncias tomadas com relacdo aos processos
judiciais nos quais o instituto seja interessado; (AC)

XIl — manter o Procurador Geral € o Diretor-Presidente informados em relacédo
ao andamento dos processos judiciais sob sua responsabilidade, das provi-
déncias adotadas e dos despachos e decisbes proferidas; {AC)

Xl — assessorar e orientar o Instituto nos assuntos relacionados com os co-
nhecimentos técnicos especializados na area juridica; (AC)

XIV — promover o estudo € a emissdo de pareceres nos processos relativos
aos assuntos referentes a area de atuacéo da respectiva Procuradoria; (AC)
XV - designar, quando necessério, assistente juridico para agir em juizo em
todas as medidas em que o Instituto seja parte interessada como autor, réu,
assistente ou oponente; (AC)

XVI - executar e controlar as atividades relacionadas com assessoramento ju-
ridico em geral; (AC)

XVl — acompanhar as publicagdes de natureza juridica, especiaimente as li-
gadas as atividades do Instituto. (AC)

(.)

) SEGAO il ’
DA DIVISAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS (NR)

Art. 86. A Divisdo de Beneficios Previdencidrios, unidade de execucio direta-
mente subordinado & Procuradoria Geral do IPAM, compete chefiar e coorde-
nar os trabalhos desta divisZo e: (NR)
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| — monitorar e controlar as citacées e intimacdes recebidéﬁs"“'ﬁo‘\"ﬂaﬁtm meatida
pelo Tribunal de Contas, referentes a processos que tratam sobre beneficios;
(NR)

li — acompanhar os prazos dos processos do TCE em que o [PAM figure
como parte, até a sua concluséo; (NR}

lil — subsidiar e prestar assessoria juridica na elaboracio de peticbes, mani-
festacdes, recursos e demais documentos, sugerindo as medidas ao fiel cum-
primento de suas formalidades, obrigacdes e prazos; (NR)

IV — prestar informagbes em assuntos relacionados aos processos judiciais
previdenciarios no ambito do IPAM, quando de sua competéncia; (NR)

V — coordenar, executar, normatizar, padronizar, planejar e supervisionar as
atividades de diligéncias, interpretacédo de laudo social e pericias técnico-
administrativas na concessao e revisdo do beneficio previdenciario; (NR)

VI — estudar, orientar € exarar manifestacdes e informacdes sobre 0s assun-
tos de interesse do IPAM relacionados ao Direito Previdenciério, que forem
submetidos a sua apreciacao; (NR}

VII — controlar e manter atualizada a planilha/arquivo eletrénico de andamen-
tos dos processos perante o TCE de competéncia desta divisdo; (NR)

VIIl — acompanhar e monitorar o atendimento de diligéncias relacionadas aos
processos, até a sua conclusao; (NR)

IX — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe fo-
rem determinadas; (NR)

X - elaborar, quando solicitado, informag¢des em mandados de seguranca que
versem sobre matéria de sua competéncia; (AC)

Xl — manter o Procurador Geral e o Diretor-Presidente informados em relacéo
ao andamento dos processos sob sua responsabilidade, das providéncias
adotadas e dos despachos e decisdes proferidas; (AC)

Xl — assessorar e orientar o instituto nos assuntos relacionados com o0s co-
nhecimentos técnicos especializados na érea juridica; (AC)

Xl — promover o estudo e a emiss&o de pareceres nos processos relatives
aos assuntos referentes a area de atuacéo da respectiva Procuradoria. (AC)

()

i . SEGAOIV
DA DIVISAO DE SINDICANCIA, LICITACAO E CONTRATCS (AC)

Art. 86-A. A Divisdo de Sindicancia, Licitacdes e Contratos, unidade de exe-
cugéo diretamente subordinado a Procuradoria Geral do IPAM, compete chefi-
ar e coordenar os trabalhos desta diviséo e: (AC)

| — analise e emissdo de parecer juridico em processos de licitacdo, contratos,
credenciamentos e todos demais correlatos as atividades; (AC)

il — analise e emissdo de parecer juridico em processos de sindicéncia e to-
dos demais correlacionados; (AC)

IIl — subsidiar e prestar assessoria juridica na elaboracédo de peticbes, mani-
festacdes, recursos e demais documentos, sugerindo as medidas ao fiel cum-
primento de suas formalidades, obrigacdes e prazos; (AC)

IV — prestar informagdes em assuntos relacionados aos processos judiciais no
ambito do IPAM, quando de sua competéncia; (AC)

V — coordenar, executar, normatizar, padronizar, planejar e supervisionar as
atividades de sindicancia, licitacdo e contratos; (AC)

VI — estudar, orientar e exarar manifestacdes ¢ informacbes sobre os assun-
tos de interesse do IPAM relacionados a Licitagédo e Contratos, que forem
submetidos a sua apreciacéo; (AC)

VIl — acompanhar e monitorar o atendimento de diligéncias relacionadas aos
processos, até a sua conclusdo; (AC)
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VIII — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe fo-
rem determinadas. (AC)

IX — elaborar, quando solicitado, informagées em mandados de seguranca
gue versem sobre matéria de sua competéncia; (AC)

X — manter o Procurador Geral e o Diretor-Presidente informados em relacéo
ao andamento dos processos sob sua responsabilidade, das providéncias
adotadas e dos despachos e decisdes proferidas; (AC)

Xl — assessorar e orientar o Instituto nos assuntes relacionados com os co-
nhecimentos técnicos especializados na area juridica; (AC}

Xil — promover o estudo e a emissdo de pareceres nos processos relativos
aos assuntos referentes & area de atuagéo da respectiva Procuradoria. (AC)

i SECAOV '
DA DIVISAO DE ASSISTENCIA MEDICA {AC)

Art. 86-B. A Divisao de Assisténcia Médica, unidade de execucio diretamente
subordinado a Procuradoria Geral do |PAM, terd como atribuicées a analise e
emissdo de Pareceres em processos administrativos referentes a procedi-
mentos da assisténcia & salde dos servidores municipais e seus dependen-
tes, bem como, compete chefiar e coordenar os trabathos desta divisgo, para
fins de: (AC)

| — autorizacdo de procedimento; (AC)

Il — reembolso de procedimentos (exames, consultas, cirurgias e outros); (AC)
Ill — cancelamento, instituicéo e reintegracéo de servidores e seus dependen-
tes na assisténcia a saude; (AC)

IV — isencado de elemento moderador; (AC)

V - pagamento de auxilio-funeral; (AC)

VI — anadlise de residuos salariais considerando as dividas a titulo de elemento
moderador; {(AC)

VIl — reembolso e/ou estornos de valores referentes aos acidentes de traba-
tho; (AC)

VIl — manutengéo de segurados cedidos a outros érgaocs; {(AC)

X — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe fo-
rem determinadas; (AC)

X — elaborar, quando solicitado, informagbes em mandados de seguranca que
versem sobre matéria de sua competéncia; (AC)

Xl — manter o Procurador Geral e o Diretor-Presidente informados em relaco
ao andamento dos processos sob sua responsabilidade, das providéncias
adotadas e dos despachos e decisdes proferidas; (AC)

Xll — assessorar e orientar o Instituto nos assuntos relacionados com o0s co-
nhecimentos técnicos especializados na area juridica; {AC)

XIll — promover o estudo e a emissdo de pareceres nos processos relatives
aos assuntos referentes a area de atuacdo da respectiva Procuradoria. (AC)

Art. 86-C. Fica criada a Funcédo Gratificada da Procuradoria do IPAM - FG-
PROGER, devida aos servidores efetivos da administrac&o direta ou indireta
do quadro de servidores efetivos do Municipio de Porto Velho lotados na
Procuradoria-Geral do IPAM e inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil,
conforme Anexo | desta Lei Complementar para desempenhar as atividades
de: (AC)

| — andlise e emisséo de parecer juridico; (AC)

Il — subsidiar e prestar assessoria juridica na elaboracio de peticoes, mani-
festagbes, defesas, recursos e demais documentos, sugerindo as medidas ao
fiel cumprimento de suas formalidades, obrigacdes e prazos; (AC)
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Ill - prestar informacdes em assuntos relacionados aos oét%gs '

ambito do IPAM, quando de sua competéncia; (AC)

I\VV — estudar, orientar e exarar manifestacdes e informacdes sobre os assun-
tos de interesse do IPAM que forem submetidos a sua apreciagéo; (AC)

V — realizar diligéncias relacionadas aos processos, até a sua concluséo; (AC)
VI — exercer outras atividades correlatas as suas competéncias & gue lhe fo-
rem determinadas; (AC)

VIl — elaborar, quando sclicitado, informagdes em mandados de seguranca
que versem sobre matéria de sua competéncia; (AC)

VIl — manter o Chefe de Divis&o, Procurador Geral e o Diretor-Presidente in-
formados em relacdo ao andamento dos processos sob sua responsabpilidade,
das providéncias adotadas e dos despachos e decisdes proferidas; (AC)

IX — assessorar e orientar o Instituto nos assuntos relacionados com 0s co-
nhecimentos técnicos especializados na area juridica; (AC)

XIl — promover o estudo e a emissao de pareceres nos processos relativos
aos assuntos referentes a area de atuacdo da respectiva Procuradoria. (AC)

§ 1° A funcdo gratificada prevista neste artigo sera devida nos periodos de
afastamento legais. (AC)

§ 2° Esta verba ndo podera ser recebida cumulativamente com outra
gratificagéo de produtividade. {AC)

(...)

Art. 96. (...)

| — na data da publicacéo da lei o disposto nos arts. 8°, 7°, 8°, 8° 10, 11, 12,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30, 31, 32, 37, 48, 53,
63, 70, 75, 83, 84, 85, 86, 86-A, 86-B, 86-C, 88, 89, 90, 92, 93, 94 e 95; (NR)
il — O Cargo de Direto Presidente, de Coordenador Administrativo e Financei-
ro, de Assessor de Investimentos, Geréncia de Arrecadacéo, Procurador Ge-
ral, Chefe de Divisdo Administrativa e de Processo Contencioso, Chefe de Di-
viséo de Beneficios Previdenciarios, Chefe de Divis&o Sindicancia, Licitacéo e
Contratos e Chefe de Divisdo de Assisténcia Médica, previstos no Anexo li
desta lei, bem como a tabela prevista constante do Anexo I, entram em vigor
na data da publicacado desta lei; (NR)”

Art. 2° O Anexo Il da Lei Complementar n°® 886, de 11 de margo de 2022,

passa a vigorar nos termos do Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em r na data de sua publicacéo.

g e A

MA CHAVES
Prefeito

HILDON |
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ANEXO UNICO
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(Anexo Il a Lei Complementar n°® 886, de 11 de marco de 2022)

®

_ | GRAT. | QUANT
DIRETOR PRESIDENTE | CC-24 1
Chefe de Gabmete da Presidéncia ccan | o9
Assessor Técnico NI CC-17 2
Assessor Técnico Nl ‘ CC-16 | 3
Secretario Executivo da Presidéncia [ CC-16 | 2
Assessor de Investimentos CC-23
Assessor de Comunicagéo CC-17
Assessor de Governanga, Projetos e Compliance I CC-20
Assessor Especial de Compliance e normas licitatérias ) CC-17
Secretaria de Assessoria de Governanga, Projeto e Compliance CC-13 1
Assessor de Tecnologia da Informacgéo CC-19 1
GESTOR DE ATos E PROCEDIMENTOS LICITATORIOS CC-20 1
Agente de contratacéo CC-20 1
Diretor de Atos e Normas Licitatérias CC-17 : 1
Assistente de Atos e Procedimentos Licitatérios CC-15 i 2
PROCURADORGERAL cc21| 1
Chefe da Divisdo Administrativa e de Processo Contencioso Cc-20 1
Chefe da Diviséo de Beneficios Previdenciarios CC-20

Chefe da Diviséo de Sindicancia, Licitagcdo e Contratos CC-20

Chefe da Diviséo de Assisténcia Médica :r CC-20 1
Secretaria da Procuradoria Geral | CC-12
COORDENADOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO ec2z| 4
Secretaria de Coordenadoria Administrativa e Financeira ' CC-12 1
Assessor Executivo N | cc1a| 2
Geréncia Administrativa CC-19 E
Chefe da Diviséo de Servigos Gerais e Patrimdnio CC-13 E 1
Chefe da Diviséo de Recursos Humanos e Folha de Pagamento | CC-13 1
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Chefia de Protocolo e Controle de Documentos AS?CL- 3 \y
Geréncia Financeira ] CC-19 | 1
Chefe da Diviséo de Finangas do Fundo de Previdéncia Social : CC-1 E
Chefe da Divisdo de Financas do Fundo de Assisténcia & Satude : CC-13 1
Geréncia de Contabilidade lccas | 1
Chefe da Diviséo de Contabilidade do Fundo de Previdéncia Social : CC-13 ‘
Chefe da Divisdo de Contabilidade do Fundo de Assisténcia & Satide | CC-13 l
Geréncia de Arrecadagéo | CC-19 ’ 1
qdéﬂoeuAﬁoR DE ASSISTENCIA MEDICA ce-20| 14
Secretaria de Coordenadoria de Assisténcia Médica CC-12 ’
Assessor Executivo Ni , CC-14 2
Geréncia de Auditoria em Satde CC-19 i 1
Chefe da Divisdo de Cadastro e Atendimento de Assisténcia a Salde | CC-13 1 1

. |
Chefe da Diviséo de Conferéncia de Despesas Médicas : CC-13 ],
Chefe da Diviséo de Atendimento Médico e Social CC-13 I
Chefe da Diviséo de Elemento Moderador CC-13 '
COORDENADOR DE PREVIDENCIA ccoo| 1
Secretéria da Coordenadoria de Previdéncia | CC-12 : 1
Assessor Executivo NI | CC-14 2
Gerente de Beneficio Previdenciario | CC-19 ,
Chefe da Diviséo de Cadastro e Atendimento da Previdéncia CC-13
Chefe da Diviséo de Concessdo de Beneficios da Previdéncia r CC-13 { 1
Chefe da Divisdo de Folha de Pagamento de Aposentados e Pensionistas ' CC-13 1
Chefe da Diviséo ce Pericia Médica CC-13 é
Chefe da Diviszo de Servigo Social | cC-18 R
Chefe da Divisdo de Compensacéo Previdenciaria ) GC13 | 1
CONTROLADOR GERAL CcC-20 1
Secretaria da Controladoria Geral ‘ cc-12 |
Chefe da Diviséo de Controladoria da Previdéncia | cc-13
Chefe da Controladoria da Assisténcia a Satde 1 CC-13 |
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Ouvidoria CC-16 l 1
Secretario do CMP , CC-12 1
FUNGAO GRATIFICADA VALOR R$ QUANTIDADE
FUNCAO GRATIFICADA R$ 600,00 6
R$ 955200 | 8

FUNCAO GRATIFICADA DA PROCURADORIA DO IPAM




