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DECRETO N°  9.694 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2005.

Aprova o Estatuto da Fundacdo de
Cultura do Municipio de Porto Velho —
FUNCULTURAL.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO, usando da atribui¢io que
lhe ¢é conferida no artigo 87, IV, da Lei Organica do Municipio de Porto Velho, c/c o art. 15, da Lei
Complementar n° 10, de 22 de dezembro de 1993, alterada pela Lei Complementar n® 204, de 07
de janeiro de 2005,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Estatuto da FUNCULTURAL, parte integrante deste
Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ROBERTO EDUARDO SOBRINHO
Prefeito do Municipio

MARIO JONAS FREITAS GUTERRES
Procurador Geral do Municipio
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FUNDACAO CULTURAL DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO

FUNCULTURAL

ESTATUTO

CAPITULO I
Da denominacio, Sede e Finalidade

Art. 1°. A FUNCULTURAL — Fundag¢do de Cultura do Municipio de Porto Velho, criada pela Lei
Complementar n° 10, de 22 de setembro de 1993, alterada pela Lei Complementar n° 204, de 7 de
janeiro de 2005, entidade de direito publico, com prazo de duragdo indeterminado, sem fins
lucrativos, vinculada diretamente ao Gabinete do Prefeito do Municipio de Porto Velho, com
autonomia técnica, administrativa e financeira , serd regida por este Estatuto.

Art. 2°. A FUNCULTURAL tem como sede e foro a cidade de Porto Velho.

Art. 3°. A FUNCULTURAL tem como finalidade a promo¢do do aperfeicoamento e o
desenvolvimento da arte e da cultura no ambito do municipio de Porto Velho, podendo, para a
consecucdo dos seus objetivos, firmar contratos e convénios, articular-se pelos meios legais com
entidades publicas ou privada, realizar, promover e divulgar eventos culturais e artisticos, bem
como instalar escolas especificas das diversas linguagens artisticas ¢ modalidades culturais,
podendo, para atender os objetivos de suas finalidades, criar novos cargos e setores internos por
iniciativa de seu Presidente com aprovagao do Conselho Curador.

Paragrafo unico. Além das finalidades previstas no caput deste artigo, compete ainda a Fundacao
Cultural:

I — definir os principios fundamentais da politica cultural do municipio;

I — promover e difundir a arte e a cultura em todas as suas manifestagdes, estimulando e
orientando as atividades artisticas e culturas;

IIT — conservar e ampliar o patrimonio artistico-cultural, material e imaterial, do municipio;

IV — promover cursos de formagao especializada e extensdo em todos os niveis;

V — captar recursos publicos e/ou privados para a realizagao de seus projetos.

CAPITULOII
Da Organizacio Técnica e Administrativa

Art. 4°. S3o o6rgaos que compdoem a FUNCULTURAL:
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a) Conselho Curador;
b) Conselho Fiscal;
c¢) Diretoria Executiva.

§ 1°. E vedada a investidura pela mesma pessoa em cargos de orgdos distintos da Fundago.

§ 2°. A investidura em cargos dos Conselhos Curador e Fiscal ¢ considerada de relevancia publica,
nao implicando em Onus para a Fundagao ou para a Prefeitura.

§ 3°. Os cargos da Diretoria Executiva serao remunerados da seguinte forma;

a) Presidente, com subsidios equivalentes ao de Secretario Municipal;

b) Vice-presidente, com remuneragao equivalente ao de Secretdrio Municipal Adjunto;

¢) Diretores de Artes e Cultura e de Administracdo e Financas, com remuneragdo
equivalente ao de Diretoria de Departamento Municipal.

DO CONSELHO CURADOR

Art. 5°. O Conselho Curador ¢ o 6rgdo maximo de deliberagao da Fundagdo e serd composto por
cinco membros, sendo dois membros da sociedade civil e trés representantes de 6rgados municipais,
indicados dentre seus servidores de nivel de assessoria, no caso de impedimento do titular, a saber:

I — o Chefe de Gabinete do Prefeito;

IT — Secretario Municipal de Planejamento;

IIT — Secretario Municipal de Educagao;

IV — e dois membros da sociedade civil, livremente escolhido pelo Prefeito dentre pessoas de
destacada atuagdo na area artistico-cultural.

§ 1° - Os membros do Conselho Curador terdo mandato de trés anos, permitida uma recondugao.

§2° - Os membros do Conselho Curador ndo pertencentes ao quadro efetivo de pessoal do
Municipio, exercendo cargos comissionados ou de confianga, serdo substituidos quando de sua
exoneragao.

Art. 6°. Compete ao Conselho Curador:

a) analisar e aprovar o orcamento ¢ o plano de atividades da Fundagdo para o exercicio
seguinte;

b) analisar e aprovar o balango e o relatorio anual das atividades da Fundagao relativamente
ao exercicio anterior;

c) sugerir a Diretoria Executiva providéncias que julgar necessérias e condizentes com o0s
interesses da Fundagao.

d) apresentar os membros do Conselho Fiscal para nomeagao pelo Prefeito.



,//7}_

NG

ey}
2>

Flay -\J!l’ll

W MUNICIPIO DE PORTO VELHO W

Paragrafo tnico. O Conselho Curador reunir-se-4, ordinariamente, duas vezes por ano para dar
cumprimento ao estabelecido nas alineas a e b do caput deste artigo e, extraordinariamente quantas
vezes forem necessarias, mediante convocagdo do presidente ou por decisdo de trés dos seus
membros.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 7°. O Conselho Fiscal ¢ o 6rgdo fiscalizador da administracdo contébil-financeira da
Fundagao e sera integrado por trés membros escolhidos pelo Conselho Curador e nomeados pelo
Prefeito para mandato de dois anos, permitida uma (1) inica recondugao.

§ 1°. A escolha dos membros do Conselho Fiscal, necessariamente, recaira sobre pessoas de
competéncia técnica em nivel médio ou superior nas areas de Contabilidade, Economia ou
Administragdo, sendo um representante da Controladoria Geral do Municipio.

§ 2° O Conselho Fiscal escolherd o seu presidente por meio de votagdo direta, sendo o voto
secreto ou mediante aclamac¢do em reunido especificamente convocada para tal finalidade.

Art. 8°. Compete ao Conselho Fiscal:

a) zelar internamente pelo patrimonio;

b) fiscalizar a escrituragao contabil e a movimentagao financeira;

¢) emitir parecer sobre o or¢gamento para o exercicio financeiro seguinte;

d) analisar e emitir parecer sobre o balango e a prestacao de contas do exercicio anterior;

e) emitir parecer sobre as despesas extraordindrias e sobre a programacgdo anual das
atividades culturais e artisticas;

f) fiscalizar o cumprimento do estatuto e da lei de criacdo da Fundacao.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordindria e extraordinariamente sempre que
convocado por seu presidente, por iniciativa de seus membros ou do Conselho Curador.

DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 9°. A Diretoria Executiva da Fundagao serd composta por:
I — Presidente;
II — Vice-Presidente;
IIT — Diretor do Departamento de Arte e Cultura;

IV — Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro;

Art. 10. A nomeacdo dos membros que compdem a Diretoria Executiva da Fundagdo sera de
competéncia do Prefeito.

Art. 11. Os cargos comissionados, fungdes gratificadas e cargos efetivos que compdem o quadro
de pessoal da Fundacdo sdo aquelas criadas por lei.
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Paragrafo unico. A Fundacdo terd quadro de pessoal proprio, selecionado em concurso publico,
enquadrado em plano de carreira especifico.

CAPITULO III
Das Competéncias, Atribui¢oes e Funcionamento

Art. 12. A Presidéncia da Fundacdo serd exercida pelo Presidente da Diretoria Executiva, sendo
substituido em seu impedimento, pelo Vice-presidente e pelo Diretor de Arte e Cultura, nesta
ordem.

Art. 13. Compete ao Presidente:

a) representar a Fundacao judicial e extrajudicialmente;

b) cumprir e fazer a lei de criacdo, o estatuto e demais legislagcdes pertinentes;

¢) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

d) assinar todos os documentos relativos as atividades da Fundagdo e, juntamente com o
Diretor Administrativo e Financeiro, todos os documentos relacionados a
movimentagdo financeira;

€) nomear, exonerar ¢ demitir funciondrios;

f) dirigir e supervisionar todas as atividades da Fundacao;

g) praticar os atos que se fizerem necessarios para a boa administragdo da Fundacao.

Art. 14. Compete ao Vice-presidente:

a) substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;
b) colaborar com o Presidente nas acdes que lhe forem designadas;
c¢) acompanhar a elaboracdo e execu¢ao dos projetos de interesse da Fundagao.

Art. 15. O Departamento de Arte e Cultura é composto pelas seguintes Divisdes:

I — de Patrimonio Cultural;
II — de A¢ao Cultural;
IIT — de Artes.

§ 1° - A Divisao de Patrimdnio serd responsavel pelos seguintes programas: de Pesquisa e
Memoria, de Bens Patrimoniais, e de multiculturalismo.

§ 2° - A Divisao de Agao Cultural sera responsavel pelos seguintes programas: de Eventos, e de
Manifestagdes Culturais.

§ 3° - A Divisdo de Artes sera responsavel pelos seguintes programas: de Artes Plasticas e
Artesanato, de Artes Cénicas, de Musica, e de Midia Contemporanea; e gerenciara as seguintes
unidades: Teatro Municipal, Escola de Danca, Escola de Musica, e Escola Circense.
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§ 4° - A remuneragdo do Chefe de Divisao da Fundagdo sera equivalente a do Chefe de Divisao
Municipal.

Art. 16. Compete ao Diretor do Departamento de Arte e Cultura:

a) substituir o Presidente e o Vice-presidente em suas auséncias ou impedimentos;

b) formular conjuntamente com o Presidente a politica cultural da Fundagao e executa-la;

c¢) submeter ao Diretor Administrativo e Financeiro os projetos propostos pelos demais
orgaos ligados a sua diretoria;

d) promover e difundir a arte e a cultura em todas as suas manifestagdes;

e) promover cursos de formacao especializada no campo cultural e artistico.

f) promover a preservacdo e manutencdo do patrimonio artistico-cultural material e
imaterial.

g) conservar arquivada toda a documentacao sob sua guarda e responsabilidade.

Art. 17. O Departamento Administrativo e Financeiro serd composto de:

I. Divisdo Administrativa;
a) A Divisao Administrativa serd responsavel pelas acoes relativas ao Setor de Pessoal e do
Setor de Servicos Gerais.

II. Divisao Financeira

a) A Divisdo Financeira serd responsavel pelos atos de natureza orgamentéria, financeira e
contabil.
b) Fica inserido na Divisdo Financeira o setor de contabilidade

Paragrafo inico — A remuneragdo do Chefe da Divisdo da Fundagdo sera equivalente a do Chefe
de Divisdao Municipal.

Art. 18. Compete ao Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro:

a) elaborar a proposta or¢amentaria da Fundacao;

b) fornecer subsidios ao Presidente relativos a concessdo de subvengdes a entidades e
instituicoes de carater cultural e artistico;

c) emitir pareceres sobre a viabilidade financeira dos projetos da Fundagao;

d) executar as atividades relativas a pessoal, patriménio € manuten¢do dos bens da
Fundagao;

e) arrecadar e contabilizar as rendas advindas de doagdes, convénios, contratos € outros
mantendo em dia a escrituragdo contabil;

f) efetuar o pagamento de todas as obrigacdes da Fundagao;

g) conservar arquivada toda a documentag@o sob sua guarda e responsabilidade relativos a
sua diretoria.
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CAPITULO IV
Do Patrimonio e dos Recursos

Art. 19. Passa a constituir o patriménio da Fundagdo Cultural do Municipio de Porto Velho os
imoveis descritos no artigo 5° da Lei Complementar n° 10, de 22 de setembro de 1993, alterada
pela Lei Complementar n° 204, de 7 de janeiro de 2005.
Art. 20. Os recursos financeiros da Fundagdo serdo constituidos conforme descrito no artigo 6° da
Lei Complementar n° 10, de 22 de setembro de 1993, alterada pela Lei Complementar n° 204, de 7
de janeiro de 2005.

CAPITULO V

Das Disposi¢coes Gerais e Transitorias

Art. 21. O patrimdnio e os recursos da Fundagdo s6 poderdo ser utilizados para o cumprimento de
suas finalidades.

Art. 22. Ocorrendo a extingao da Fundagao, todo seu patrimonio ativo e passivo sera incorporado
ao patrimonio do Municipio de Porto Velho, assim como o saldo financeiro oriundo do or¢amento,
por ventura existente, sera transferido para a conta tinica do Municipio, excetuando-se os saldo de
recursos conveniados que obedecerdo as regras estipuladas nos convénios.

Art. 23. O exercicio financeiro da Fundagao coincidira com o ano civil.
Art. 24. Os regimentos internos do Conselho Curador e do Conselho Fiscal serdo elaborados e
aprovados por Decreto.

Art. 25. O presente estatuto s6 podera ser alterado mediante proposta assinada por pelo menos dois
tergos (2/3) dos membros representantes dos 6rgaos que compdem a FUNCULTURAL.

I — Sao vedadas quaisquer alteragdes que contrariem a legislagao pertinente ou que desvirtuem as
finalidades precipua da FUNCULTURAL.

Art. 26. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva da Fundagao, tendo por base a
legislagao vigente.



