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DECRETO N-.
,DE 23
DE AGOSTO DE

N

“Altera 0 inciso acrescenta o cf-
artigo 5odo Decreto n® 11.550, de 30.12.2

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da at“b™ d°
que Ihe é conferida no inciso 1V, do artigo 87 da Lei Organica do Municipio de Port

RESOLVE:

‘(/iﬁ&raq'r@&ﬂg%eé\uin% }gg&%%g(lx do artigo 50do Decreto 11.550, de 30.12.2009, passa a

XIX —praticar atos administrativos, referentes a Recursos Humanos:

a) convocacdo, nomeacdo e exoneracdo dos servidores concursados, quando
devidamente autorizado pelo Prefeito Municipal;

b) contratacdo de empregados publicos e servidores em carater emergencial,
guando autorizado pelo Prefeito, bem como rescisdo de contratos e demissao;

C) nomear'e dispensar membros das Comissdes Internas de Prevencdo de
Acidentes - CIPAs, bem como as ComissBes Eleitorais do Processo Constitutivo

da Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes - CIPA;

d) demisséo e exoneracédo a pedido de servidores ocupantes de cargo efetivo;

e) designacdo e dispensa de gratificacdo, de produtividade, gratificacdo de
produtividade especial - GPE e Puncdo de Confianca, aos servidores publicos

municipais;
f) designagdo e dispensa de servidores municipais ocupantes .de cargo efetivo, para
ocupar cargo em comissdo, gratificacdo de produtividade especial —GPE ou

funcdo de confianga, em substituicdo aos titulares;

g) nomear, designar e dispensar, comisséo ou grupos de trabalho e seus respectivos
membros e autorizar pagamento da gratificacdo por encargos;

h) homologar estagio probatdrio e estabilidade dos servidores publicos municipais
efetivos, que preencham os requisitos definidos em lei;

I) concessao de promogdes .e progressdes funcionais, de acordo com a legislacéo;
j)concessdo de didrias no ambito da Secretaria;

k) concessao da licenga para o desempenho de mandato classista;



m) concessdo de licenga para gestante, adotante ¢ paternidade,

n) concessdo de licenca por motivo de afastamento do conjuge,

0) coiicessdo de licenga para cumprir servicos obrigatérios poi lei,
p) concessao de licenca para tratar de interesses particulares;

g) cessdo e interrupgdo de cedéncia, com ou sem Onus para o 6148 gesstonario, dc
servideres municipais,;artigo 3 8@2oe 234 segunda parte.
ambosdaLCn°38:5" 2010.

" . . ik -inotivg %c.d o

rS] concessdo de licenga para atividades politicas;

s) concessdo de licenca para cumprimento dc mandado eletivo;

t) concessdo de licenga-prémio;

u) concesséo de licenga para estudos;

V) lotacdo e remocdo de servidores;

w) localizacdo de servidores no ambito da Secretaria;

r ,
X) concessao de gratificacdes quando obedecidos os requisitos legais:

z) publicar a escala de férias anual-dos servidores publicos municipais:

= \v_ = = i

Art. 20. O artigo 50do Decr”io. 1] 550 de 30.12.2009. passa a vigorar acrescido

do inciso XIX-A, com a sequinte-redacad:tj y | v \
' </ ., n

XIX -A - Expedir edital de;c'oriv.ocacdo. notificacdes, com fixacdo de prazo para
comparecimento do servidor a sede da Administracdo Municipal, bem como edital previsto no
artigo 222-A, da LC n° 385, de lodejulho de 2010.“

Art. 30. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 40. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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