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LEI COMPLEMENTAR N° 889, DE 11 DE MARCO DE 2022,
REPUBLICAGAO

Dispde sobre a regulamentacéo e a estru-
tura basica da Superintendéncia Municipal
de Integracao Distrital — SMD e da outras
providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO usando
da atribuicdo que lhe é conferida no inciso IV, do artigo 87, da Lei Organica do Municipio de
Porto Velho.

FAGO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e
eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

CAPITULO |
DA COMPETENCIA GERAL

Art. 1° Fica criada a Superintendéncia Municipal de Integracao Distrital (SMD)
centralizada e unica para servir a todos os orgdos da Administracdo Direta, configurando-se
como 6rgao de gestdo governamental, a quem compete o planejamento, normatizacgéo,
controle e coordenacdo das acdes da Prefeitura relativas aos Distritos do Municipio de Porto
Velho, promovendo a integracao entre unidades administrativas municipais e as administragdes
distritais, e ainda:

| — elaborar, revisar e acompanhar a execugao de planos de desenvolvimento
distrital;

Il — acompanhar e apoiar as atividades das unidades administrativas da
Prefeitura de Porto Velho nos distritos, povoados, lugarejos e nucleos, em especial nas areas
de educacao, saude e infraestrutura;

IIl — realizar a apreciagao técnica de projetos, programas e a¢des das demais
unidades administrativas, sempre que estas envolverem diretamente os distritos, lugarejos,
povoados e nucleos;

IV — acompanhar a execugao de programas emergenciais e permanentes de
apoio, orientacéo e assisténcia as comunidades dos distritos, lugarejos, povoados e nucleos;

V — coordenar e promover estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da
qualidade de vida das comunidades dos distritos, lugarejos, povoados e nucleos;

VI — coordenar e controlar as aquisicdes necessarias ao desenvolvimento dos
distritos, lugarejos, povoados e nucleos;

VII — promover a articulagédo e a integracédo entre as Administra¢des Distritais
e as Secretarias Municipais, bem como os 6rgaos de outras esferas e poderes;
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VIl — articular, apoiar e promover politicas de desenvolvimento
socioecondmico e ambiental para os distritos;

IX — participar da elaboracdo e monitorar as agdes do Plano Diretor que
concernam aos distritos;

X — elaborar relatérios semestrais das atividades desenvolvidas nas
comunidades dos distritos, lugarejos, povoados e nucleos;

Xl — diagnosticar, supervisionar e executar acdes de manutencdo e
preservacgao do patrimonio histérico presente nos distritos;

XII — compor conselhos, grupos de trabalho e demais composi¢des quando

pertinente; e
XIII — exercer outras competéncias correlatas e que lhe forem delegadas pelo

Chefe do Poder Executivo e pela legislagdo vigente.

Art. 2° A Coordenadoria Municipal da Defesa Civil, integrada a
Superintendéncia Municipal de Integragédo Distrital (SMD) com atuagao coordenada a esta, é
um orgao que atua em agdes preventivas, de socorro, assistenciais e reconstrutivas destinadas
a evitar ou minimizar desastres, sejam eles de causa natural ou ndo, competindo-lhe a garantia
e protegao preventiva do direito a vida e primando pelos trabalhos de redugéo da ocorréncia e
da intensidade de desastres em ambito municipal, atuando ativamente quando da ocorréncia
de calamidade publica ou situagao de emergéncia.

CAPITULO Il ,
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3° Integra a estrutura organizacional basica da Superintendéncia
Municipal de Integracao Distrital (SMD):

| — em nivel de direcao superior, a instancia administrativa referente ao cargo
de Superintendente Municipal de Integragcao Distrital e ao Superintendente Municipal Adjunto
de Integracéo Distrital, subsidiariamente.

Il — em nivel de Apoio e Assessoramento:
a) Secretaria Executiva de Gabinete;

b) Assessoria Técnica; e

c) Protocolo.

[l — em nivel de Execugédo Instrumental:

a) Departamento de Gestao e Administragao (DGA):
1. Divisao de Projetos e Execucéo;

2. Divisao de Controle e Analise Processual;

3. Divisdo de Monitoramento e Avaliagao;

4. Divisdo Apoio Administrativo; e

5. Divisao de Recursos Humanos.

IV — em nivel de Execug¢ao Programatica:

a) Departamento de Articulacao Local (DAL):

1. Divisdo de Articulacao, Participacao e Mobilizacao Local;
2. Divisao de Articulagdo de Infraestrutura Distrital; e

3. Administradores Distritais.
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Art. 4° Integra a estrutura organizacional basica da Coordenadoria Municipal
da Defesa Civil:

| — em nivel de direcdo superior, a instancia administrativa referente ao cargo
de Coordenador de Protecido e Defesa Civil, assessorado pelo Chefe da Equipe de Apoio de
Protecao e Defesa Civil.

Il — em nivel de Execucgédo Instrumental e Programatica:

a) Departamento de Administragdo e Operagdes (DAO):

. Divisdo de Recursos e Servicos Gerais;

. Divisdo de Prevencéao de Desastres;

. Divisdo de Manutencdo Patrimonial e Almoxarifado;

. Divisdo Monitoramento de Riscos;

. Divisao de Vistorias Técnicas;

. Divisao de Assisténcia Social,

. Divisao de Operacbes e Socorro; e

. Divisao de Restabelecimento e Fiscalizagdo de Sinistros.

ONOO PR WN -

_ CAPITULOIII
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS E UNIDADES

SEGAO |
DA DIREGAO SUPERIOR

Art. 5° Corresponde a instancia maxima deliberativa que controla a
Superintendéncia Municipal de Integracdo Distrital (SMD) as funcbes relativas a lideranca e
articulagédo institucional ampla do setor de atividades do érgédo ou entidade, inclusive a
representacao e as relagdes intragovernamentais.

Paragrafo unico. Compete ao Coordenador de Protecao e Defesa Civil
desempenhar as fungdes previstas no caput em relagdo a sua Coordenadoria de forma
independente e autbnoma da Superintendéncia Municipal de Integracdo Distrital (SMD) que o
integra, subordinando-se apenas em relagao a ordenacao de despesas.

SECAO Il
DO APOIO E ASSESSORAMENTO

Art. 6° O apoio e assessoramento tem por atribuicao prover as autoridades da
organizagao de apoio e assessoramento técnico especializado para a tomada de decisao.

) SEGAO Il ,
DO EXECUGAO INSTRUMENTAL E PROGRAMATICA

Art. 7° Compete ao Departamento de Gestdo e Administracdo (DGA) a
execugao de atividades-meio necessarias ao funcionamento da Superintendéncia Municipal de
Integracdo Distrital (SMD), representadas pelo fornecimento do suporte logistico e
administrativo para o cumprimento de suas finalidades.

Paragrafo unico. Compbe a execugdo instrumental todas as fungbes de
apoio aos processos finalisticos da Superintendéncia Municipal de Integracao Distrital (SMD),
representadas pelas atividades de suporte administrativo-financeiro, de recursos humanos, de
formacdo e acompanhamento processual, apoio administrativo, servicos gerais e de
manutencao, dentre outros.
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Art. 8° Compete ao Departamento de Articulagao Local (DAL) a execugéo de
atividades finalisticas da Superintendéncia Municipal de Integragdo Distrital (SMD),
representadas pela elaboragdo de estudos, planos, programas, projetos e agdes destinados a
fomentar o desenvolvimento socioeconémico dos distritos, lugarejos, povoados e nucleos do
Municipio de Porto Velho.

Paragrafo unico. Compbe a execucdo programatica todas as atividades
relacionadas a centralizagdo do recebimento das demandas da populagdo residente nos
distritos, lugarejos, povoados e nucleos, assim como a articulagdo local e o acompanhamento e
apoio as atividades finalisticas desenvolvidas por outras unidades administrativas municipais
nos distritos, dentre outras.

SECAO V
DA EXECUGCAO INSTRUMENTAL E PROGRAMATICA DA COORDENADORIA DE DEFESA
CIVIL

Art. 9° Compete ao Departamento de Administragdo e Operagdes (DAO)
executar as funcbes de apoio aos processos finalisticos e as atividades finalisticas da
Coordenadoria Municipal da Defesa Civil, representadas pelos trabalhos de reducido da
ocorréncia e da intensidade de desastres em ambito municipal, atuando ativamente quando da
ocorréncia de calamidade publica ou situacao de emergéncia, subordinando-se direta e
exclusivamente a sua diregéo superior (art. 4°, inciso ).

SECAO V
DO PROTOCOLO

Art. 10. Compete ao Protocolo o atendimento ao publico e recebimento de
documentos e processos em geral, bem como desempenhar outras atividades correlatas,
atuando de forma a atender tanto a Superintendéncia Municipal de Integragdo Distrital (SMD)
quanto a Coordenadoria de Protecao e Defesa Civil.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 11. As gratificacdes dos cargos em comisséo serdo estabelecidas no
anexo unico desta Lei Complementar.

Art. 12. A Superintendéncia Municipal de Integracao Distrital (SMD) elaborara
o seu Regimento Interno, que abrangera a Coordenadoria de Protecéo e Defesa Civil, definindo
as atribuicbes e competéncias, a ser aprovado por decreto do Prefeito, no prazo de 90
(noventa) dias contados a partir da data de publicagao da presente Lei Complementar.

Art. 13. Fica conferida autonomia orcamentaria e financeira a
Superintendéncia Municipal de Integracdo Distrital (SMD), configurando-se em unidade
gestora, em razao das especificidades das agdes e atribuigdes a ela conferidas pela presente
Lei Complementar, restando a ela englobar e ordenar as despesas referentes a Coordenadoria
Municipal da Defesa Civil.

Paragrafo unico. Ato do Poder Executivo estabelecera a programacgao
orcamentaria aplicavel a Superintendéncia Municipal de Integracao Distrital (SMD), assim como
o procedimento de inclusao da unidade orgcamentaria/gestora na Lei Orgcamentaria Anual (LOA)
do Municipio de Porto Velho



Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a data de 28 de fevereiro de 2022.

Art. 15. Revoga-se o Anexo XXV da Lei Complementar n° 883, de 25 de
fevereiro de 2022.

MAURICIO FONSECA RIBEIRO CARVALHO DE MORAES
Prefeito em Exercicio



AN
S i )

| | PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO UNICO

Superintendéncia Municipal de Integragao Distrital - SMD
Estrutura e Quantitativo de Cargos

CARGOS EM COMISSAO cc QUANT.
SUPERINTENDENTE MUNICIPAL CC-24 1
SUPERINTENDENTE MUNICIPAL ADJUNTO CC-22 1
SECRETARIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 1
CHEFE DA ASSESSORIA TECNICA CC-17 1
ASSESSOR TECNICO NIVEL Iil CC-14 7
ASSESSOR NIVEL Il CC-6 12
SECRETARIA CC-1 1
RESPONSAVEL PELO PROTOCOLO CCA1 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO E ADMINISTRAGAO CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E ANALISE PROCESSUAL CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE PROJETOS E EXECUGAO CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO CC-11 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARTICULAGAO LOCAL CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE ARTICULAGAO, PARTICIPACAO E MOBILIZAGAO LOCAL CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ARTICULAGAO DE INFRAESTRUTURA DISTRITAL CC-11 1
ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-15 13
COORDENADOR DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL CC-20 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E OPERAGOES CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE RECURSOS E SERVIGOS GERAIS CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE PREVENGAO DE DESASTRES CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE MANUTENGAO PATRIMONIAL E ALMOXARIFADO CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE MONITORAMENTO DE RISCOS CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE VISTORIAS TECNICAS CC-11 1
GERENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE OPERAGOES E SOCORRO CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE RESTABELECIMENTO E FISCALIZAGAO DE SINISTROS CC-11 1
CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL CC-5 10
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