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> PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

LEI COMPLEMENTAR N° 892, DE 14 DE ABRIL DE 2022,

Altera dispositivos da Lei Complementar n°
883, de 25 de fevereiro de 2022, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPIO DE PORTO VELHO usando da atribuigdo que lhe é
conferida no inciso 1V, do artigo 87, da Lei Organica do Municipio de Porto Velho.

FAGO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e
eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:
Art. 1° O Anexo Il da Lei Complementar n® 883, de 25 de fevereiro de 2022,

passa a vigorar com a redacao constante no Anexo | desta Lei Complementar, com efeitos
financeiros a partir de 1° de maio de 2022.

Art. 2° O Anexo lll da Lei Complementar n® 883, de 25 de fevereiro de 2022,
passa a vigorar com a redagao constante no Anexo Il desta Lei Complementar.

Art. 3° O Anexo Xl da Lei Complementar n° 883, de 25 de fevereiro de 2022,
passa a vigorar com a redagao constante no Anexo Ill desta Lei Complementar.

Art. 4° O Anexo Xlll da Lei Complementar n° 883, de 25 de fevereiro de
2022, passa a vigorar com a redacao constante no Anexo IV desta Lei Complementar.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
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ANEXO |

(ANEXO Il a Lei Complementar n® 883, de 25 de fevereiro de 2022)
CODIGO DOS CARGOS COMISSIONADOS — REPRESENTAGAO CC + SIMBOLO

CcODIGOS cc
SIMBOLO VALOR R$
1 R$ 900,00
2 R$ 950,00
3 R$ 1.000,00
4 R$ 1.050,00
5 R$ 1.237,50
6 R$ 1.485,00
7 R$ 1.683,00
8 R$ 2.019,60
9 R$ 2.178,00
10 R$ 2.423,52
CODIGO DOS CARGOS COMISSIONADOS - 11 RS 2.574,00
REPRESENTAGAO CC + SIMBOLO 12 R$ 2.761,34
13 R$ 3.313,61
14 R$ 3.666,00
15 R$ 3.976,30
16 R$ 4.982,00
17 R$ 5.809,20
18 R$ 6.110,00
19 R$ 6.768,00
20 R$ 9.400,00
21 R$ 9.870,00
22 Lei Propria
23 R$ 18.262,77
24 Lei Propria




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO Il

(ANEXO lll & Lei Complementar n° 883, de 25 de fevereiro de 2022)
Secretaria Geral De Governo — SGG
Estrutura e Quantitativo de Cargos

CARGOS cc QUANT.
SECRETARIO MUNICIPAL Lei Propria 1
SUBSECRETARIO DE POLITICA INTERSETORIAL cc-23 1
SUBSECRETARIO DE POLITICA GOVERNAMENTAL cc-23 1
ASSESSOR EXECUTIVO DA SECRETARIA GERAL DE GOVERNO cCc-23 2
CHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO cc-23 1
ASSESSOR EXECUTIVO DO VICE-PREFEITO cc-21 1
ASSESSOR CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO cc-21 1
ASSESSOR DE POLITICA GOVERNAMENTAL CC-20 5
SECRETARIO EXECUTIVO DO VICE-PREFEITO CC-20 1
SECRETARIO EXECUTIVO DO GABINETE DO VICE-PREFEITO cc-17 1
ASSESSOR CHEFE DE POLITICA GOVERNAMENTAL E INSTITUCIONAL CcC-21 1
ASSESSOR DE POLITICA GOVERNAMENTAL CC-20 9
ASSESSOR ESPECIAL DE RELAGOES INSTITUCIONAIS cCc-19 9
ASSESSOR CHEFE DA ASSESSORIA SETORIAL E TECNICA CcC-21 1
ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CcCc-19 6
ASSESSOR TECNICO NIVEL | cCc-16 5
ASSESSOR TECNICO NIVEL II cc-15 14
ASSESSOR TECNICO NiVEL IlI CcC-14 3
SECRETARIA EXECUTIVA DO PREFEITO CC-20 1
SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO PREFEITO cc-17 1
ASSESSOR TECNICO NiVEL IlI cc-14 3
RESPONSAVEL PELO PROTOCOLO CC-1 1
SECRETARIA cc1 1
ASSESSOR NIVEL | cCc-10 3
ASSESSOR NIVEL Il cc-8 13
ASSESSOR NIVEL Il CcC-6 13
SECRETARIO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR cc-15 1
OUVIDOR GERAL DO MUNICIPIO CC-20 1
GERENTE DA DIVISAO DE RELACIONAMENTO COM O CIDADAO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE INFORMAGCAO E PRODUGAO cc-11 1
CHEFE DO GABINETE MILITAR cc-23 1
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE MILITAR CcCc-19 2
DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO MILITAR cc-17 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA cc-17 1
CHEFE DE SEGURANGA DO PREFEITO cc-17 1
CHEFE DE SEGURANGCA DO VICE PREFEITO cc-17 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO OPERACIONAL cc-17 1
ASSESSOR MILITAR CC-15 18
DIRETOR DO DEPARTAMENTO LEGISLATIVO cc-17 1
GERENTE DA DIVISAO LEGISLATIVA cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE REDAGCAO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE REVISAO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DO DIARIO OFICIAL cC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE COMPILAGCAO DE NORMAS cc-11 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO cc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA cC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E ANALISE PROCESSUAL cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE TRANSPORTE E LOGISTICA cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE PATRIMONIO cc-11 1




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO 1lI

(ANEXO Xl a Lei Complementar n°® 883, de 25 de fevereiro de 2022)
Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA
Estrutura e Quantitativo de Cargos

CARGOS cc QUANT.
SECRETARIO MUNICIPAL Lei Propria 1
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO Lei Propria 1
SECRETARIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 1
SECRETARIA CC-1 3
RESPONSAVEL PELO PROTOCOLO cc-1 1
OUVIDOR DO SUS cc-11 1
ASSESSOR TECNICO NiVEL Il CC-14 1
CHEFE DA ASSESSORIA TECNICA CC-17 1
ASSESSOR TECNICO NIVEL | CC-16 2
ASSESSOR TECNICO NIVEL Il CC-15 3
ASSESSOR TECNICO NiVEL IlI cc-14 5
ASSESSOR NIVEL | CC-10 2
ASSESSOR NiVEL Il cc-8 18
ASSESSOR NIVEL Il cC-6 10
GERENTE DA DIVISAO DE EDUCACAO PERMANENTE cC-11 1
COORDENADORIA DE GESTAO FINANCEIRA CC-20 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS CcC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTABILIDADE cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE DEMONSTRATIVOS E PRESTAGAO DE CONTAS cc-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE PRESTACAO DE CONTAS DOS FUNDOS cc-8 1
GERENTE DA DIVISAO DE ORGAMENTO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONCILIACAO DE CONTAS BANCARIAS E TESOURARIA cC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS cc-11 1
COORDENADOR JURIDICO DA SECRETARIA DE SAUDE CC-20 1
ASSESSOR JURIDICO CcC-18 1
ASSESSOR TECNICO NIVEL IlI CC-14 3
DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CcC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E ANALISE PROCESSUAL cc-11 1
GERENTE DA DIVISAQ DE APOIO ADMINISTRATIVO E MANUTENCAO cc-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE DIARIAS cc-8 1
GERENTE DA DIVISAO DE APURACAO E INADIMPLENCIA CONTRATUAIS cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE GESTAO, CONTROLE E FISCALIZAGCAO DE CONTRATOS CONTINUADOS cc-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS E SERVICOS ESSENCIAIS cc-8 1
GERENTE DA DIVISAO DE GESTAO, ACOMPANHAMENTO DE AQUISICOES E SERVICOS cc-1 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE PROCESSOS E MANDADOS JUDICIAIS cc-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE E GERENCIAMENTO DE REGISTROS DE PRECOS cc-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE AQUISICOES DE MATERIAIS DE CONSUMO cc-8 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO cCc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO EM SAUDE cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DE CONDICOES DE TRABALHO EM UNIDADES DE SAUDE cc-11 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGULAGAO, AVALIAGAO E CONTROLE CcC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE REGULAGAO cc-11 1
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GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E AUDITORIA DO SUS cc-11 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E LANCAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO CC-11 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE LEVANTAMENTO PATRIMONIAL CcC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO, DISTRIBUIGAO E CONTROLE DE MATERIAIS CC-11 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E REGULARIZACAO DE FROTA E ABASTECIMENTO CC-11 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE DE DOENGAS E AGRAVOS DE NOTIFICACAO CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE VIGILANCIA, LICENCIAMENTO E RISCO SANITARIO CcC-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE RISCOS CC-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE FISCALIZACAO E LICENCIAMENTO CC-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE ARRECADAGCAO CC-8 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE DE VETORES cc-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE QUALIDADE DO DIAGNOSTICOS DA MALARIA CC-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE ENDEMIAS, DENGUE E MALARIA CC-8 1
GERENTE DA DIVISAO DE ZOONOSES EM ANIMAIS DOMESTICOS E SINANTROPICOS CcC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE PESQUISA E DIAGNOSTICOS DE ZOONOSES E ENTOMOLOGIA cc-11 1
GERENTE DO CIEVS cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA CC-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE INFECCOES SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS/IST CC-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE DE DOENGAS E AGRAVOS DE NOTIFICAGAO CC-8 1
ENCARREGADO DE CAMPO DE VIGILANCIA EM SAUDE CC-6 10
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE LOGISTICA DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO ESTRATEGICA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA CC-11 1
GERENTE DE LABORATORIO CC-11 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DO CENTRO DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES CcC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA E LINHAS DE CUIDADO CcC-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE SAUDE DA MULHER CC-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE SAUDE DA CRIANGA, ADOLESCENTE, BOLSA FAMILIA CC-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE SAUDE DO HOMEM E IDOSO CC-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE DOENGAS E AGRAVOS NAO TRANSMISSIVEIS CC-8 1
GERENTE DA DIVISAO DE SAUDE BUCAL CcC-11 1
GERENTE DA DIVISAO SERVICO SOCIAL cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE IMUNIZAGAO CcC-11 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DE SAUDE RURAL E URBANO CC-8 1
SUBGERENTE DO NUCLEO DA REDE DE FRIOS CC-8 1
GERENTE DA UNIDADE BASICA DE SAUDE (URBANA E DISTRITAL) cc-11 38
ADMINISTRADOR DE UNIDADE BASICA DE SAUDE RURAL CC-8 13
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO OPERACIONAL DA URGENCIA E EMERGENCIA cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO A SERVICOS ESPECIALIZADOS CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO A ASSISTENCIA HOSPITALAR cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE SAUDE MENTAL CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO AO DIAGNOSTICO POR IMAGEM cc-11 1
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GERENTE DO CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS cc-11 2
RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM cc-8 2
RESPONSAVEL TECNICO DE LABORATORIO cc-8 2
RESPONSAVEL TECNICO FARMACIA cc-8 2
RESPONSAVEL TECNICO MEDICO cc-8 2
GERENTE DO CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DA MULHER cc-11 1
GERENTE DO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO cc-11 1
GERENTE DO SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - SAE cC-11 1
GERENTE DE CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL cc-11 3
DIRETOR DO SAMU CC-16 1
GERENTE DA BASE DESCENTRALIZADA DO DISTRITO DE JACI PARANA cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ENFERMAGEM cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO MEDICA cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO ADMINISTRATIVA cc-11 1
DIRETOR DE MATERNIDADE CcC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE ENFERMAGEM cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO MEDICA cC-11 1
GERENTE DA DIVISAO ADMINISTRATIVA cc-11 1
RESPONSAVEL TECNICO DE LABORATORIO cc-8 1
RESPONSAVEL TECNICO FARMACIA cc-8 1
DIRETOR DE UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO CC-16 5
GERENTE DA DIVISAO DE ENFERMAGEM cc-11 5
GERENTE DA DIVISAO MEDICA cc-11 5
GERENTE DA DIVISAO ADMINISTRATIVA cc-11 5
RESPONSAVEL TECNICO DE LABORATORIO cc-8 5
RESPONSAVEL TECNICO FARMACIA cc-8 5

RESPONSAVEL TECNICO DE ODONTOLOGIA

CC-8




N
T e T0/ VE 7%

B Sk
2 W ”

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO IV

(ANEXO XIlll 2 Lei Complementar n° 883, de 25 de fevereiro de 2022)
Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagao - SEMOB
Estrutura e Quantitativo de Cargos

CARGOS cc QUANT.
SECRETARIO MUNICIPAL Lei Propria 1
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO Lei Propria 1
SECRETARIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 2
ASSESSOR ESPECIAL DE RELAGOES INSTITUCIONAIS cc-19 1
CHEFE DA ASSESSORIA TECNICA CC-17 1
ASSESSOR TECNICO NIVEL | CC-16 2
ASSESSOR TECNICO NIVEL II CC-15 5
ASSESSOR TECNICO NiVEL Il CC-14 1
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO CcCc-13 1
ASSESSOR NIVEL Il cc-8 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE DE EQUIPAMENTOS LEVES E PESADOS cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE SUPRIMENTOS DE PECAS E ACESSORIOS cc-11 1
RESPONSAVEL PELO PROTOCOLO cC-1 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CcCc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E ANALISE PROCESSUAL cCc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS cCc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE DE COMBUSTIVEL E ABASTECIMENTO cC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE DE ENTRADA E SAIDA DE MATERIAIS cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE MONITORAMENTO DE VEICULOS LEVES E PESADOS cCc-11 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROJETOS cc-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE INFRAESTRUTURA DE OBRAS CIVIS E LABORATORIOS DE ENGENHARIA cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE TOPOGRAFIA, ARQUITETURA E ELETRICA CC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ORGAMENTO E PRODUGAO cc-11 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SEGURANGA DO TRABALHO E CONTROLE CcC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE SEGURANGA DO TRABALHO cc-11 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS CIVIS CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS CIVIS cc-11 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS RODOVIARIAS CcC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS VIARIAS cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO TOPOGRAFICO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE EQUIPAMENTOS PESADOS CcC-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE PAVIMENTAGAO cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE DRENAGEM PLUVIAL cc-11 1
GERENTE DA DIVISAO DE CALCADAS, MEIO FIO E SARJETAS cC-11 1
ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO cCc-6 2
ENCARREGADO DE CAMPO cCc-6 62




