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LEI COMPLEMENTAR N° 963 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

“Altera e acrescenta dispositivos a Lei Complementar n° 258, de 06
de setembro de 2006, e dd outras providéncias.”

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou, €
eu, Vereador MARCIO PACELE, Presidente da CAmara Municipal, promulgo, nos termos do §

6°, do art. 72 da Lei Organica do Municipio, a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR :

Art. 1° O artigo 38, da Lei Complementar n°® 258, de 06 de setembro de 2006,

passa a vigorar com a seguinte redagao:

“ Art. 38 Além do vencimento e das vantagens previstas nesta Lei, serdo
atribuidas aos servidores do quadro de provimento efetivo da Céamara
Municipal de Porto Velho as seguintes gratifica¢des:

I — Gratificagdo Especial;

IT — Adicional pela prestacao de atividades insalubres, perigosas ou danosas;
Il - Gratificagdo por titulagdo em curso de pds-graduacdo “lato sensu”,
mestrado ou doutorado.

Paragrafo udnmico. As gratificagdes previstas no caput substituem a
vantagem pessoal instituida pela Lei Complementar Municipal 860, de 28
de julho de 2021, sendo vedado ao servidor percebé-las simultaneamente. ”

Art. 2° O artigo 39, da Lei Complementar n°® 258, de 06 de setembro de 2006,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“ Art. 39 A Gratificacdo Especial serd devida ao servidor do quadro efetivo
da Camara Municipal de Porto Velho que tenha concluido nivel superior, a
titulo de incentivo no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) incidente
sobre o vencimento.
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§ 1° Somente fard jus a gratificacdo especial o servidor do quadro de
provimento efetivo da Camara Municipal de Porto Velho, que apresentar, no
Departamento de Recursos Humanos, a comprovacdo de ter concluido o
curso de nivel superior, através do diploma ou certificado de conclusdao do
curso, devidamente reconhecido.

§ 3° Nio sera concedido nenhum incentivo a servidor, com efeito retroativo
a qualquer data que anteceda a apresentacdo da documentagdo exigida ao
Departamento de Recursos Humanos.

§ 4° Submetendo-se o servidor a um novo concurso publico de provas ou de
provas e titulos, para os fins de mudanga de cargo publico, cessa a
concessao da gratificacao especial.

§ 5° A gratificacdo por titulagdo em curso de pds-graduagdo “lato sensu”,
mestrado ou doutorado é devido aos servidores do quadro de provimento
efetivo e observaré os seguintes percentuais:

I — P6s-graduagdo “lato sensu” com duragdo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, em curso correspondente a area de atuacdo, 30% (trinta por
cento) sobre o valor de seu vencimento;

IT — Mestrado em curso correspondente a drea de atuagdo, 35% (trinta e
cinco por cento) sobre o valor de seu vencimento;

IIT — Doutorado em curso correspondente a drea de atuacao, 40% (quarenta
por cento) sobre o valor de seu vencimento.

§ 6° A gratificagdo por titulacdo em curso de pds-graduagdo “lato sensu”,
mestrado ou doutorado, ndo € cumulativa.

§ 7° E permitido ao servidor requerer a concessio das gratificagdes previstas
nos incisos I e III, do art. 38, com base no mesmo certificado ou diploma de
escolaridade que utilizou para comprovar o preenchimento dos requisitos
legais quando vigorava o texto original da Lei Complementar Municipal
258, de 06 de setembro de 2006.
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Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Porto Velho, 23 de novembro de 2023.

Vereador Marcio Pacele Vieira da Silva
Vereador/Presidente

Projeto de Lei Complementar n® 1.301/2023
Autoria: Mesa Diretora



