ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
LEI COMPLEMENTAR N° 979, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

REPUBLICACAO

Dispde sobre restruturagdo do Plano de Carreira, Cargos ¢ Remuneragdo dos Servidores e o Quadro de Pessoal Permanente da Camara Municipal de Porto Velho e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO usando da atribuigio que Ihe é conferida no inciso IV, do artigo 87, da LEI ORGANICA DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. O art. 11 da Lei Complementar 258, de 06 de setembro de 2006, com a redagio alterada pela Lei Complementar n° 710, de 28 de fevereiro de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11. Segundo a correlagao, afinidade, natureza do trabalho e o nivel de conhecimentos aplicados, os Grupos Ocupacionais abrangem varias atividades, compreendendo:
§ 1° Consultoria e Representacio Judicial: Cargos que abrangem atividades, com escolaridade em nivel superior, de representagdo judicial, consultoria e orientagdo juridica, contabil, administrativa e de sistemas de
informatica e auditoria interna:

1 — Procurador;

Il — Analista Juridico;

III - Contador;

IV — Auditor de Controle Interno;

V — Analista Legislativo;

VI - Analista de Tecnologia e Informatica;

VII - Analista de Jornalismo;

VIII - Analista de Comunicagio Social - Marketing

IX — Analista de Redagdo e Revisao;

X - Analista Or¢gamentario e Financeiro;

XI — Analista de Recursos Humanos;

XII - Analista em Licitagdes;

XIII — Analista Administrativo;

XIV - Arquiteto;

XV —Médico.

§ 2° Apoio Técnico Administrativo: Cargos que compreendem as atividades auxiliares e técnicas, para cujo provimento ¢ exigida escolaridade de nivel médio completo e curso equivalente:
I - Técnico Legislativo;

1T — Técnico Administrativo;

III - Oficial de Diligéncia;

IV — Técnico de Audio e Video;

V - Tradutor e Intérprete de LIBRAS;

VI — Técnico em Informatica;

VII — Técnico em Edificagdes;

VIII - Mestre em Cerimonia;

IX — Motorista de Veiculos Leves;

X — Policial Legislativo.

§ 3° Apoio Operacional e Servigos Diversos: Cargos que compreendem atividades auxiliares, em extingdo nos termos do artigo 11A, da Lei Complementar 258, de 06 de setembro de 2006, incluida pela Lei
Complementar n° 710, 28 de fevereiro de 2018, geralmente elementares e de rotina, cujo provimento requer escolaridade de até a 9* série do ensino fundamental:

I Agente de Seguranga;

II — Auxiliar em Atividade Administrativas;

III — Auxiliar de Servigos Gerais;

IV — Oficial de Manutengao;

V — Mensageiro;

VI - Vigilante.

§ 4° O quadro Permanente dos servidores da Camara Municipal de Porto Velho, o seu quantitativo e as atribui¢des dos cargos relativos aos grupos ocupacionais, constantes dos incisos anteriores estdo discriminadas
nos Anexos IL, Il e IV.”

Art. 2° Altera o § 1° do Art. 19 da Complementar n°® 258, de 06 de setembro de 2006, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 19.(..)

§ 1° A avaliagdo do servidor ativo sera realizada bienalmente, para concessdo da progressdo funcional (Faixa), no més que antecede a data de sua admissdo, considerando-se, para contagem de tempos, 0 ano de
entrada em efetivo exercicio no cargo publico."

Art. 3° O Anexo I, Tabela I-B e I-C, da Lei Complementar Municipal 258, de 6 de setembro de 2006, com redagdo dada pela Lei Complementar Municipal 710, de 28 de fevereiro de 2018, passa a vigorar nos termos
do Anexo I desta lei.

Art. 4° O Anexo II, Tabela Grupo Ocupacional I (Nivel Superior), da Lei Complementar Municipal 258, de 6 de setembro de 2006, com redagdo dada pela Lei Complementar Municipal 710, de 28 de fevereiro de
2018, passa a vigorar nos termos do Anexo II desta lei.

Art. 5°. O Anexo 111, Tabela Grupo Ocupacional II (Nivel Médio), da Lei Complementar Municipal 258, de 6 de setembro de 2006, com redagdo dada pela Lei Complementar Municipal 710, de 28 de fevereiro de
2018, passa a vigorar nos termos do Anexo III desta lei.

Art. 6°. As progressdes e promogdes concedidas com base nas Leis Complementares Municipais n° 258, de 6 de setembro de 2006 ¢ n° 710, de 28 de fevereiro de 2018, deverdo ser adequadas a tabela prevista neste
anexo, preservando-se a evolugdo funcional pregressa dos servidores.

Art. 7° O Anexo II, Tabela Grupo Ocupacional I (Nivel Superior), da Lei Complementar Municipal n° 258, de 06 de setembro de 2006, com redagdo dada pela Lei Complementar Municipal n° 710, de 28 de fevereiro
de 2018, passa a vigorar nos termos do Anexo V desta lei, com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2025.

Art. 8° A Tabela I-C, constante no Anexo I, da Lei Complementar Municipal n® 710, de 28 de fevereiro de 2018, com alteragdes da Lei Ordinaria Municipal n° 3.043/2023, passa a vigorar nos termos do Anexo VI
desta Lei Complementar com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2025.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito

Projeto de Lei Complementar N° 1.324/2024.
Autoria: Mesa Diretora.

ANEXO 1

[ANEXO TABELA I-B

FAIXA/NIVEL|1 n m v v VI il Vil 1X X X1 X1 X111 X1V XV XVI XVIL XVII XIX XX

A 5.073,54 5.327,22 5.593,58 5.873,26 6.166,92 6.475,27 6.799,03 7.138,98 7.495,93 7.870,73 8.264,26 8.677,48 9.111,35 9.566,92 10.045,26 10.547,53 11.074,90 11.628,65 12.210,08 12.820,58
B 5.580,89 5.859,94 6.152,94 6.460,58 6.783,61 7.122,79 7.478,93 7.852,88 8.245,52 8.657,80 9.090,69 9.545,22 10.022,48 10.523,61 11.049,79 11.602,28 12.182,39 12.791,51 13.431,09 14.102,64,
C 6.138,98 6.445,93 6.768,23 7.106,64 7.461,97 7.835,07 8.226,82 8.638,17 9.070,07 9.523,58 9.999,76 10.499,74 11.024,73 11.575,97 12.154,77 12.762,51 13.400,63 14.070,66 14.774,20 15.512,91
D 6.752,88 7.090,53 7.445,05 7.817,30 8.208,17 8.618,58 9.049,51 9.501,98 9.977,08 10.475,94 10.999,73 11.549,72 12.127,.21 12.733,57 13.370,24 14.038,76 14.740,69 15.477,73 16.251,62 17.064,20|
E 7.428,17 7.799,58 8.189,56 8.599,04 9.028,99 9.480,44 9.954,46 10.452,18 10.974,79 11.523,53 12.099,71 12.704,69 13.339,93 14.006,92 14.707,27 15.442,63 16.214,76 17.025,50 17.876,78 18.770,62|
F 8.170,99 8.579.54 9.008,51 9.458,94 9.931,89 10.428,48 10.949,90 11.497.40 12.072,27 12.675,88 13.309.68 13.975,16 14.673,92 15.407,61 16.178,00 16.986,89 17.836,24 18.728,05 19.664.45 20.647.68
G 8.988,09 9.437.49 9.909,36 10.404.83 10.925,07 11.471,33 12.044,89 12.647,14 13.279.50 13.943.47 14.640.64 15.372,68 16.141,31 16.948,38 17.795,79 18.685,58 19.619,86 20.600,86 21.630,90 22.712,44]
H 9.886,89 10.381,24 10.900,30 1144532 12.017,58 12.618,46 13.249,38 13.911,85 14.607,45 15.337,82 16.104,71 16.909,94 17.755,44 18.643.21 19.575,37 20.554,14 21.581,85 22.660,94 23.793,99 [24.983,69|




1 10.875,58 11.419.36 11.990,33 12.589,85 1321934 13.880,31 14.574,32 15.303,04 16.068,19 16.871,60 17.715,18 18.600,94 19.530,99 2050753 [21.532,91 2260956 [23.740,04  [24.927,04  [26.173,39  [27.482,06)
J 11.963,14 12.561,30 13.189,36 13.848,83 14.541,27 15.268,34 16.031,75 16.833,34 17.675,01 18.558,76 19.486,70 2046103 [21.484,08  |22.55829  [23.686,20  |24.870,51 26.114,04  [27419,74  [28.790,73  [30.230,26
K 13.159,46 13.817.43 14.508,30 15.233,72 15.995,40 16.795,17 17.634,93 18.516,68 19.442,51 2041464 [2143537  |22507.14  [23.63249  |24.814,12  [26.05482  |27.357.56  [28.72544  [30.161,71 31.669.80  33.253,29
L 14.475,40 15.199,17 15.959,13 16.757,09 17.594,94 18.474,69 19.398,42 20.368,34 21.386,76 22.456,10 23.578,90 24.757,85 25.995,74 27.295,53 28.660,31 30.093,32 31.597,99 33.177,89 34.836,78 36.578,62
M 15.922,94 16.719,09 17.555,04 18.432,80 19.354,44 20.322,16 21.338,27 22.405,18 23.525,44 24.701,71 25.936,79 27.233,63 28.595,32 30.025,08 31.526,34 33.102,65 34.757,79 36.495,67 38.320,46 40.236,48
N 17.515,24 18.391,00 19.310,55 20.276,08 21.289,88 22.354,37 23.472,09 24.645,70 25.877,98 27.171,88 28.530,47 29.957,00 31.454,85 33.027,59 34.678,97 36.412,92 38.233,56 40.145,24 42.152,50 44.260,13
[ANEXO TABELA I-C

FAIXA/NIVEL(T 1 ur v v VI Vit ALl 1X X X1 XT1 X111 X1V XV XVI XVIT X VI [XIX XX

A 2.657,57 2.790.45 2.929.97 3.076.47 3.230.29 3.391.81 3.561.40 3.739.47 3.926,44 4.122,76 14.328.90 14.545,35 4.772,61 5.011,24 5.261.81 5.524,90 5.801,14 6.091,20 6.395,76 6.715,55
B 2.923.33 3.069,49 322297 3.384,12 355332 3.730,99 3.917,54 [4.113,41 4.319,09 4.535,04 14.761,79 14.999,88 5.249,88 5.512,37 5.787,99 6.077,39 6.381,26 6.700,32 7.035,33 7.387,10
C 3.215,66 3.376,44 3.545.26 3.722,53 3.908,65 4.104,09 14.309,29 14.524,76 14.750,99 4.988,54 5.237,97 5.499,.87 5.774,86 6.063,61 6.366,79 6.685,13 7.019,38 7.370,35 7.738,87 8.125,.81
D 3.537,23 3.714,09 3.899,79 4.094,78 4.299,52 4.514,50 14.740,22 14.977,23 5.226,09 5.487,40 5.761,77 6.049,86 6.352,35 6.669,97 7.003,46 7.353,64 7.721,32 8.107,39 8.512,76 8.938,39
E 3.890,95 4.085,50 4.289,77 4.504,26 4.729.47 4.965,95 5.214,24 5.474,95 5.748,70 6.036,14 6.337,94 6.654,84 6.987,58 7.336,96 7.703,81 8.089,00 8.493,45 8.918,12 9.364,03 9.832,23
F 4.280,04 4.494,05 4.718,75 4.954,68 5.202,42 5.462,54 5.735,67 6.022,45 6.323,57 6.639,75 6.971,74 7.320,33 7.686,34 8.070,66 8.474,19 8.897,90 9.342,80 9.809,94 10.300,43 10.815,46/
G 4.708,05 4.943,45 5.190,62 5.450,15 5.722,66 6.008,79 16.309,23 6.624,70 6.955,93 7.303,73 7.668,91 8.052,36 8.454,98 8.877,73 9.321,61 9.787,69 10.277,08 10.790,93 11.330,48 11.897,00|
H 5.178,85 5.437,79 5.709,68 5.995,17 6.294,93 6.609,67 16.940,16 7.287,16 7.651,52 8.034,10 8.435,80 8.857,59 9.300,47 9.765,50 10.253,77 10.766,46 11.304,78 11.870,02 12.463,53 13.086,70]
1 5.696,74 5.981,57 6.280,65 6.594,69 6.924,42 7.270,64 7.634,17 8.015,88 8.416,68 8.837,51 19.279,38 9.743,35 10.230,52 10.742,05 11.279,15 11.843,11 12.43526 13.057,03 13.709,88 14.395,37|
J 6.266,41 6.579,73 6.908,72 7.254,15 7.616,86 7.997,70 8.397.59 8.817.47 9.258,34 9.721,26 10.207.32 10.717.69 11.253,57 11.816,25 12.407,07 13.027,42 13.678,79 14.362,73 15.080.87 15.834,91
K 6.893,05 7.237,70 7.599.59 7.979.57 8.378,55 8.797.48 19.237.35 9.699.22 10.184,18 10.693.39 11.228,06 11.789.46 12.378.93 12.997.88 13.647,77 14.330,16 15.046,67 15.799.00 16.588,95 17.418,40]
L 7.582,36 7.961,48 8.359,55 8.777,53 9.216,40 9.677,22 10.161,08 10.669,14 11.202,60 11.762,72 12.350,86 12.968,40 13.616,82 14.297,67 15.012,55 15.763,18 16.551,34 17.378,90 18.247.85 19.160,24
M 8.340,59 8.757,62 9.195,50 9.655,28 10.138,04 10.644,95 11.177,19 11.736,05 12.322,85 12.939,00 13.585,95 14.265,24 14.978,51 15.727,43 16.513,80 17.339,49 18.206,47 19.116,79 20.072,63 21.076,26
N 9.174,65 9.633,39 10.115,05 10.620,81 1115185 11.709,44 12.294,91 12.909,66 13.555,14 14.232,90 14.944,54 15.691,77 16.476,36 17.300,18 18.165,18 19.07344 (2002702 [21.02847  [22.079.89  [23.183,89)
ANEXO IT

GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADE DE CONSULTORIA E REPRESENTACAO JURIDICA (NIVEL SUPERIOR) COM EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DA PUBLICACAO

Cargo (Quantidade Nivel Faixa Requisitos Atribuicdes
Procurador 01 EaN 14 XX Aprovagio em concurso piblico; Exceutar tarefas, no sentido de representar judicialmente e extrajudicialmente a Cmara Municipal, além de executar atividades de consultoria ¢f
assessoramento 4 presidéncia, 4 Mesa Dirctora, ¢ a0 diret 1, em assuntos . juridicos ¢ da algada ¢ sob a
Graduagio em Dircito e registro na Ordem dos Advogados dofresponsabilidade do Poder Legislativo de Porto Velho.
Brasil;
02 (dois) anos de experiéncia juridica.
Procurador 01 EiN 14 XX [ Aprovagiio em concurso publico; Exccutar tarefas, no sentido de representar judicialmente ¢ extrajudicialmente a Cimara Municipal, além de exccutar atividades de consuloria ¢
assessoramento 4 presidéncia, 4 Mesa Diretora, ¢ a0 di ral, em assuntos . juridicos ¢ da algada ¢ sob a
Graduagio em Direito e registro na Ordem dos Advogados dofresponsabilidade do Poder Legislativo de Porto Velho.
Brasil;
02 (dois) anos de experiéncia juridica.
[ Analista Juridico 02 AaN 14 XX | Aprovagéio em concurso publico; Estudar ¢ redigir minutas de atos internos ou externos, bem como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas legais; -
interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a consultas das unidades da Camara Municipal; - manifestar-se sobre questdes de interesse
Graduag@io em Direito, reconhecido pelo Ministério da Educagio|da Camara que apresentem aspectos juridicos especificos, orientando a adoglio de procedimentos e a elaborago de relatorios conclusivos; - assistir a Cimaral
(MEC). na negociagdo de contratos, convénios e acordos com outras entidades publicas ou privadas; - estudar os processos e aquisigdo, transferéncia ou alienagio de
bens em que for interessada a Camara, toda a = 4 transagdio; - elaborar pareceres, informes técnicos ¢ relatorios,
realizando pesquisas e entrevistas, fazendo observagdes ¢ sugerindo medidas para i e de atividades em sua drea
de atuagio; - preparar atos da Mesa Diretora, da Cimara e Diretoria-Geral
Contador 02 EaN 14 XX Aprovagio em concurso piblico; Controlar todo ativo permanente, elaborar demonstragdes contdbeis; conhecer e aplicar as leis e normas especificas do setor; elaborar ¢ analisar plano del
contas, manuais de i do processo de exceutar as obrigagdes legais e fiscais; elaborar, conferir e dar publicidade as|
Graduagio em Ciéncias Contdbeis ¢ registro no Conselho de[demonstragdes financeiras, relatérios de gestao e prestagdes de contas, a fim de que a contabilidade publica seja um instrumento de controle social ¢ fonte de}
Classe. informagéo para prestagio das contas pblicas.

Auditor de  Controle02 EiN 14 XX | Aprovagéio em concurso publico; Promover auditorias internas periddicas levantando os desvios, falhas ¢ irregularidades e recomendando as medidas corretivas aplicveis, revisar e orientar a

Interno adequagio da estrutura administrativa do Poder Legislativo com vi do trabalho, o aumento da pi e a redugdo caso|
Graduagio em qualquer das seguintes dreas: Direito, Ciéncias|necessirio, nos termos da legislagdo vigente; realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigio de despesas em restos a pagar, exercer o controle}
Contébeis, Economia ou Administragio, reconhecido ~pelofdas operagdes de crédito, avais ¢ garantias, bem como dos dircitos e haveres do Poder Legislativo; examinar as fases de execugdo da despesa, inclusivel
Ministério da Educagio (MEC) verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, e de custos

supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retorno da despesa total com pessoal a0 respectivo limite.

Analista Legislativo (02 AN 14 XX Aprovagio em concurso piblico; Requer supervisdo, coordenagio, orientago e execugo de trabalhos legislativos; estudos e assisténcia técnica na formulagdo e andlise de proposigdes  outros

documentos parlamentares, bem assim de trabalhos de andlise, pesquisa e recuperagdo da informagdo instrutiva do processo legislativo.
Qualquer formagdo nas seguintes dreas: Direito, Ciéncias Contbeis
e Administragdo reconhecido pelo Ministério da Educagio (MEC)

Analista de Tecnologia e[01 IS 14 XX | Aprovagio em concurso publico; Projetar o sistema, atuar com anlise e projeto de sistemas, levantamento de requisitos e regras de negdcio, mapeamento de processos e modelagem de dados,

Informética atuard com padrdes de qualidade das rotinas e processos, impacto das alteragdes, garantia da integridade dos sistemas, realizar o plangjamento de projetos ¢
Graduagdo na drea de Informética, reconhecido pelo Ministério des e versdes, 40 das rotinas ¢ processos, manuais, rotinas operacionais ¢ outros, com acompanhamento ¢ validagdo, trabalhar com)
Educagio (MEC) desenvolvimento em NET, entre outras tecnologias, atuar com orientagdo a objetos, UML e padrdes de projetos, acompanhar e buscar melhoria para os|

sistemas em . atuar com de pequenos sistemas, fazer algumas modificagdes e alteragdes necessdrias, desenvolver sistemas|
utilizando a Microsoft Visual Basic6, atuar como facilitador entre os usurios ¢ a empresa desenvolvedora do ERP, analisar organizagdes provedoras del
servigos de TI, tendo como principal propésito o aprimoramento mensurdvel do desempenho da capacidade de gerar produtos e servicos, atuar em processos de
suporte, de desempenho de aplicagdes, de qualidade em engenharia de software e de testes de sistemas, gerar andlise de documento contendo tudo 0 que 0 novo
sistema far, o projeto para os que irdo elaborar o sistema.

Analista de Jomalismo 01 AN 14 XX | Aprovagéio em concurso publico; Desempenhar atividades, de nivel superior ¢ especializado, envolvendo o planejamento ¢ execugio de atividades de assessoria de imprensa (plancjamento de
Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel[estratégias para conquista de midia espontanea, elaboragdo de releases e sugestio de pautas, contatos com a midia, compilagio e mensurago de resultados do}
superior em Jonalismo ou C Social com i de assessoria de imprensa, atendimento a jornalistas) e reportagem (produgdo de noticias, apuragio ¢ elaboragdo de matérias jornalisticas para veiculos|
em Jomalismo, fornecido por instituigio de ensino superior|de internet ¢ veiculos impressos). Redigir, atualizar ¢ publicar contetido web para sites ¢ internet em geral; utilizar programas de computagio necessérios 4|
reconhecida pelo MEC. execugdo das fungdes; redigir textos para folders, catdlogos, cartazes. Criar, planejar e executar estratégias de comunicagio interna, realizar reportagens de

ridio ¢ televisio a0 vivo ¢ matérias gravadas, acompanhar eventos culturais e, redigir matérias especiais. Comentar os fatos, suas causas, resultados ¢ possiveis|
consequéncias de interesse publico. Selecionar, revisar, preparar ¢ distribuir matérias para publicagdo, atender ¢ manter contato com a imprensa, orientar os
fot6grafos sobre fatos e/ou assuntos de interesse, bem como, coletar assuntos a serem abordados. Desenvolver outras atividades correlatas 4 sua drea de
atuagiio.

Analista defo1 AaN 14 XX | Aprovagéio em concurso publico; Realizar a gestio das midias sociais (Instagram, facebook, twitter, site oficial ¢ outros) envolvendo o planejamento ¢ execugdo de atividades de assessoria de

Comunicagio  Social | Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel|imprensa. Elaborar planejamento estratégico de marketing digital e desenvolver a produgdo de contetido. Realizar atendimento a jornalista e reportagens|

Marketing superior em Marketing. (produgdo de noticias, apuragdo ¢ elaboragio de matérias jornalisticas para veiculos e internet ¢ veiculos impressos). Redigir, atualizar ¢ publicar conteido

web para sites, redes sociais ¢ intemet em geral. Envolvendo o planejamento, execugio e avaliagdo das atividades de relagdes piblicas ¢ assessoria de imprensa
no ambito da Camara Municipal de Porto Velho. Atender, assessorar e apoiar os parlamentares e setores administrativos, nos assuntos relativos s relagdes
publicas e cerimonial, utilizando estratégias de comunicagdo interna. Realizar reportagens voltadas a radio, televisdo e outras midias. Acompanhar eventos|
culturais ¢ redigir matérias especiais. Comentar os fatos, suas causas, resultados ¢ possiveis consequéncias de interesse piblico e da administragdo. Selecionar,
revisar, preparar e distribuir matérias para publicagdo, atender ¢ manter contato com a imprensa, orientar os fotografos sobre fatos e/ou assuntos de interesse,
bem como, coletar assuntos a serem abordados. Manter atualizado banco de dados oficial e de outros segmentos de interesse da drea de Relagdes Piblicas ¢
Cerimonial. Coordenar a expedigio de correspondéncia, mensagens oficiais e de calendrio Manter cadastro de informagdes|
sobre a Camara Municipal de Porto Velho, tais como datas, atos historicos, principais medalhas recebidas e concedidas. Exceutar os programas de
comunicagdo interna da instituigao, bem como capturar imagens fotograficas de acontecimentos.

Analista — Redagdo ¢|01 AaN 14 XX | Aprovagéio em concurso publico; Desempenhar atividades, de nivel superior e especializado, envolvendo a realizagio de trabalhos de conferéncia e corregio em textos destinados & impressiio,

Revisio Nivel Superior em Letras, reconhecida pelo Ministério dafem confronto com os respectivos originais. Exercer atividades com a i ¢ revisdo de textos, especialmente de matérias
Educagio. < atos is ¢ i , retificando os erros porventura identificados. Localizar e corrigir, nos textos a serem publicados, enganos de

erros < outras acaso existentes, s com simbolos de revisio grafica. Minutar
informagdes, avisos, cditais, atos, oficios, exposiges de motivos, projetos, relatdrios, ordens de servigo, portarias, resolugdes ¢ outros expedientes
com assuntos ou . Desenvolver outras atividades correlatas 4 sua drea de atuagdo.

Analista Orgamentario €01 AaN 1aXX Aprovagao em concurso piblico; Prestar assessoramento e consultoria técnica em matérias relacionadas com as atividades financeiras e orgamentirias a Mesa, a Comissio de Economia,

Financeiro Ensino Superior Completo, reconhecida pelo Ministério  daFinangas, Orgamento e Parcerias ¢ a Secretaria Geral. Assessorar os Vereadores durante toda a tramitagdo legislativa das pegas orgamentrias, tais como: Planol
[Educagio em qualquer das seguintes dreas: Administrago, Gestio[Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Lei Orgamentaria Anual. Elaborar minutas de proposigdes, relatdrios ¢ pareceres sobre planos, orgamentos|
[Financeira, Economia e Ciéncias Contbeis. piiblicos e agdes de fiscalizagdo e controle quando solicitado pelos Vereadores ou qualquer Comissdo da Casa. Prestar esclarecimentos técnicos atinentes ao




exercicio das fungdes constitucionais do Legislativo, em matéria de planos, piblicos, e controle. Supervisionar as atividades

orgamentdrias e elaborar

s demonstragdes financeiras junto aos drgios responsaves. Colaborar com a Assessoria de Finangas no controle de movimentagdo e|
disponibilidade orgamentiria e financeira do Legislativo. Realizar auditorias visando a transparéncia piblica e os métodos aplicaveis na avaliagio da gestio
administrativa e dos resultados nas agdes administrativas e contdbeis da Camara Municipal de Porto Velho. Realizar estudos e pesquisas de natureza técnica,
relacionados a métodos e processos orgamentirios. Elaborar estudos na drea de planos, orgamentos piblicos, fiscalizagdo e controle de interesse institucional |

D outras atividades

com a fungdo.

Analista  de

Humanos

Recursos|0

TaXX

| Aprovagéio em concurso publico:

Ensino Superior Completo, reconhecida pelo Ministério dalverificar a exccugdo de atos administrativos relacionados com o pessoal, tais como: contratagdes, nomeagdes, dispensas, demissdo, licengas, afastamento,

Andlise das.

de pessoal, e aexecugio de todas as atividades de gestiio do quadro de pessoal da administragdo; orientar ¢|

[Educagio em qualquer das seguintes dreas: Gesti

[Financeira, Economia e Ciéncias Contébeis.

férias, promogdes etc.; encaminhar para publicagdo atos relativos para concurso publico, admissao, dispensa ¢ aposentadorias; controlar,
langamentos de férias, afastamentos, licengas, etc.. que Ihes sio encaminhados pelos demais setores da municipalidade: Controlar a comunicagdo, publicagio ¢

registro de atos administrativos relacionados com a vida funcional de cada servidor; emitir certiddes funcionais; emissio e da folha de

alimentar sistemas eletronicos, de auditoria e afin:

levar a0 conhecimento de seu chefe imediato os problemas existentes na sua rea de atuagdo, bem comol
qualquer alteragdo relativa a situagio dos servidores municipais sob sua chefia. Instrug de processos; elaborar ¢ atualizar os registros funcionais. Executar

outras atividades inerentes a sua drea de atuagdo sempre que solicitado ou necessirio.

Analista em Licitagdo

0

| Aprovagéio em concurso publico:

[Financeira, Economia e Ciéncias Contébeis.

Ensino Superior  Completo, reconhecida pelo Ministério ~da|licitagdes; assessorar a comissdo de licitagdes, com o objetivo do efetivo cumprimento da legislagdo pertinente; executar a manutengdo e atualizagdo, de forma

[Educagio em qualquer das seguintes dreas: Administragdo, Gestio|regular, dos registros ¢ relatrios instituidos pela Administragdo junto aos sistemas pertinentes; prestar informagdes, quando solicitadas por érgdos diversos,

Anilise das informagdes ¢ os atos que integram os processos licitatérios, nas diversas modalidades, para aquisigio de bens e contratago de servigos,

analisando todas as etapas, dentro da sua drea de atuagdo de seu cargo; sup a correta doe dos processos as|

relativas ao Departamento de Licitagdo. Acompanhar as auditorias do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. Alimentar o sistema informatizado junto ao

e-PMPV e ainda o sistema

utilizado pela Elaborar Editais, Contratos, Aditivos, Of

ios, Notifi

igdes, Despachos, Cartas del

adverténcia, Extrato de Resultado, Relatorios e Comunicados. Autuar e numerar processos licitatorios, numerar Licitagdes ¢ Contrato

proceder a0

de ¢ sup a remessa de para arquivo morto. Prestar esclarccimentos ¢ orientagdes sobre questoes afetas a0

licitatério quando solicitado. Auxiliar na elaboragdo de certidoes e atestados correlatos ao departamento de licitagdes. Executar outras atividades|

inerentes 4 sua drea de atuaglo.

| Analista Administrativo

02

1aXX

| Aprovagio em concurso publico;

Qualquer Nivel  Superior, reconhecido  pelo

Educagio.

Ministério da|expedientes relativos aos processos administrativos ¢ legislativos, coordenar os servigos de protocolo ¢ encaminhamento de documentos, coordenar a autuagdo|

Executar atividades determinadas pelas diretorias, coordenadorias e demais setores administrativos da Camara Municipal de Porto Velho, instruir ¢ despachar|

os processos admil ivos e

a tramitagdo das legislativas, elaborar exposigdes de motivos, oficios, certiddes, relatorios e outros

 organizar os processos e

. registrar i sobre a tramitagdo de processos administrativos ¢ legislativos, coordenar e efetuar]
a instrugdo processual de matérias legislativas ¢ proposigoes que tramitam na Camara Municipal, anexar documentos ¢ expedientes nos processos
R oncia de . )

servigos de cadastro em geral, manutengdo ¢ organizagdo de arquivos cadastrais, acompanhar e registrar a movimentagdo de veiculos, a entrada ¢ saida de

¢ legislativos para anlise das

Superiores, executar o registro e executar|

volumes, equipamentos, bens moveis e pessoas, registrar a distribuigio de material de expediente, organizar e instruir os processos de aquisigio de servigos,

material

e de consumo, controlar a provisio de estoque de materiais, auxiliar na execugo de eventos da Cimara Municipal - prestar

informagdes ¢ orientar pessoas nas dependéncias da Cmara Legislativa, acerca das atividades do Poder Legislativo, preencher formuldrios ¢ transcrever atos

oficiais, codificar dados e documentos, redigir atas, instrugdes, ordens de servigo, minutas, oficios ¢ outros atos administrativos sobre assuntos inerentes &
atividade administrativa e legislativa, participar dos processos de aperfeigoamento e adequagdo da legislagdo e normas relacionadas aos métodos e técnicas de
trabalho, organizar projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagnésticos, expedir registros e outros documentos, executar trabalhos relacionados com al
organizagdo e atualizagdo de arquivos, registrar ¢ organizar os dados necessdrios 4 elaboragdo da folha de pagamento, executar servigos relativos 4 atualizagio

de registros funcionais, elaboragdo de folha de pagaments de dados, d0 e

de arquivos, organizar os dados para a
claboragdio de relatorio de frequéncia dos servidores, controlar a entrada e saida de equipamentos, bens méveis e materiais permanentes, controlar e executar of

cadastramento de bens méveis, registrar ¢ atualizar o tombamento do material permanente, organizar ¢ instruir os processos de aquisigio de servigos,

suprimentos, material permanente ¢ de consumo, organizar o cadastro de fornecedores, controlar a tramitagio dos processos administrativos ¢ proposigdes

exccutar atividades de suporte a autoridades superiores, redigindo expedientes relacionados s suas atividades.

Arquiteto

| Aprovagéio em concurso publico;

do exer

0

Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel| Acompanhar a realizagio de pericias pelos demais érgios piblicos, quando designado pela Camara Municipal. Realizar pericias na drea de patrimonio
superior em Arquitetura ¢ Urbanismo, fornecido por instituigdo de|histérico ¢ cultural, de meio ambiente, notadamente sobre questdes de parcelamento do solo ¢ edificagdes e em outras dreas que envolvam conhecimentos de}

ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo[Arquitetura, emitindo laudo téenico, quando solicitado pela Camara Municipal. Orientar os parlamentares em procedimentos cujo objeto envolva

Desempenhar atividades, de nivel superior e especializado, em sede e processos ivos ou . Proceder a exame e andlise del

laudos, pericias e outras pegas que envolvam conhecimentos de arquitetura, patrimonio historico e cultural, emitindo laudo técnico sobre os mesmos.

rgdo de fi

de Arquitetura. Redigir e digitar matéria relacionada a sua drea de atuagdo. Fiscalizar ¢ gerenciar técnica ¢ administrativamente as obras|

exccutadas pela Camara Municipal mediante contratos e convénios. Elaborar orgamento de obras. Realizar vistorias e/ou avaliagdes ¢ elaborar respectivos
laudo e parecer técnicos de iméveis destinados 4 Camara Municipal. Elaborar projeto de arquitetura dos edificios a serem construidos ou reformados pela
Cémara Municipal. Utilizar o software Autocad. Elaborar projetos de ambientes internos de iméveis da Camara Municipal. Compatibilizar os projetos de
estrutura, de instalages hidrossanitirias, de protegio e combate a incéndio, de instalagdes elétricas, luminotécnica, cabeamento estruturado, telefonia, SPDA,
aterramento ¢ de ar-condicionado com o respectivo projeto de arquitetura. Administrar ¢ fiscalizar trabalhos contratados a profissionais ou empresas de

arquitetura. Desenvolver outras atividades correlatas 4 sua drea de atuagio.

Médico

| Aprovagéio em concurso publico;

no 6rgdo de fiscalizagio competente.

Curso superior em Medicina com especializagio em clinica|e controlar o trabalho de enfermagem; atuar no controle de moléstias transmissiveis; fornecer atestados e laudos médicos; realizar pericias médicas; realizar|

[médica. Diploma Registrado no Ministério da Educagdo e registrofestudos, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saiide no ambito da Cmara Municipal; planejar e desenvolver em

Proceder a0 exame de pacientes, realizar diagnésticos ¢ tratamentos clinicos e de natureza profilética; requisitar ¢ interpretar exames complementares; orientar

parcerias com outros rgdos da Casa, campanhas ¢ programas de melhoria das condigdes funcionais ¢ de qualidade de vida; prestar atendimento médico-

e assessoria as atividades inistrativas e

realizar outras atividades compativeis com a especialidade do cargo.

ANEXO IIT

GRUPO OCUPACIONAL: APOIO TECNICO

ADMINISTRATIVO (NIVEL MEDIO)

Cargo Quantidade Faixa Atribuicdes
Técnico Legislativo |05 AaN 1a XX Redigir  revisar, quando determinado, com corregdo de linguagem gramatical ¢ perfeico técnica, atas, proposigdes, oficios, pareceres, exposigdes de motivos,
| Aprovagéio em concurso publico; memorandos, portarias, atos, instrugdes, ordens de servigo, circulares, cartas ¢ demais expedientes; elaborar, organizar, manusear e conservar informagdes,
ficharios e arquivos, mantendo-os atualizados e de ficil consulta; lavrar atas das sesses e dos trabalhos das comissdes; preparar quadros, tabelas, relatorios ¢
[Ensino Médio Completo relagdes diversas; redigir e prestar informagdes em processos de natureza administrativa ou legislativa; classificar e arquivar os documentos da Camara, del
acordo com o plano de arquivo; sugerir, quando iri liagdes ¢ 1o plano de arquivo da Cimara; manter em perfeital
[Dominio das normas gerais de redagdo; organizago ¢ funcionamento o arquivo da Camara, cuidar da zelar pela 20 dos ¢ reproduzir c6pias quando necessério;
organizar e manter em dia, devidamente encadernados, as atas  os periodicos recebidos; organizar a biblioteca da Camara e o respectivo fichdrio, facilitando
Dominio em informatica (Word, Excel ¢ Internet). as consultas sobre seu acervo bibliogréfico; fazer anotagdes e registros ¢ executar trabalhos de escrituragdo de livros e fichas; executar servigos de digitagio
que lhe forem atribuidos; p jar a reprodugo de textos de < outros licitados; proceder 4 elaboragio de redago final del
proposicdes que receberem emendas; elaborar ¢ revisar e 5 ¢ assessorar os trabalhos das|
comissdes e redigir pareceres; anexar fotocopias a processos em tramitagdo; efetuar as corregdes necessdrias nas 5 por]
vereadores ou seus auxiliares ¢ revisar pronunciamentos.
Técnico Administrativo |18 AaN 14XX Realizar trabalhos administrativos da Instituigdo nas dreas de recursos humanos, finangas, académicas, logistica e de administragdo geral; atender ao publicol
| Aprovagéio em concurso publico; interno ¢ externo, claborar i . tais como oficio, 40 ou pareceres téenicos, memorandos, atas; secretariar as unidades;
orientar, instruir ¢ proceder a tramitagdo de processos, oramentos, contratos e demais assuntos administrativos; colaborar levantamentos de dados ¢
Ensino Médio Completo informagdes; Participar de projetos na drea administrativa ou outra; participar de comissdes e grupos de trabalhos, quando designado; efetuar registro,
preenchimento de fichas, cadastro, formulrios, requisigdes de materiais, quadros ¢ outros similares; elaborar, sob orientagdo, planos iniciais de organizagio,
[Dominio das normas gerais de redagdo; grificos, fichas, roteiros, manuais de servigos, boletins ¢ elaborar estudos o de normas e métodos de trabalhos;
proceder as operagdes micrografias, seguindo normas técnicas; arquivar e manter organizado ¢ ou atualizar
Dominio em informética (Word, Excel e Internet). arquivos, fichrios € outros.
Oficial de Diligéncia |02 AAN 14 XX | Aprovagio em concurso publico; Receber, registrar, controlar ¢ entregar documentos e mensagens dentro e fora da Camara Municipal de Porto Velho; Dirigir veiculos leves em servigos
Ensino Médio Completo urbanos
(Conhecimento da Lingua : o A/B.
Técnico de Audio |02 AaN 14 XX Realizar trabalhos de transmissio ¢ captagio de imagem e som, operando equipamentos de dudio ¢ video, a partir de uma programagdo de trabalho
Video | Aprovagéio em concurso publico: previamente estabelecida, trabalhar com elementos e equipamentos de projegdo de slides e retroprojeco, de aparelhos do tipo geradores de caracteres, de
Ensino Médio Completo cfitos especiais e de computagdo gréfica, captar dngulos de luz ¢ adequagio de som, fazer montagens de imagens captadas, eliminando partes desnecessirias,
(Conhecimento técnico especifico em projesdo de dudio e videos[auxiliar na organizagio de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua drea de atuagdo para assegurar a pronta localizagio de dados, zelar]
comprovado com certificado. pela guarda, o, ¢ limpeza dos i  materiais utilizados, bem como do local de trabalho, manter-se atualizado
em relagio as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua drea de atuagio e das necessidades do setor/departamento, executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.
Tradutor e Intérprete de|02 AaN 14XX |Aprovagao em concurso piblico; Efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-|
Libras [Ensino Médio Completo versa; interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades didati bgicas ¢ culturais idas nas i de ensino|
[Formagio Profissional de Nivel Médio através de curso especifico[nos niveis fundamental, médio ¢ superior, de forma a viabilizar o acesso aos contetidos curriculares; atuar nos processos seletivos para cursos na instituigo de}
nos termos da Lei 12.319 de 2010. ensino e nos concursos piblicos; atuar no apoio 4 acessibilidade aos servigos e as atividades-fim das instituigdes de ensino e repartigdes piblicas; e prestar seus
servigos em depoimentos em juizo, em érgios administrativos ou policais.
Técnico em Informatica 02 AAN 14 XX Orientar e executar trabalhos de apoio a projeto, desenvolvimento, operagdo e avaliagdo de produtos e servigos de informatica. Fornecer informagdes paral

| Aprovagiio em Concurso Piblico;

[Nivel Médio Completo e Curso Técnico em

relatérios gerenciais e estatisticos. Realizar manutengdo de cadastros e tabelas. Analisar ¢ propor solugdes de problemas de hardware e software. Homologar ¢

Instalar e realizar

novos produtos ¢ dos recursos de rede ¢ do ambiente operacional. Fornecer orientagdo a usudrios.

Auxiliar na realizagio de auditorias e pericias e na fiscalizagio técnica de contratos. Executar outras atividades correlatas.




Técnico em Edificagdes |01 AaN 14 XX | Aprovagiio em Concurso Piblico; Exccutar, dirigir ¢ ou conduzir a execugdio técnica de trabalhos profissionais, bem como orientar ¢ coordenar equipes, na exceugdo de instalagdes, montagens,
[Ensino Médio Completo e Curso Téenico de Edificagdes. operagiio, reparos ou manutengdo de edificagdes ¢ demais obras da construgdo civil. Prestar assisténcia técnica ¢ assessoria no estudo de viabilidade ¢
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnologicas, ou nos trabalhos de vistoria, pericia, inspegdo predial, avaliagdo, arbitramento e consultoria para
Registro em conselho de Classe edificagdes ¢ no dmbito da construgdo civil, bem como exercer, dentre outras, as seguintes atividades: executar, fiscalizar, orientar ¢ coordenar diretamente]
servigos de manutengdo e reparo de equipamentos, instalagdes ¢ arquivos técnicos especificos, bem como conduzir e treinar as respectivas equipes. Exceutar,
fiscalizar, orientar ¢ coordenar servicos de 40 ¢ reparo de instalagdes e arquivos técnicos especificos, bem como conduzir
e treinar as respectivas equipes.

Mestre em Cerimonia (01 AAN 14 XX | Aprovagiio em Concurso Piblico; Conduzir eventos piblicos, mobilizando técnicas de apresentagdo, postura e recurso vocais, respeitando as caracteristicas ¢ normas basicas dos diferentes

[Ensino Médio Completo com curso técnico de dreas correlatas;  [cerimoniais e protocolos, planejar e organizar o conjunto de formalidades que deve seguir um ato solene da Camara Municipal de Porto Velho, elaborar of
roteiro ¢ o script das cerimonias, articular ¢ fornecer todas as informagdes ¢ a programagdo das ceriménias ao setor de imprensa, atuar como introdutor na
recepgdo de visitas oficiais ou formais, manter uma listagem organizada de todos os publicos do interesse da organizagio ¢ executar outras atividades
compativeis com o cargo.

Motorista e veiculos[01 AAN 14 XX Desempenho de fungdes inerentes a profissio de motorista, tais como: dirigir veiculos leves da frota da municipalidade, respeitada a habilitagéo profissional;

leves |Aprovagao em Concurso Pablico; realizar viagens oficiais de interesse da Administragdo; conduzir os veiculos na realizagdo das mais diversas atividades da Administragio Municipal; zelar pelal
Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagio[manutengdo e conservagio dos veiculos que estiverem sob seus cuidados; informar a autoridade a qual estd subordinado sobre irregularidades ou defeitos nos|
categoria A ¢ B, com a inclusio da observago “Exerce Atividade[veiculos cm os quais esteja fornecer as i 5 drias & 40 e conservagio dos veiculos; manter rigoroso controle sobre o
Remunerada ~ EAR”. consumo de combustiveis e pegas do veiculo que estiver sobe sua responsabilidade: preencher os formuldrios € roteiros e viagem ou de trabalho, consoante

ordem da Administragiio Municipal; executar outras tarefas afins.

Policial Legislativo 04 AN 14 XX Aprovagio em Concurso Piblico; Executar trabalhos relacionados com os servigos de policia e manutengdo da ordem nas dependéncias da Camara Municipal de Porto Velho; exceutar of
Ensino Médio. Ser aprovado em exame de aptiddo fisica c|policiamento de seguranga interna c externa dos prédios da Camara Municipal; identificar ¢ revistar as pessoas que ingressam na Camara Municipal, de acordo
aprovado em exame psicotécnico. com as instrugdes superiores, procedendo a0 recolhimento e guarda tempordria das armas portadas pelos visitantes; realizar busca em pessoas ¢ veiculos,

tividades de prevengdo e investigagdo; proceder 4 retirada, das dependéncias da Camara Municipal, de quem perturbar as atividades da
exercer atividade de prevengdo e combate contra incéndios na sua esfera de competéncia, em cooperagio com o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do|
Rondonia, conforme a legislagio vigentes realizar agdes investigativas destinadas a instrumentar o exercicio da fungdo de policia judiciria e apuragdes penais,
na esfera de sua competéncia, observados os direitos ¢ garantias individuais previstos na Constituigio Federal; realizar agdes de coleta, busca, estatistica ¢
anilise de dados de interesse policial, destinadas a orientar a execuglio de suas atribuigdes; realizagdo de diligéncias e servigo cartorial em apoio 4s atividades|
das comissdes permanentes ¢ tempordrias, inclusive ds das comissdes parlamentares de inquérito; exceutar outras atividades correlatas.

ANEXO IV

GRUPO OCUPACIONAL: APOIO OPERACIONAL E SERVICOS DIVERSOS

Cargo

Nivel

Atribuigdes

Agente de Seguranga

V-VI-VII-VII-IX

Ensino Fundamental

Promover a seguranga nas realizagdes e reunides plendrias da Camara Municipal; Cumprir as determinagdes da Presidéncia da Camara

Municipal; Exceutar outras tarefas correlatas

Auxiliar em Atividades Administrativas

V-VI-VII-VII-IX

Ensino Fundamental

Fornecer material de consumo quando requisitado por pessoas orgdo competente; Registrar a entrega de material em livros proprios;

Datilografar documentos simples; Recepcionar pessoas em antessalas de gabinetes.

Auxiliar de Servigos Gerai

is

HI-IV-V-VI-VII

Ensino Fundamental

Exeeutar os servigos de limpeza ¢ conservagdo das instalagdes da CMPV; Organizar pedido de material necessirio dos servigos sob sual

responsabilidade; Executar outras atividades compativel com o cargo.

Oficial de Manutengo

IV-V-VI-VII-VIII

Ensino Fundamental

Exccutar trabalhos de carpintaria ¢ marcenaria, especialmente os que requeira habilidade especial; Zelar pela higiene ¢ limpeza dos locais de

trabalho; Colocar telhas ¢ azulejos e ladrilhos; Zelar pela parte elétrica da CMPV: Executar outras tarefas semelhantes.

Mensageiro T1-IV-V-VI-VIE Ensino Fundamental Receber, registrar, controlar e entregar documentos ¢ mensagens, dentro ¢ fora da Camara Municipal; Executar outras atividades correlatas.

Motorista IL-IV-V-VI-VIE Ensino Fundamental Dirigir veiculos leves, em servigos urbanos, viagens i is ou i Verificar o estado dos veiculos da
(Camara Municipal; Zelar pela guarda ¢ conservagio e limpeza dos veiculos da CMPV; Executar outras atividades correlatas

Vigilante Ensino Fundamental Fazer rondas de inspego em intervalos fixados, adotandos providencias destinadas a prevenir furtos, roubos, incéndios no prédio da CMPV;
Zelar pela ordem e seguranga da drea sob sua responsabilidade. Executar outras atividades correlatas.

ANEXO V

GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADE DE CONSULTORIA E REPRESENTACAO JURIDICA (NIVEL SUPERIOR) — EFEITOS A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2025

Cargo Quantidade Nivel Faixa Requisitos Atribuicdes

Procurador 01 GaN 14 XX | Aprovagéio em concurso publico; Exccutar tarefas, no sentido de representar judicialmente e extrajudicialmente a Cimara Municipal, além de executar atividades de consultoria ¢

assessoramento & presidéncia, & Mesa Diretora, parlamentares ¢ a0 d 1, em assuntos . juridicos ¢ da algada e sob a

Graduagio em Dircito e registro na Ordem dos Advogados dofresponsabilidade do Poder Legislativo de Porto Velho

Brasil;

02 (dois) anos de experiéncia juridica.

[ Analista Juridico 02 AAN 14 XX | Aprovagéio em concurso publico; Estudar e redigir minutas de atos intermos ou externos, bem como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas legais; -

interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a consultas das unidades da Cimara Municipal; - manifestar-se sobre questdes de interesse

Graduagdo em Dircito, reconhecido pelo Ministério da Cimara que aspectos juridicos especificos, orientando a adogdo de procedimentos ¢ a elaboragdo de relatérios conclusivos; - assistir a Camaral

(MEC). na negociagio de contratos, convénios e acordos com outras entidades publicas ou privadas; - estudar os processos e aquisigo, transferéncia ou alienagio de
bens em que for interessada a Camara, toda a a 4 transaglo; - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios,
realizando pesquisas ¢ entrevistas, fazendo observagdes ¢ sugerindo medidas para i < aperfe de atividades em sua drea
de atuago; - preparar atos da Mesa Diretora, éncia da Camara e Diretoria-Geral.

Contador 02 FaN 14 XX | Aprovagéio em concurso publico; Controlar todo ativo permanente, elaborar demonstragdes contdbeis; conhecer ¢ aplicar as leis ¢ normas especificas do setor; elaborar ¢ analisar plano de

contas, manuais de & do processo de executar as obrigagdes legais e fiscais; elaborar, conferir ¢ dar publicidade 4|
Graduagiio em Ciéncias Contibeis ¢ registro no Conselho de|demonstragdes financeiras, relatérios de gestio ¢ prestagdes de contas, a fim de que a contabilidade piblica seja um instrumento de controle social ¢ fonte de|
Classe. para prestagdo das contas piblicas

Auditor de  Controle|02 FaN 1a XX [Aprovagdo em concurso publico; Promover auditorias internas periodicas levantando os desvios, falhas e irregularidades e recomendando as medidas corretivas aplicaveis, revisar e orientar af

Interno adequagdio da estrutura administrativa do Poder Legislativo com vistas 40 do trabalho, 0 aumento da ¢ a redugdo caso|
Graduagio em qualquer das seguintes dreas: Direito, Ciéncias|necessirio, nos termos da legislagdo vigente; realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigio de despesas em restos a pagar, exercer o controle}
Contébeis, Economia ou Administragio, reconhecido pelofdas operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Poder Legislativo; examinar as fases de execugdo da despesa, inclusivel
Ministério da Educagio (MEC) Verificando a regularidade das licitagdes ¢ contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimi icidade ¢ de custos

supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite.

Analista Legislativo |02 EiN 14 XX | Aprovagéio em concurso publico; Requer supervisdo, coordenagdo, orientago ¢ execugo de trabalhos legislativos; estudos ¢ assisténcia técnica na formulagdo ¢ andlise de proposigdes ¢ outros

documentos parlamentares, bem assim de trabalhos de andlise, pesquisa e recuperagdo da informagdo instrutiva do processo legislativo,
Qualquer Graduagio nas  seguintes dreas: Direito, Cién
Contébeis ¢ Administragdo reconhecido pelo Ministério da
Educagio (MEC)

Analista de Tecnologia ¢|01 EiN 14 XX [ Aprovagiio em concurso publico; Projetar o sistema, atuar com anlise ¢ projeto de sistemas, levantamento de requisitos e regras de negécio, mapeamento de processos ¢ modelagem de dados,

Informitica atuard com padrdes de qualidade das rotinas e processos, impacto das alteragdes, garantia da integridade dos sistemas, realizar o plancjamento de projetos ¢
Graduago na drea de Informitica, reconhecido pelo Ministério dafoperagdes e versdes, documentagdo das rotinas e processos, manuais, rotinas operacionais e outros, com acompanhamento e validagdo, trabalhar com|
Educagio (MEC) desenvolvimento em NET, entre outras tecnologias, atuar com orientagio a objetos, UML e padrdes de projetos, acompanhar e buscar melhoria para os|

sistemas em . atuar com de pequenos sistemas, fazer algumas modificagdes e alteragdes necessdrias, desenvolver sistemas|
utilizando a Microsoft Visual Basic6, atuar como facilitador entre os usurios e a empresa desenvolvedora do ERP, analisar organizagdes provedoras de
servigos de TI, tendo como principal propésito o aprimoramento mensurdvel do desempenho da capacidade de gerar produtos e servigos, atuar em processos del
suporte, de desempenho de aplicagdes, de qualidade em engenharia de software e de testes de sistemas, gerar andlise de documento contendo tudo 0 que 0 novo
sistema fard, o projeto para os que irdo elaborar o sistema.

Analista de Jornalismo 01 AaN 14 XX | Aprovagio em concurso publico; Descmpenhar atividades, de nivel superior ¢ especializado, envolvendo o planejamento ¢ execugio de atividades de assessoria de imprensa (plancjamento de
Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivelfestratégias para conquista de midia espontanea, elaboragdo de releases e sugestio de pautas, contatos com a midia, compilagio ¢ mensuragdo de resultados do}
superior em Jomalismo ou C Social com i de assessoria de imprensa, atendimento a jornalistas) e reportagem (produgdo de noticias, apuragio e elaboragdo de matérias jornalisticas para veiculos|
em Jomnalismo, fornecido por instituigio de ensino superior|de internet e veiculos impressos). Redigir, atualizar ¢ publicar contetido web para sites ¢ internet em geral; utilizar programas de computagio necessdrios 4|
reconhecida pelo MEC. exceugdo das fungdes; redigir textos para folders, catdlogos, cartazes. Criar, plancjar ¢ exceutar estratégias de comunicagdo interna, realizar reportagens de

ridio ¢ televisio ao vivo ¢ matérias gravadas, acompanhar eventos culturais e, redigir matérias especiais. Comentar os fatos, suas causas, resultados e possiveis
consequéncias de interesse piblico. Selecionar, revisar, preparar e distribuir matérias para publicagdio, atender ¢ manter contato com a imprensa, orientar os|
fotégrafos sobre fatos lou assuntos de interesse, bem como, coletar assuntos a serem abordados. Desenvolver outras atividades correlatas 4 sua drea de
atuagio.

Analista defo1 AaN 14 XX | Aprovagio em concurso publico; Realizar a gestio das midias sociais (Instagram, facebook, twitter, site oficial ¢ outros) envolvendo o planjamento ¢ execugdo de atividades de assessoria de

Comunicagio  Social | Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel|imprensa. Elaborar planejamento estratégico de marketing digital ¢ desenvolver a produgdo de conteido. Realizar atendimento a jornalista e reportagens|

Marketing superior em Marketing. (produgio de noticias, apuragio ¢ elaboragdo de matérias jonalisticas para veiculos de intemet ¢ veiculos impressos). Redigir, atualizar ¢ publicar conteidol

web para sites, redes sociais ¢ internet em geral. Envolvendo o plancjamento, execugdo ¢ avaliagdo das atividades de relagdes publicas  assessoria de imprensa
no ambito da Camara Municipal de Porto Velho. Atender, assessorar ¢ apoiar os parlamentares e sctores administrativos, nos assuntos relativos s relagdes
piiblicas e cerimonial, utilizando estratégias de comunicagdo interna. Realizar reportagens voltadas a rédio, televisdo ¢ outras midias. Acompanhar eventos
culturais ¢ redigir matérias especiais. Comentar os fatos, suas causas, resultados e possiveis consequéncias de interesse piblico e da administragio. Selecionar,
revisar, preparar e distribuir matérias para publicagdo, atender ¢ manter contato com a imprensa, orientar os fotografos sobre fatos e/ou assuntos de interesse,
bem como, coletar assuntos a serem abordados. Manter atualizado banco de dados oficial ¢ de outros segmentos de interesse da drea de Relagdes Piblicas ¢




Cerimonial. Coordenar a expedigio de correspondéncia, mensagens oficiais e de calendrio . Manter cadastro de informagdes
sobre a Camara Municipal de Porto Velho, tais como datas, atos historicos, principais medalhas recebidas e concedidas. Executar os programas de

comunicagdo interna da instituigao, bem como capturar imagens fotograficas de acontecimentos.

Analista — Redagio [0

>
=
z

1aXX [Nivel Superior em Letras, reconhecida pelo Ministério da|Desempenhar atividades, de nivel superior e especializado, envolvendo a realizagio de trabalhos de conferéncia e correcdo em textos destinados a impressao,
Revis

Educagio. em confronto com os respectivos originais. Exercer atividades com a i feréncia e revisio de textos, especialmente de matérias|

¢ atos e istrativos, retificando os erros porventura identificados. Localizar e corrigir, nos textos a serem publicados, enganos de|

erros a a € outras & acaso existentes, com simbolos de revisdo grafica. Minutar|

informagdes, avisos, editais, atos, oficios, exposicdes de motivos, projetos, relatorios, ordens de servigo, portarias, resolugdes e outros expedientes|

com assuntos. ou legi: D ver outras atividades correlatas 4 sua drea de atuagdo.

Analista Orgamentario c|0

>
z

14 XX [Ensino  Superior Completo, reconhecida pelo Ministério dafPrestar assessoramento e consultoria técnica em matérias relacionadas com as atividades financeiras e orgamentarias & Mesa, a Comissio de Economia,
Financeiro Edu

0 em: Administragdo, Ge:

o Financeira, Economia e[Finangas, Orgamento e Parcerias ¢ a Secretaria Geral. Assessorar os Vereadores durante toda a tramitagdo legislativa das pegas orgamentirias.

lanol

tais como:

Ciéncias Contibeis. Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentrias e Lei Orgamentdria Anual. Elaborar minutas de proposigdes, relatorios ¢ pareceres sobre planos,

piiblicos ¢ agdes de fiscalizagio ¢ controle quando solicitado pelos Vercadores ou qualquer Comissdo da Casa. Prestar esclarecimentos técnicos atinentes ao

exercicio das fungdes constitucionais do Legislativo, em matéria de planos, piiblicos, 20 ¢ controle. Supervisionar as atividades|
orgamentdrias e elaborar as demonstragdes financeiras junto aos érgdos responséveis. Colaborar com a Assessoria de Finangas no controle de movimentagdo ¢
disponibilidade orgamentiria ¢ financeira do Legislativo. Realizar auditorias visando a transparéncia publica e os métodos aplicéveis na avaliagdo da gestio
administrativa e dos resultados nas agdes administrativas e contdbeis da Camara Municipal de Porto Velho. Realizar estudos e pesquisas de natureza técnica,

relacionados a métodos e processos oramentirios. Elaborar estudos na drea de planos, orgamentos piblicos, fiscalizagdo e controle de interesse institucional |
D

pativeis com a fun

(Analista de  Recursos|0

>
-
z

14 XX Nivel Superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo em:[Andlise das des de pessoal, e

a execuglo de todas as atividades de gestiio do quadro de pessoal da administrago; orientar ¢|
Humanos |Administragdo, Ciéncias Contibeis, Direito ou Gestdo em Recursos|verificar a execugdo de atos administrativos relacionados com o pessoal, tais como: contratagdes, nomeagdes, dispensas, demissdo, licengas, afastamento,|
Humanos. faltas, aposentadorias, férias, promogdes etc.; encaminhar para publicago atos relativos para concurso piblico, admisso, dispensa ¢ aposentadorias; controlar
langamentos de férias, afastamentos, licengas, etc.. que Ihes sio encaminhados pelos demais setores da municipalidade: Controlar a comunicagdo, publicagdo ¢

registro de atos administrativos relacionados com a vida funcional de cada servidor; emitir certiddes funcionais; emissio e da folha de

alimentar sistemas eletronicos, de auditoria ¢ afins; levar ao conhecimento de seu chefe imediato os problemas existentes na sua drea de atuagdo, bem como
qualquer alteragdo relativa a situagdo dos servidores municipais sob sua chefia. Instrugdo de processos; claborar ¢ atualizar os registros funcionais. Exccutar

outras atividades inerentes a sua drea de atuagdo sempre que solicitado ou necessirio.

Analista em Licitagio |0

>
z

14 XX Anilise das informagdes ¢ os atos que integram os processos licitatérios, nas diversas modalidades, para aquisigio de bens e contratago de servigos,

[Nivel Superior reconhecida pelo Ministério da Educagao e

nalisando todas as etapas, dentro da sua frea de atuaglo de seu cargo; sup a correta doe dos processos as|

Administragdo, Direito, Ciéncias Economicas e  Cidneias|licitagdes; assessorar a comissio de licitagdes, com o abjetivo do efetivo cumprimento da legislagio pertinente; executar a manutengdo e atualizagdo, de formal
Contébeis. regular, dos registros e relatorios instituidos pela Administragio junto aos sistemas pertinentes; prestar informagdes, quando solicitadas por érgdos diversos,

relativas ao Departamento de Licitagdo. Acompanhar as auditorias do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. Alimentar o sistema informatizado junto ao

e-PMPV e ainda o sistema infc utilizado pela Elaborar Editais, Contratos, Aditivos, Oficios, Notificagdes, Despachos, Cartas de|

adverténcia, Extrato de Resultado, Relatorios e Comunicados. Autuar e numerar processos licitatorios, numerar Licitagdes ¢ Contratos; proceder ao

de ¢ supervisionar a remessa de para arquivo morto. Prestar esclarecimentos ¢ orientagdes sobre questdes afetas ao
procedimento licitat6rio quando solicitado. Auxiliar na elaboragdo de certiddes  atestados correlatos ao departamento de licitagdes. Executar outras atividades

inerentes 4 sua drea de atuaglo.

| Analista Administrativo {02 AaN 1aXX Executar atividades determinadas pelas diretorias, coordenadorias e demais setores administrativos da Camara Municipal de Porto Velho, instruir ¢ despachar|

Qualquer Nivel Superior, reconhecido pelo Ministério  dafos processos administrativos ¢ a tramitago das igoes legislativas, elaborar exposigoes de motivos, oficios, certiddes, relatérios ¢ outros

Educagio. cxpedientes relativos aos processos administrativos ¢ legislativos, coordenar os servigos de protocolo ¢ encaminhamento de documentos, coordenar a autuagio

< organizar os processos e ivos, registrar i Ses sobre a tramitagdo de proces:

s administrativos e legislativos, coordenar e efetuar]

a instrugdo processual de matérias legislativas ¢ proposigoes que tramitam na Camara Municipal, anexar documentos ¢ expedientes nos processos

¢ legislativos para anli

das autoridades superiores, executar o registro ¢ éncia de ¢ expedi exceutar

servigos de cadastro em geral, manutengdo ¢ organizagdo de arquivos cadastrais, acompanhar e registrar a movimentagdo de veiculos, a entrada ¢ saida de
volumes, equipamentos, bens moveis e pessoas, registrar a distribuigio de material de expediente, organizar e instruir os processos de aquisigio de servigos,
suprimentos, material permanente e de consumo, controlar a provisio de estoque de materiais, auxiliar na execugio de eventos da Cimara Municipal - prestar]
informagdes ¢ orientar pessoas nas dependéncias da Camara Legislativa, acerca das atividades do Poder Legislativo, preencher formuldrios ¢ transcrever atos
oficiais, codificar dados e documentos, redigir atas, instrugdes, ordens de servigo, minutas, oficios ¢ outros atos administrativos sobre assuntos inerentes &

atividade administrativa e legislativa, participar dos processos de aperfeigoamento e adequ

da legislagio e normas relacionad:

0s métodos e técnicas de|

trabalho, organizar projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagnésticos, expedir registros e outros documentos, executar trabalhos relacionados com a

organizagdo e atualizagdo de arquivos, registrar ¢ organizar os dados neces:

0s 4 claboragdo da folha de pagamento, executar servigos relativos 4 atualizagio

de registros funcionais, elaboragio de folha de pagament de dados, 40 ¢ organizagio de arquivos, organizar os dados para a

claboragdo de relatorio de frequéncia dos servidores, controlar a entrada e saida de equipamentos, bens méveis e materiais permanentes, controlar e executar of

cadastramento de bens méveis, registrar e atualizar o tombamento do material permanente, organizar ¢ instruir os processos de aquisigio de servigos,

material ¢ de consumo, organizar o cadastro de fornecedores, controlar a tramitagdo dos processos admini e 5

legislativas; executar atividades de suporte a autoridades superiores, redigindo expedientes relacionados s suas atividades

Arquiteto o1 AaN 14 XX Aprovado em Concurso Piblico. Desempenhar atividades, de nivel superior e especializado, em sede de processos ivos ou

. Proceder a exame e andlise del
Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivelflaudos, pericias e outras pegas que envolvam conhecimentos de arquitetura, patriménio histérico e cultural, emitindo laudo técnico sobre os mesmos.
superior em Arquitetura ¢ Urbanismo, fornecido por instituigdo de[Acompanhar a realizagdo de pericias pelos demais Grgaos publicos, quando designado pela Camara Municipal. Realizar pericias na drea de patrimoniol
ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo|histérico ¢ cultural, de meio ambiente, notadamente sobre questes de parcelamento do solo ¢ edificagdes ¢ em outras dreas que envolvam conhecimentos de}
rgdo de fiscalizagdo do exercicio profissional. Arquitetura, emitindo laudo técnico, quando solicitado pela Camara Municipal. Orientar os parlamentares em procedimentos cujo objeto envolval

conhecimento de Arquitetura. Redigir e digitar matéria relacionada a sua drea de atuago. Fiscalizar ¢ gerenciar técnica ¢ administrativamente as obras|

exccutadas pela

imara Municipal mediante contratos e convénios. Elaborar orgamento de obras. Realizar vistorias ¢/ou avaliagdes ¢ elaborar respectivos|
laudo e parecer técnicos de iméveis destinados 4 Camara Municipal. Elaborar projeto de arquitetura dos edificios a serem construidos ou reformados pela
Cémara Municipal. Utilizar o software Autocad. Elaborar projetos de ambientes internos de iméveis da Camara Municipal. Compatibilizar os projetos de
estrutura, de instalagdes hidrossanitirias, de protegio e combate a incéndio, de instalagdes elétricas, luminotécnica, cabeamento estruturado, telefonia, SPDA,
aterramento ¢ de ar-condicionado com o respectivo projeto de arquitetura. Administrar ¢ fiscalizar trabalhos contratados a profissionais ou empresas de

arquitetura. Desenvolver outras atividades correlatas 4 sua drea de atuagio.

Médico o1 EiN 14 XX Curso Superior em Medicina com formagdo em clinica médica.[Proceder ao exame de pacientes, realizar diagnosticos e tratamentos clinicos ¢ de natureza profildtica; requisitar ¢ interpretar exames complementares; orientar]
Diploma Registrado no Ministério da Educagio e registro no érgioe controlar o trabalho de enfermagem; atuar no controle de moléstias transmissiveis; fornecer atestados ¢ laudos médicos; realizar pericias médicas; realizar]
de fiscalizagio competente, estudos, orientar, implantar, coordenar e executar projetos ¢ programas especiais de saide no dmbito da CAmara Municipal; plancjar e desenvolver em

parcerias com outros rgdos da Casa, campanhas ¢ programas de melhoria das condigdes funcionais ¢ de qualidade de vida; prestar atendimento médico-

€ assessoria técni iali: as atividades inistrativas e legi realizar outras atividades compativeis com a especialidade do cargo.

ANEXO VI

ANEXO I-C

FAIXA/NIVEL|1 | m v \4 Vi A VIl X X X1 X1 X111 X1V XV XVI XVII XVII XIX [xx

A 3.056,21 3.209,02 3.369,47 3.537,94 3.714,.84 3.900,58 4.095,61 4.300,39 4.515,41 4.741,18 4.978,24 5.227,15 5.488,51 5.762,93 6.051,08 6.353,63 6.671,31 7.004,88 7.355,12 7.722,88

3.361,83 3.529,92 3.706,41 3.891,73 4.086,32 4.290,64 4.505,17 4.730,43 4.966,95 5.215,30 5.476,06 5.749,86 6.037,36 6.339,22 6.656,19 6.988,99 7.338,44 7.705,37 8.090,64 8.495,17

3.698,01 3.882,91 4.077,05 4.280,91 4.494.,95 4.719,70 4.955,69 5.203,47 5.463,64 5.736,83 6.023,67 6.324,85 6.641,09 6.973,15 7.321,80 7.687.89 8.072,29 8.475,90 8.899,70 9.344,68

ERE

4.067.81 4.271,20 4.484,76 4.709,00 4.944,45 5.191,67 5.451,25 5.723,82 6.010,01 6.310,51 6.626,03 6.957,33 7.305,20 7.670.46 8.053,98 8.456,68 8.879,52 9.323,49 9.789,67 10.279,15

™=

4.474,59 4.698,32 4.933,24 5.179,90 5.438,89 5.710,84 5.996,38 6.296,20 6.611,01 6.941,56 7.288,64 7.653,07 8.035,72 8.437,51 8.859,38 9.302,35 9.767,47 10.255,84 10.768,64 11.307,07

]

4.922,05 5.168,15 5.426,56 5.697,89 5.982,78 6.281,92 6.596.02 6.925,82 7.272,11 7.635,71 8.017,50 8.418,38 8.839,29 9.281,26 0.745,32 10.232,59 10.744,22 11.281,43 11.845,50 12.437,77|

Q

5.414.25 5.684,97 5.969,22 6.267,68 6.581,06 6.910,11 7.255,62 7.618,40 7.999,32 8.399,29 8.819,25 9.260,21 9.723,22 10.209,38 10.719,85 1125585 11.818,64 12.409,57 13.030,05 13.681,55

=

5.955,68 6.253,46 6.566,14 6.894,44 7.239,17 7.601,12 7.981,18 8.380,24 8.799,25 9.239,21 9.701,18 10.186,23 10.695,55 11.230,32 11.791,84 12.381,43 13.000,50 13.650,53 14.333,05 15.049,71

6.551,25 6.878,81 7.222,75 7.583,89 7.963,08 8.361,24 8.779.30 9.218,26 9.679,18 10.163,14 10.671,29 11.204,86 11.765,10 12.353,36 12.971,02 13.619,57 14.300,55 15.015,58 15.766,36 16.554,68|

=

7.206,37 7.566,69 7.945,03 8.342,28 8.759.39 9.197,36 9.657,23 10.140,09 10.647,09 11.179.45 11.738,42 12.325,34 12.941,61 13.588,69 14.268,13 14.981,53 15.730,61 16.517,14 17.343,00 18.210,14]

7.927,01 8.323,36 8.739,53 9.176,50 9.635,33 10.117,10 10.622,95 11.154,10 11.711,80 12.297,39 12.912,26 13.557.88 14.235,77 14.947,56 15.694,94 16.479,68 17.303,67 18.168,85 19.077,29 [20.031,16|

8.719,71 9.155,70 9.613,48 10.094,16 10.598,86 11.128,81 11.685,25 12.269,51 12.882,98 13.527,13 14.203,49 14.913,66 15.659,35 16.442,32 17.264,43 18.127,65 19.034,04 19.985,74 [20.985,02 22.034,28|

9.591,68 10.071,27 10.574,83 11.103,57 11.658,75 12.241,69 12.853,77 13.496,46 14.171,28 14.879.85 15.623,84 16.405,03 17.22528 18.086,55 18.990,87 19.940,42 20.937,44 21.984,31 23.083,53 24.237,70|

ARBIE

10.550,85 11.078,39 11.632,31 12.213,93 12.824,62 13.465,86 14.139,15 14.846,11 15.588.41 16.367,83 17.186,22 18.045,53 18.947.81 19.895,20 20.889,96 21.934,46 23.031,18 24.182,74 25.391,88 26.661,47|
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