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LEI COMPLEMENTAR N° 985, DE 04 DE ABRIL DE 2024.
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) PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO

Reestrutura a Agéncia Reguladora dos
Servicos Publicos (ARPV) do Municipio de
Porto Velho e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando das atribuicées
que lhe é conferida no inciso IV, do art. 87 da Lei Organica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO, aprovou eu
sanciono a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR:

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

CAPITULO I
DA AUTARQUIA

Art. 1° Fica criada a Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio
de Porto Velho — ARPV, autarquia sob regime especial, dotada de autonomia orgamentaria,
financeira, funcional e administrativa, com sede e foro na cidade de Porto Velho, e prazo de
duragao indeterminado.

CAPIiTULO II
DAS FINALIDADES E DA NATUREZA

Art. 2° A Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV exercera as atividades de regulacdo e fiscalizagdo dos servicos publicos
concedidos, permitidos ou autorizados no dmbito do Municipio de Porto Velho, estabelecendo
as normas e os padrbes a serem observados pelos prestadores publicos e privados, nos
termos desta Lei Complementar e demais normas legais, regulamentares e contratuais
pertinentes.

Paragrafo unico. O poder regulatorio e fiscalizatorio da ARPV sera exercido
com a finalidade de atender o interesse publico, mediante a normatizacdo, o acompanhamento
€ o controle dos servigcos publicos submetidos a sua competéncia, e por meio do exercicio de
poder de policia sobre os prestadores de servigos.

Art. 3° O exercicio das fun¢des da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos
do Municipio de Porto Velho — ARPV atendera aos seguintes principios:
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| — independéncia deciséria, incluindo autonomia administrativa, orcamentaria
e financeira;

Il — transparéncia, tecnicidade, celeridade e objetividade das decisdes;

Il — legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade, razoabilidade,
publicidade e celeridade.

Art. 4° A Agéncia Reguladora dos Servicos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV, no desempenho de suas atribui¢des, tera os seguintes objetivos:

| — assegurar a adequada prestacdo dos servigos publicos concedidos,
permitidos ou autorizados, assim entendidos aqueles que satisfazem as condi¢cdes de
regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranga, atualidade, generalidade, cortesia na sua
prestacao e modicidade das tarifas ou contraprestagoes;

Il — garantir a harmonia entre os interesses da popula¢do, da Administragédo
Publica e dos prestadores dos servigos publicos sob sua competéncia regulatéria;

IIl — zelar pelo equilibrio econdmico-financeiro dos servigos publicos sob sua
competéncia regulatoria; e

IV — agir com justica e responsabilidade no exercicio de suas atribuigdes.

Art. 5° Fica a Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de
Porto Velho — ARPV autorizada a celebrar convénio com outros entes federados para que
estes ultimos possam se utilizar da autarquia especial como ente regulador e fiscalizador de
servigos publicos, prevendo-se o recebimento de encargos relativos a tal regulagcdo e
fiscalizagao.

Art. 6° Para o exercicio das suas fungbes a Agéncia Reguladora dos Servigos
Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV utilizara meios préprios ou contratados, podendo
estabelecer relagdes contratuais com outros entes publicos, privados e organismos
internacionais, exceto com entidades sob sua regulagao, observando a legislagao aplicavel.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 7° Sem prejuizo de outros poderes de regulacao e fiscalizacdo sobre
servigos publicos que possam vir a ser atribuidos por lei & Agéncia Reguladora dos Servigos
Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV, as seguintes atribuicbes serdo de sua
competéncia:

| — fazer cumprir os instrumentos de politica dos servigos publicos regulados
sob a sua competéncia, assim definidos na legislagdo municipal pertinente;
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Il — avaliar a qualidade e o indice de cobertura dos servigcos publicos
regulados sob sua competéncia;

Il — estabelecer, por meio de suas normas, critérios, indicadores, férmulas,
padrdes e parametros de qualidade dos servigos publicos e de desempenho dos respectivos
prestadores, estimulando a constante melhoria da qualidade, produtividade e eficiéncia, com
vistas a adequada prestacao dos servicos publicos e buscando a preservacdo do meio
ambiente, respeitando-se os contratos de delegacéo dos servigcos que estiverem vigentes;

IV — promover, quando necessario, conforme os respectivos contratos de
delegacao dos servigos, os reajustes das tarifas, pregos publicos e demais contraprestagdes
pecuniarias devidas pela prestacao dos servigos publicos regulados;

V — adotar as medidas que se fizerem necessarias para assegurar o equilibrio
econdmico- financeiro dos contratos de delegacado dos servigos publicos, promovendo, quando
necessario, de acordo com as regras desses contratos, a revisdo dos seus termos e a revisao
das tarifas, precos publicos e demais contraprestagdes pecuniarias devidas pela prestagao dos
servigos publicos regulados;

VI — buscar a modicidade das tarifas, pregos publicos e demais
contraprestagdes pecuniarias previstos nos contratos de delegag¢ao dos servigos, com o justo
retorno dos investimentos;

VII — aplicar as sangdes legais e regulamentares, nos casos de infracéo,
devendo ser observadas as normas previstas nos respectivos contratos de delegagdo dos
Servicos;

VIII — deliberar, no ambito de suas atribuigdes, quanto a interpretacao das leis
€ normas regulamentares relativas aos servigos publicos regulados;

IX — processar e julgar, na esfera administrativa, os pleitos que lhe sejam
submetidos em relacdo aos servigos publicos sujeitos as suas regulagdes e fiscalizagbes,
respeitadas as regras previstas nos contratos de delegacgao pertinentes;

X — compor e deliberar, na esfera administrativa, quanto aos conflitos de
interesses entre a Administragao Publica, o prestador dos servigos publicos e/ou os respectivos
usuarios, respeitadas as regras previstas nos contratos de delegagao de servigos pertinentes;

Xl — opinar previamente sobre a intervengdo na prestacdo dos servigos
publicos regulados, na forma da legislacado aplicavel e do respectivo contrato de delegacao de
Servigos;

XIlI — opinar previamente sobre a extingdo dos contratos de delegacédo dos
servigos publicos, na forma da legislagdo aplicavel e dos respectivos contratos e demais

instrumentos de delegacéo;

Xl — requisitar aos prestadores informacoes relativas aos servigos publicos
regulados, sempre que for necessario ao exercicio de suas atribuicoes;
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XIV — atuar na defesa e protegao dos direitos da populagdo com relagdo aos
servicos publicos, reprimindo infragdes e mediando conflitos de interesses;

XV — contratar entidades publicas ou privadas para a realizagdo de servigos
técnicos, vistorias, estudos e auditorias necessarios ao exercicio das atividades de sua
competéncia, respeitada a legislagao pertinente;

XVI — exercer total ou parcialmente, observada a viabilidade técnica e as
competéncias de regulacao, controle e fiscalizacao delegadas a outras agéncias reguladoras, o
acompanhamento e fiscalizagdo dos instrumentos contratuais estabelecidos pelo Municipio,
com outros entes da Federagdo, quanto aos servigos publicos de saneamento basico;

XVII — prestar servigos técnicos de sua especialidade a outras entidades
reguladoras e demais entidades publicas e privadas, por meio dos instrumentos juridicos
competentes e observada a legislagao pertinente;

XVIIl — promover o levantamento da indenizacdo devida ao prestador de
servigo publico de saneamento basico em razdo da extingao do respectivo contrato ou outro
instrumento de delegacéo e da reversdo dos bens afetos a prestacao de tais servigos, na forma
dos respectivos contratos de delegagao dos servigos;

XIX — administrar os seus recursos financeiros, patrimoniais e de pessoal,
bem como promover os concursos publicos de sua responsabilidade;

XX — manter estrutura funcional e organizacional adequada para a regulagao
e fiscalizacao dos servigcos de sua competéncia;

XXI — formular sua proposta anual de orgcamento, encaminhando-a ao
Prefeito;

XXIl — dar publicidade as suas decisoées;

XXIIl — elaborar o seu Regimento Interno;

XXIV — propor a extingdo da delegacéo do servigo publico regulado, bem
como declarar a caducidade e a encampagdo de concessao de servico, conforme legislagdo
aplicavel e normas contratuais;

XXV — estabelecer indicadores de avaliacdo e desempenho, considerando
aspectos econdmicos, contabeis, financeiros, operacionais, juridicos, sustentaveis ou outro de
natureza técnica dos contratos de concessido e termos de permissdo dos servicos publicos

objetos de sua regulagao;

XXVI — elaborar relatérios anuais referentes aos servigos sob sua regulagao,
apontando sugestdes para conformacao;
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XXVII — definir modelos de negécios e coordenar a estruturagdo de projetos
de concessdes e parcerias de interesse publico, incluindo mobilizacdo e desmobilizagao de
ativos;

XXVIII — definir, quando for o caso, critérios para o calculo, ajuste e revisao
das tarifas dos servigos sob sua regulagdo, bem como estabelecer as estruturas tarifarias dos
Servigos;

XXIX — analisar e propor quando for o caso, as contrapresta¢des pecuniarias
devidas pela prestacdo dos servigos, bem como a revisdo dos demais termos dos contratos
celebrados, na forma prevista na legislacao aplicavel; praticar outros atos relacionados com
sua finalidade de regulacao e fiscalizagao;

XXX — propor diretrizes para a delegacao de servigos publicos municipais.

Paragrafo unico. Os valores decorrentes da aplicagcdo de multas pela
Agéncia Reguladora dos Servicos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV serao
revertidos para custeio das atividades da Agéncia e com ela diretamente vinculados, podendo,

em caso de superavit apurado, serem revertidos ao Municipio, na forma do Regimento Interno.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SECAO |
DOS ORGAOS

Art. 8° A Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV tera a seguinte estrutura organizacional:

| — Diretoria Colegiada;

Il — Geréncias Técnicas;

Il = Conselho Regulatério;

IV — Ouvidoria;

V — Secretaria Executiva;

VI — Controle Interno; e,

VII — Conselho Gestor do Fundo de Regulagéo da Outorga de Servicos.

SECAO I
DA DIRETORIA COLEGIADA

Art. 9° A Diretoria Colegiada, 6rgdo de gestdo da Agéncia Reguladora dos
Servicos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV, sera composta por Presidente, Vice-
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Presidente e 4 (quatro) Diretores, indicados e empossados pelo Prefeito, apds aprovagao pela
Camara dos Vereadores, para mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma recondugéo.

§ 1° Os integrantes da Diretoria Colegiada somente perderdo o mandato em
caso de renuncia, condenacao judicial transitada em julgado e procedimento administrativo
disciplinar, sem prejuizo de outras hipéteses legais.

§ 2° Os Diretores deverdo, no ato de posse, assinar termo de compromisso
cujo conteudo refletira o previsto nesta Lei Complementar.

Art. 10. Os integrantes da Diretoria Colegiada deverdo satisfazer,
simultaneamente, as seguintes condigdes, sob pena de perda do cargo:

| — ser brasileiro, de reputacao ilibada e portador de diploma de nivel superior

Il — ndo ter relagdo de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, em
linha direta ou colateral, até quarto grau, com dirigente, administrador ou conselheiro de
delegataria de servigo, ou com pessoas, fisicas ou juridicas, que detenham qualquer
participacao no capital social de delegataria de servico;

Il — ndo exercer qualquer cargo ou fungao de controlador, dirigente, preposto,
mandatario ou prestador de servigos ou consultor de delegataria de servigo;

IV — n&o receber, a qualquer titulo, quantias, descontos, vantagens ou
beneficios de delegataria de servico;

V — ndo ser dirigente de entidade sindical ou associativa que tenha como
objetivo a defesa de interesses de delegataria de servico;

VI — nao exercer funcdo de ministro ou secretario de qualquer esfera
(municipal, estadual ou federal) ou detentor de mandato eletivo, assim como seus parentes até
o terceiro grau.

Paragrafo Gnico. E vedado aos integrantes da Diretoria, pelo prazo de 6
(seis) meses, a contar da data de exoneragéo do respectivo cargo ou do seu afastamento por
qualquer motivo, exercer, direta ou indiretamente, qualquer cargo ou funcdo de controlador,
diretor, administrador, gerente, preposto, mandatario, prestador de servigos ou consultor de
delegatarias de servigos publicos regulados pela Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV, fazendo jus a remuneragéo compensatoria equivalente.

Art. 11. Compete a Diretoria Colegiada estabelecer a politica de gestdo e
administragdo da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho —

ARPV, exercendo as seguintes atribuicoes:

| — cumprir e fazer cumprir as finalidades e competéncias da Agéncia
Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV;
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Il — propor ao Chefe do Executivo a edicdo do Regimento Interno da Agéncia
Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV, bem como suas
alteracoes;

Il — planejar, controlar e coordenar as atividades administrativas da Agéncia
Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV, elaborando os
orcamentos anuais e plurianuais de receitas e despesas, o plano de aplicagdes do patrimonio e
eventuais alteragdes durante a sua vigéncia;

IV — gerir as contas da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV, recebendo e controlando os créditos e recursos qué lhe sao
destinados, solicitando transferéncia de verbas ou dotagbes, assim como abertura de créditos
adicionais, e sua respectiva contabilidade;

V — promover a administragéo geral dos recursos humanos e financeiros da
Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV;

VI — promover as contratacbes necessarias por procedimento licitatorio
préprio, em conformidade com a legislacao vigente;

VIl — conceder, permitir ou autorizar a prestacdo dos servigos pelas
delegatarias de servicos, bem como conceder ou autorizar a exploracdo da infraestrutura
necessaria na prestacao dos servicos;

VIII — exercer o poder regulamentar, por meio da expedicdo de resolugdes,
que deverdo ser observadas por toda a Administragdo Municipal e pelas delegatarias de
servigos publico;

IX — homologar adjudicacgtes, transferéncia e extingdo de contratos de
concessao, na forma do regimento interno;

X — apreciar, em grau de recurso, em ultima instancia, as penalidades
impostas pela Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV;
e,

XI — aprovar as normas relativas aos procedimentos administrativos internos
da Agéncia.

§ 1° E vedado & Diretoria Colegiada delegar a qualquer 6rgéo ou autoridade
as competéncias previstas neste artigo.

§ 2° As decisbes da Diretoria Colegiada serdo deliberadas por maioria
simples de votos, cabendo ao Presidente, além do voto ordinario, o voto de qualidade e
registradas em atas, as quais ficardo disponiveis para conhecimento geral, acompanhada dos
documentos que as instruam.

§ 3° Deveréo ser registradas em atas as decisdes da Diretoria Colegiada, que
ficardo disponiveis para conhecimento geral.
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§ 4° As sessbOes deliberativas da Diretoria Colegiada que se destinem a
resolver conflitos entre delegatarias, ou entre estas e usuarios finais, serao publicas.

Art. 12. A Diretoria Colegiada tera a seguinte composigao:

| — Presidéncia;

Il — Vice-Presidéncia;

Il — Diretoria Administrativa e Financeira — DAF;

IV — Diretoria Juridica — DJUR;

V — Diretoria de Regulagdo Econdmica e Tarifaria — DRET; e,

VI — Diretoria Técnica e Operacional — DTO.

Paragrafo unico. As Diretorias terdo suas atribuicdes detalhadas no
Regimento Interno da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho

— ARPV, a ser expedido pelo Poder Executivo.

Art. 13 Apds a nomeacgao, os Diretores perderao o cargo em quaisquer das
seguintes hipoteses, isolada ou cumulativamente:

| — a constatagao, por meio de processo administrativo proprio, de que sua
permanéncia no cargo possa comprometer a independéncia e a integridade da ARPV;

Il — condenacgao por crime doloso; e,
Il — condenacgéo por improbidade administrativa.

§ 1° Constatadas as condutas referidas nesse artigo, cabera ao Prefeito
exonerar o Diretor do seu cargo.

§ 2° Os Diretores permanecerao no exercicio de suas fung¢des apds o término
de seus mandatos até que seus sucessores sejam nomeados e empossados.

§ 3° Os membros da Diretoria Colegiada nao estao sujeitos a livre exoneragao
a qualquer tempo, pela natureza de seus mandatos.

Art. 14. Qualquer vacéancia no cargo de Diretor, sera suprida por indicagao e
nomeacao de profissional, pelo Prefeito, conforme as regras previstas nesta Lei Complementar,

em carater interino, por prazo por ele fixado.

SECAO Il
DA PRESIDENCIA E DA VICE-PRESIDENCIA
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Art. 15. Ao Presidente, além das demais atribuicdes definidas nesta Lei
Complementar e no Regimento Interno da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV, compete:

| — representar a ARPV em juizo e fora dele, firmando os contratos, convénios
e acordos, inclusive a constituicdo de mandatarios para representa-la judicialmente;

Il — subscrever os editais de licitagao promovidos pela ARPV e os respectivos
contratos e demais instrumentos de delegacdo e seus aditamentos, firmados pela agéncia,

quando for o caso;

Il — dirigir e administrar todos os servigos da ARPV, expedindo os atos
necessarios ao cumprimento de suas decisdes;

IV — subscrever e publicar as normas originadas da ARPV;

V — encaminhar ao Conselho Consultivo os assuntos que devam ser de seu
conhecimento;

VI — julgar em primeira instdncia a defesa interposta contra atos de
fiscalizacdo, praticados pela ARPV;

VII — decidir, em segunda instancia, acompanhada dos demais Diretores, os
processos que envolvam conflitos, revisdo dos contratos de delegacdo de servigos publicos,
demandas, fiscalizagao e aplicagdo de sangdes e questionamentos que sejam submetidos a
ARPV;

VIII — dar publicidade e encaminhar os balancetes e demonstrativos contabeis
ao Prefeito e ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia na forma da legislagao pertinente;

IX — encaminhar a proposta de orcamento anual da ARPV ao Prefeito;

X — promover e decidir os procedimentos disciplinares da ARPV, aplicando as
sangodes correspondentes, excetuado o disposto no art. 17 desta Lei Complementar;

XI — praticar os atos de gestado de pessoal, autorizar e homologar concursos,
efetivar contratacdes e rescisdes de contratos de trabalho; e

XII — exercer outras atividades estabelecidas no Regimento Interno da ARPV.
Paragrafo unico. O Vice-Presidente auxiliara ao Presidente em sua atuacao,
substituindo-o no caso de renuncia, falecimento, perda do mandato ou outra forma de vacancia

ou impedimento definitivo do exercicio de suas fungbes.

SECAO IV
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA — DAF

Art. 16. Compete a Diretoria Administrativa e Financeira — DAF:
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| — gerir e supervisionar as atividades relacionadas a administragdo de
pessoal, execugdo orgcamentaria e financeira, administracdo de material e patrimbnio,
comunicacdes internas e institucionais, administracdo de transportes e demais sistemas
administrativos de apoio ao funcionamento da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV;

Il — gerir e supervisionar as acdes de arrecadagao e investimento de recursos,
apuracao e controle de receitas, despesas e sistemas contabeis, coordenando a arrecadagao
das receitas da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho —
ARPV, bem como as atividades referentes a pagamento, recebimento, controle, movimentagao
e disponibilidade financeira, de acordo com a legislagao vigente;

Il — realizar planejamento estratégico financeiro promovendo sustentabilidade
e autonomia financeira;

IV — Coordenar as atividades e monitorar, através de relatérios emitidos pelas
unidades, os resultados e produtos obtidos por elas, em relacdo as metas estabelecidas no
planejamento estratégico da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV e nos convénios pactuados, submetendo-os a aprovacgao da Diretoria Executiva
Colegiada;

V — planejar, coordenar e controlar as atividades relacionadas a gestdao dé
pessoas da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV e
zelar pelo cumprimento das diretrizes e programas, promovendo atividades de formagéo e
capacitacao, além da contratacao de pessoal;

VI — estabelecer metas e elaborar planos de agao, alinhados ao Planejamento
Estratégico da Agéncia Reguladora dos Servigcos Publicos do Municipio de Porto Velho —
ARPV, a serem desenvolvidos pelas Geréncias que supervisiona, efetuando seu
acompanhamento, realizando avaliacéo periddica e encaminhando relatério mensal a Diretoria
Executiva;

VIl — realizar diretamente, ou por meio de terceiros, auditorias e processos de
certificagdo técnica nos sistemas da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio
de Porto Velho — ARPV, elaborando e apresentando seus resultados e propostas de medidas
de aperfeicoamento;

VIl — propor diretrizes e medidas de administragcdo que considerem o
desenvolvimento sustentavel, promovendo a articulagao das relagdes com os representantes
da sociedade civil para o engajamento em projetos e agdes relacionados a sustentabilidade;

IX — manter e divulgar registros contabeis por meio de balancetes, balancgo
geral, posigcbes orgcamentarias e outros relatorios referentes as finangas da Agéncia Reguladora

dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV;

X — coordenar as atividades de gestao administrativa, econdmica, de recursos
humanos, suprimentos, controle patrimonial, financeiras, contabeis e tecnolégicas, mantendo o
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quadro de pessoal tecnicamente dimensionado as necessidades da Agéncia, zelando pela
habilitacdo e por seu constante aperfeicoamento, capacitando e treinando os seus
colaboradores;

XI — propor e encaminhar a Diretoria Executiva Colegiada, politicas
administrativas internas e de recursos humanos, inclusive o plano de cargos, carreiras e
remuneracoes;

XII — identificar e desenvolver em parceria com as Diretorias, projetos para
captacido de recursos de organismos nacionais € internacionais para modernizagao
administrativa da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho —
ARPV;

Xl — planejar, organizar e implementar as atividades de gestdo de
planejamento e emitir relatérios mensais dos produtos gerados, em conformidade com as
metas estabelecidas no planejamento estratégico da Agéncia Reguladora dos Servigos
Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV e nos convénios pactuados;

XIV — identificar e desenvolver em parceria com as demais Diretorias, projetos
para captacdo de recursos de organismos nacionais e internacionais para modernizagao
administrativa da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho —
ARPV; e,

XV — exercer atividades decorrentes da assinatura de convénios ou que lhe
sejam atribuidas pelo regimento interno.

SECAO V
DA DIRETORIA TECNICA E OPERACIONAL — DTO

Art. 17. Compete a Diretoria Técnica e Operacional — DTO:
| — realizar os procedimentos necessarios a execucdo das atividades
inerentes as politicas regulatérias, padroes de servigos, fiscalizagao técnica dos prestadores de

servigos publicos regulados;

Il — realizar a supervisao geral das atividades de planejamento, de operagao,
de manutencgao da ARPV;

Il — elaborar as minutas de normas de regulagédo relativas as matérias
técnico-operacionais e submeté-las a apreciagao e aprovagao da Diretoria Colegiada;

IV — realizar e coordenar as fiscalizacbes de campo;

V — emitir autos de infracdo e notificacdo de aplicagdo de sangdes aos
prestadores de servigos publicos regulados e/ou aos respectivos usuarios;

VI — relatar os processos de competéncia da ARPV, que envolvam questdes
técnicas ou operacionais para deliberacao da Diretoria Colegiada;
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VII — decidir, em primeira instancia, os processos que envolvam conflitos,
demandas, fiscalizagdo e aplicagdo de sangbes e questionamentos que sejam relativos as
matérias de natureza técnico-operacional;

VIl — decidir, em segunda instancia, acompanhado dos demais Diretores, os
processos que envolvam os conflitos, revisdo dos contratos de demandas, fiscalizacédo e
aplicacao de sang¢fes e questionamentos que sejam submetidos a ARPV;

IX — emitir quando solicitado, pareceres e manifestagbes nos processos de
fiscalizagao e aplicagao de sancoes;

X — exercer a representagdo da ARPV, por delegagdo especifica do
Presidente;

X| — coordenar e fiscalizar os servicos desenvolvidos pelas Geréncias que a
integram;

XII — propor regulamentos que visem a modernizagao do processo regulatério
e fiscalizatorio, proporcionando o desenvolvimento dos servigos publicos delegados e o melhor
atendimento das necessidades dos usuarios;

Xl — coordenar a implantacdo de Geréncias, em atendimento aos novos
servicos publicos delegados, cuja regulagao e fiscalizagao sejam atribuidas a ARPV pelo poder
concedente;

XIV — estabelecer mecanismos de supervisdo e de acompanhamento da
satisfagcdo dos agentes e dos usuarios, visando zelar pela qualidade dos servigos publicos,
conforme os padrdes estabelecidos;

XV — lavrar autos de infracdo e instaurar processo administrativo para
aplicacao das sangdes cabiveis, em caso de verificagao de infragcdes pelas concessionarias de
servigos regulados e fiscalizados pela Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio
de Porto Velho — ARPV; e,

XVI — exercer atividades decorrentes da assinatura de convénios ou que lhe
sejam atribuidas pelo regimento interno.

SECAO VI
DA DIRETORIA JURIDICA — DJUR

Art. 18. Compete a Diretoria Juridica — DJUR:
I — acompanhar os processos administrativos e judiciais que envolvam
interesses da ARPV em todas as instancias, adotando as providéncias necessarias para

garantir os direitos e interesses da agéncia, inclusive elaborando as respectivas pecas
processuais;
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Il — sugerir, diante do caso concreto, as medidas extrajudiciais e judiciais
adequadas, inclusive preventivamente, visando resguardar os interesses e dar seguranga
juridica aos atos e decisbes da ARPV;

lll — orientar os servidores da ARPV no que se refere a todas as questdes
juridicas;

IV — elaborar as minutas de normas de regulacdo relativas as matérias
juridicas e submeté-las a apreciagéo e aprovacao da Diretoria Executiva;

V — recomendar procedimentos internos, visando manter as atividades da
ARPV de acordo com os ditames da legislagéo;

VI — analisar e manifestar-se sobre eventuais licitacbes, contratos ou
concursos publicos firmados e promovidos pela ARPV;

VII — decidir, em primeira instancia, os conflitos, demandas, procedimentos de
aplicacao de sangbes e questionamentos que sejam relativos a matérias de natureza juridica;

VIl — decidir, em segunda insténcia, em conjunto com os demais Diretores, os
processos envolvendo os conflitos, revisdo de contratos de delegagcédo de servigos publicos,
demandas, fiscalizacdo e aplicacdo de sancgdes e questionamentos que sejam submetidos a
ARPV;

IX — exercer atividades decorrentes da assinatura de convénios ou que lhe
sejam atribuidas pelo regimento interno.

SECAO VI
DA DIRETORIA DE REGULACAO ECONOMICA E TARIFARIA — DRET

Art. 19. Compete a Diretoria de Regulagao Econémica e Tarifaria — DRET:

| — elaborar e propor a Diretoria Colegiada ou ao Presidente atos normativos
relativos as condi¢bes de prestacido dos servigos publicos municipais delegados;

Il — desenvolver e acompanhar a implementacdo de instrumentos e
metodologias de regulagao dos servigos delegados, especialmente com vistas a ampliagdo do
uso de tecnologias da informagao, sustentabilidade socioambiental e comunicacdo nos
processos e procedimentos de regulagao;

Il — orientar e acompanhar os gestores das Geréncias Técnicas na
implementagao e cumprimento dos atos produzidos pela diretoria;

IV — orientar e acompanhar os gestores dos instrumentos de delegacao na
gestao contratual, especialmente na interlocugdo com os delegatarios dos servigos publicos;

V — criar e manter repositério das informacdes sobre a prestagao de servigos
pelos delegatarios, atualizando-o periodicamente;
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VI — iniciar os processos de modelagem e revisdo ordinaria dos instrumentos
de delegagédo, dando ciéncia ao Presidente e promovendo a instrugdo do feito com os
documentos técnicos necessarios;

VIl — decidir a respeito dos pedidos de inicio de processo de revisdes
extraordinarias formuladas pelas delegatarias, promovendo, no caso de deferimento, a
instrucéo do feito com os documentos técnicos necessarios;

VIl — submeter a Diretoria Colegiada pedido de autorizagao para inicio de
revisdo extraordinaria dos instrumentos de delegacéo no interesse da Administracéo Direta;

IX — desenvolver modelos de controle do equilibrio econémico-financeiro,
buscando a modicidade dos encargos e o justo retorno dos investimentos, propondo
parametros a Diretoria Colegiada

X — acompanhar a evolucédo dos planos de negécios dos servigos publicos
delegados, em vista a composicdo de custos projetados, variacdo de indices de referéncia,
legislagdo que impacte nos servigos prestados e demais itens que possam acarretar revisdes
extraordinarias ou que sejam objeto de discussdo em revisdes ordinarias;

Xl — acompanhar o cumprimento das obrigacdes contratuais por parte das
delegatarias dos servigos publicos delegados, especialmente aquelas relacionadas a boa
governancga societaria e financeira e, ainda, as obrigacdes relativas a investimentos por parte
das delegatarias, remetendo eventual descumprimento a Diretoria de Fiscalizagao;

XII — criar e manter repositério das informagdes sobre a prestacao do servigo
pelos delegatarios, atualizando-o periodicamente;

XIII = propor, em conjunto com a Diretoria Técnica e Operacional — DTO,
alteragbes contratuais quanto ao servigo publico municipal regulado, observado o equilibrio
econdmico-financeiro do respectivo instrumento de delegacao;

XIV — realizar estudos que visem a regulacao e a fiscalizagdo econdmica e
financeira dos servigos publicos delegados, relativos a composicao de valores de tarifas
publicas e reajustes, encaminhando-os para analise e decisdo da Diretoria Colegiada;

XV — estabelecer critérios de regulagdo e monitoramento tarifario de servigos
publicos delegados, exercendo o controle tarifario e a fiscalizagdo econdémico-financeira dos
operadores dos servigos publicos delegados;

XVI — monitorar por meio de ferramentas de gestdo publica o equilibrio
econdmico-financeiro dos contratos de concessao, permissado, autorizacdo e contratos de
programas, desenvolvendo metodologias e estudos de natureza econdmica relativa a
eficiéncia, efetividade, economicidade, rentabilidade, precos, custos e tarifas na prestagdo dos
servicos publicos delegados, para fornecer suporte para a regulamentagdo da atividade
econdmica dos servigos publicos delegados;
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XVII — desenvolver metodologias e modelos de avaliagdo de negécios,
visando a evitar praticas anticompetitivas e instrumentos normativos para aplicagdo de
penalidades; e,

XVIII — exercer atividades decorrentes da assinatura de convénios ou que lhe
sejam atribuidas pelo regimento interno.

SECAO VIII
DAS GERENCIAS TECNICAS — GETEC

Art. 20. A Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV contara com Geréncias Técnicas, nomeadas pelo Presidente, subordinadas
diretamente a Diretoria Colegiada, com as seguintes atribuicdes:

| — cumprir e fazer cumprir as normas relativas aos servigos publicos
delegados no ambito de atuagcdo da Agéncia, inclusive aquelas emanadas pela Diretoria
Colegiada;

Il — exercer as atividades de gestao de contratos ou de outros instrumentos de
delegacao de servigos publicos correspondentes ao dmbito tematico da Geréncia;

Il — exercer as atividades de fiscalizacdo de contratos ou de outros
instrumentos de delegagdo de servigos publicos correspondentes ao ambito tematico da
Geréncia;

IV — planejar, implementar e acompanhar as operagdées no que se refere ao
cumprimento e obediéncia as obrigagdes contratuais e normas aplicaveis, atuando em conjunto
com os demais entes da Administracao Publica;

V — implementar e acompanhar a aplicagdo de instrumentos e métodos de
regulacao e fiscalizagcao de servicos municipais delegados, conforme orientagdes da Diretoria
Colegiada;

VI — dar ciéncia as entidades reguladas, aos administradores e aos usuarios
sobre as normas operacionais e 0s regulamentos especificos a serem observados na

prestacao do servigo regulado;

VIl — criar e manter repositério das informagbes pelos delegatarios,
atualizando-o periodicamente;

VIII — elaborar relatérios sobre a execugao contratual, afericido de indices,
qualidade dos servigos regulados e propor novas técnicas operacionais;

IX — receber e analisar os recursos das san¢des aplicadas aos delegatarios
no ambito da Geréncia, instruindo-os para decisdo da Diretoria Técnica e Operacional — DTO;
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X — propor a Diretoria Colegiada o desenvolvimento de instrumentos e
metodologias de regulagao e de fiscalizagdo dos servigos municipais delegados, especialmente
com vistas a ampliagao do uso de tecnologias da informagédo e comunicagao;

XI — propor a Diretoria Colegiada a definicdo de verificador externo como
mecanismo de suporte ao controle das contrata¢des sob regulagdo da Agéncia;

XIl — subsidiar as Diretorias com informacdes relativas a prestacdo dos
servigos regulados e executar suas decisoes;

XIlll — desenvolver modelos institucionais e econbmicos de concesséo,

permissdo ou autorizagdo e outros instrumentos de outorga, submetendo-os a analise da
Diretoria ao qual se vincula;

XIV — desenvolver metodologias e elaborar os estudos relativos a reviséo e a
reajustes e regimes tarifarios dos servigos publicos delegados, desenvolvendo metodologias e
diretrizes para condugao dos processos de reajustes e revisoes tarifarias, bem como executar
as providéncias necessarias a sua implementagao;

XV — desenvolver metodologias e estudos sobre a pratica de subsidios nos
servigcos regulados, seus padrbées de custos em regime de eficiéncia, desenvolvendo
plataforma de indicadores de avaliagdo e monitoramento dos custos da prestacao dos servigos
publicos delegados na 6rbita das competéncias da Agéncia Reguladora dos Servigcos Publicos
do Municipio de Porto Velho — ARPV;

XVI — desenvolver estudos de melhorias das condi¢bes de prestacdo dos
servicos visando ao ganho de eficiéncia e a melhoria das condigdes regulatérias, com o
estabelecimento das diretrizes e providéncias necessarias aos processos de reajustes e
revisbes tarifarias periddicas; e,

XVII — desenvolver estudos necessarios a elaboragcao e a proposicao de
normas que estabelecam subsidios visando a garantir a modicidade das tarifas dos servigos
regulados.

Paragrafo unico. Para o exercicio das atribuicbes definidas no caput deste
artigo, as Geréncias Técnicas terdo suas competéncias tematicas definidas por instrumentos
normativos internos.

Art. 21. As Geréncias Técnicas serdao compartimentadas em Divisdes,
diretamente a elas subordinadas, por ramo de atuacao, estruturadas para fins de lotagdo dos
servidores de acordo com sua especificidade, na forma prevista no Anexo IV — Organograma
da presente Lei Complementar.

Art. 22. Para auxiliar a Diretoria Colegiada na execucdo das fungbes de
regulacao e fiscalizagao, ficam criados 2 (dois) cargos de Fiscais, que terdo como atribuigédo
realizar a fiscalizagdo dos servicos publicos regulados e dos respectivos instrumentos de
delegacdo, até a realizacdo de concurso publico para provimento do quadro préprio de
empregados publicos, previstos no artigo 32 da presente Lei Complementar.

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 973C40D4


https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=973C40D4

e-DOC 973C40D4

' ) PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO

SECAO IX
DO CONSELHO REGULATORIO

Art. 23. O Conselho Regulatério, 6érgao colegiado e consultivo, exercera o
controle social dos servigos publicos delegados, com a finalidade de propor politicas e
acompanhar agbes voltadas para os referidos servigos prestados no Municipio de Porto Velho.

Art. 24. Cabe ao Conselho Regulatério:

| — conhecer das resolucdes internas da ARPV e das relativas a prestagao
dos servigos publicos concedidos, permitidos ou autorizados no ambito do Municipio de Porto

Velho;

Il — aconselhar quanto as atividades de regulagcédo desenvolvidas pela ARPV;

Ill — apreciar os relatérios anuais da Diretoria Colegiada;

IV — conhecer dos valores de tarifas, pregos publicos e demais
contraprestagbes pecunidrias relativas aos servigos publicos concedidos, permitidos ou
autorizados;

V — examinar criticas, denuncias e sugestbes feitas pela populagdo e, com
base nestas informacoes, fazer proposicoes a Diretoria Colegiada;

VI - requerer informacdes relativas as decisdes da Diretoria Colegiada;

VIl — produzir, anualmente ou quando oportuno, apreciacdes e criticas sobre a
atuacao da ARPV, encaminhando-as a Diretoria Colegiada e ao Prefeito;

VIII — tornar acessivel ao publico, seus atos e manifestagdes; e
IX — elaborar seu Regimento Interno.

§ 1° As atribuicdes do Conselho Regulatério serdo plenas relativamente as
competéncias do Municipio de Porto Velho e, em relagdo aquelas da Unido e do Estado,
somente as que constarem dos respectivos convénios assinados com a ARPV.

§ 2° O Conselho Regulatério sera constituido por Camaras Setoriais de
Regulagéo, de carater consultivo, sendo uma para cada servigo publico, objeto de efetiva
regulacdo, controle e fiscalizagdo pela ARPV, cujas competéncias serdo definidas em
regulamento.

§ 3° Todo processo que for submetido ao Conselho Regulatério, relacionado

com determinado servigo publico regulado, controlado e fiscalizado pela ARPV, ser3,
inicialmente, submetido a respectiva Camara Setorial e, apds, ao seu Plenario.
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§ 4° O funcionamento do Conselho Regulatério, inclusive das suas camaras
setoriais, sera definido em seu regulamento.

§ 5° Os conselheiros € os membros das Camaras Setoriais de Regulagao
exercerao seus mandatos gratuitamente, sendo essa atividade considerada de carater
relevante para o servi¢o publico.

§ 6° Terdo assento junto a cada Camara Setorial de Regulagdo do Conselho
Regulatério 01 (um) representante titular e 1 (um) suplente dos usuarios dos servigos publicos
regulados, controlados e fiscalizados pela ARPV, sem qualquer vinculo empregaticio com os
entes regulados ou poder publico municipal, bem como 01 (um) representante titular e 1 (um
suplente) das empresas operadoras dos servigos publicos regulados, controlados e fiscalizados
pela ARPV.

§ 7° Os representantes dos usuarios serao eleitos pelas entidades de classe,
sindicais e associativas, deles representativas, em processo publico, segundo normas definidas

no regulamento, tendo por base proposta da ARPV.

Art. 25. O Conselho Regulatério tera seus membros nomeados pelo Prefeito,
contando com a seguinte composi¢ao:

| — Presidente da Agéncia de Regulagao de Servigos Publicos do Municipio de
Porto Velho — ARPV, que sera o seu Presidente;

Il — Vice-Presidente da Agéncia de Regulagdo de Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV, que sera o seu Vice-Presidente;

Il — 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgcamento e Gestdao — SEMPOG;

IV — 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de
Transito, Mobilidade e Transportes — SEMTRAN;

V — 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — SEMA,;

VI — 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente do Poder Legislativo
Municipal;

VII — 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente da Secretaria-Geral de
Governo — SGG;

VIII = 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal
de Fazenda — SEMFAZ;

IX =1 (um) representante titular e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de
Saneamento e Servigos Basicos — SEMUSB.
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§ 1° Em caso de auséncia de qualquer um dos membros, o suplente o
substituira automaticamente.

§ 2° Os membros titulares do Conselho Regulatério e seus respectivos
suplentes serao indicados ou eleitos, conforme o caso, simultaneamente.

§ 3° O mandato dos membros do Conselho Regulatério tera duracdo de 3
(trés) anos, podendo haver somente uma recondug&o, obedecidas as mesmas condi¢cdes da
primeira investidura.

§ 4° Em caso de exoneracgao, final de vinculo juridico-administrativo, extingao
de mandato parlamentar, de qualquer dos membros de que tratam os incisos I, IV, V, VI e VII
do caput, os 6rgaos indicarao substitutos.

Art. 26. As sessoOes e deliberagdes do Conselho Regulatorio serao publicas,
devendo a ata, com a transcrigdo integral de suas reunides, ser concluida no prazo de 10 (dez)
dias da sua realizacao, ficando disponivel para consulta dos interessados.

Paragrafo unico. A Secretaria-Executiva da Diretoria Colegiada
disponibilizara os recursos administrativos necessarios a atuagado do Conselho Regulatério.

Art. 27. O Regimento Interno do Conselho Regulatério dispora sobre seu
funcionamento.

SECAO X
DA OUVIDORIA

Art. 28. A Ouvidoria da Agéncia de Regulacdo de Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV, é uma unidade organizacional que responde diretamente ao
Presidente, e tem por competéncias:

| — criar canais estruturados, transparentes, ageis e confiaveis para receber,
registrar e providenciar pronta analise e encaminhamento de solugbes de reclamacgdes e
denuncias de usuarios de servigos executados por concessionarias e permissionarias de
servigos publicos delegados regulados pela Agéncia de Regulagdo de Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV, depois de esgotadas as tratativas com o executor do
servigo;

Il — incentivar e promover a arbitragem e a mediagao dos conflitos entre
clientes e executores de servicos;

lll — selecionar, analisar e encaminhar as unidades de regulagado os casos de
ouvidoria decorrentes de conflitos relacionados a acéo reguladora, para que sejam utilizados
como subsidios para regulamentacgao;

IV — acionar as unidades de fiscalizacdo da Agéncia de Regulacdo de

Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV, depois de esgotadas as tentativas de
solugdo consensual, os casos de ouvidoria que demandem acéo fiscalizadora;

Documento assinado digitalmente.Acesse https://epmpv.portovelho.ro.gov.br/?a=autenticidade e informe o e-DOC 973C40D4


https://epmpv.portovelho.ro.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=973C40D4

e-DOC 973C40D4

V — desenvolver, propor e coordenar politicas de agao institucional por meio
de programas, metas e projetos especificos, visando a melhoria e a eficiéncia no atendimento
aos usuarios dos servigos publicos delegados;

VI — manter banco de dados estruturado e sistematizado sobre reclamacgdes e
denuncias, destinados a subsidiar a elaboracéo de politicas € normas regulatérias da Agéncia
de Regulagdo de Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV, elaborando,
mensalmente, relatério de gestdo das solicitagdes, denuncias e sugestdes dos usuarios dos
servicos publicos delegados, a ser encaminhado a Diretoria Colegiada;

VIl — produzir material técnico e de divulgagéo, concernente a conscientizagcao
de usuarios dos servigos publicos delegados, participando de audiéncias, de consultas publicas
de responsabilidade da Agéncia de Regulagdo de Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV, e de convénios pactuados;

VIII - articular as demais unidades da Agéncia de Regulacao de Servicos
Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV, visando ao desenvolvimento de suas atividades
e a uniformizacao das informacgdes;

IX — desenvolver e implementar o planejamento e avaliagdo das atividades da
Ouvidoria, emitindo relatérios mensais dos produtos gerados em conformidade com as metas
estabelecidas no planejamento estratégico da Agéncia de Regulagido de Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV, e nos acordos pactuados; e,

X — exercer atividades especificas decorrentes da assinatura de contratos e
convénios ou que lhe sejam atribuidas pelo Regimento Interno.

§ 1° O Ouvidor sera nomeado pelo Prefeito e atuara no recebimento,
processamento e provimento das reclamacgdes, denuncias e sugestbes dos usuarios,
relacionadas com a prestacéo dos servigos regulados.

§ 2° Para execugao de suas atribuicdes o Ouvidor atuara com autonomia e
em articulagdo com as areas da Diretoria Colegiada.

§ 3° A Ouvidoria encaminhara ao Conselho Regulatério, bimestralmente,
relatério contendo o registro das reclamacdes recebidas.

§ 4° O Ouvidor participara das reunides da Diretoria Colegiada e do Conselho
Regulatério, com direito a fala, mas sem direito a voto.

§ 5° Em sua atuagdo, a Ouvidoria dispora de sistema proprio de
processamento e encaminhamento de informacgdes, observando a legislacao aplicavel quanto a
confidencialidade e publicidade de informagdes, cabendo-lhe receber sugestdes e averiguar as
reclamagdes da populagdo em relagéo ao funcionamento da Agéncia Reguladora dos Servigos
Publicos de Porto Velho — ARPV e a respeito dos servigos publicos sob sua regulagao.
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§ 6° Aplica-se ao Ouvidor o disposto no artigo 13 da presente Lei
Complementar.

SECAO XI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 29. Sao atribuicdes da Secretaria Executiva:

| — planejamento, organizagdo e diregdo de servigos de secretaria, com a
assisténcia e assessoramento direto a Diretoria Colegiada e aos Conselhos vinculados a
Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos de Porto Velho — ARPV;

Il — coordenar, acompanhar e controlar a execucido das atividades da area
administrativa, orientando quanto a forma de realiza-los, analisando os resultados e inserindo
alteragdes, a fim de atender prazos e padrdes de qualidade;

Il — coleta de informagbes para a consecucao de objetivos e metas do
planejamento estratégico da autarquia;

IV — organizacao e manutencéo dos arquivos de secretaria; redacao de textos
profissionais especializados, interpretacao e sintetizacao de textos e documentos, taquigrafia
de ditados, discursos, conferéncias, palestras de explanacgbes, para atender as necessidades
da comunicacéo institucional;

V — registro e distribuicdo de expedientes e outras tarefas correlatas;
VI — classificagao, registro e distribuicdo da correspondéncia;
VII — redacao e datilografia de correspondéncia ou documentos de rotina;

VIII — execugdo de servigos tipicos de escritdrio, tais como recepgao, registro
de compromissos, informagdes e atendimento telefonico; e,

IX — executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo ou que lhe
sejam atribuidas pelo Regimento Interno.

SECAO XII
DO CONTROLE INTERNO

Art. 30. O Controle Interno da Agéncia de Regulagao de Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV, é uma unidade organizacional que responde diretamente ao
Presidente, exercendo as atividades de nivel superior de planejamento, superviséo,
coordenagcdo e execugao especializada, bem como a execugcdo de trabalhos relativos a
administragdo financeira e patrimonial, contabilidade e auditoria administrativa, financeira e
contabil, compreendendo retrospecgao, analise, registro e pericia contabeis, com as seguintes
atribuigdes:
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| — avaliar a eficiéncia, eficacia e economicidade do sistema de controle
interno da Agéncia de Regulacao de Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV;

Il — promover auditorias internas periddicas levantando os desvios, falhas e
irregularidades e recomendando as medidas corretivas aplicaveis;

Il — revisar e orientar a adequagdo da estrutura organizacional e
administrativa da autarquia, com vistas a racionalizagédo do trabalho, objetivando o aumento da
produtividade e a redugéo de custos operacionais;

IV — supervisionar as medidas adotadas pela Agéncia de Regulagdo de
Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite caso necessario, nos termos da Lei Complementar Federal n.° 101,
de 4 de maio de 2000;

V — realizar o controle dos limites e das condicbes para a inscricao de
despesas em restos a pagar;

VI — exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres da Agéncia de Regulacédo de Servicos Publicos do Municipio de
Porto Velho — ARPV;

VIl — examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitagbes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade;

VIII — avaliar e promover estudos para melhoria da gestdo econémica,
financeira e patrimonial da Agéncia de Regulacdo de Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV;

IX — promover a analise de custos, andlise de balangos e analise do
comportamento das receitas;

X — executar e zelar a organizagao dos processos de prestagcao de contas da
Agéncia de Regulagéo de Servigcos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV a serem
julgadas pelos érgéos de controle externo da Administragcdo Publica Indireta; e,

XI — exercer atividades especificas decorrentes da assinatura de contratos e
convénios ou que lhe sejam atribuidas pelo Regimento Interno.

SECAO XilI
DO CONSELHO GESTOR E DO FUNDO DE REGULACAO DA OUTORGA DE SERVICOS

Art. 31. Fica constituido o Fundo de Regulacdo da Outorga de Servigos, ao
qual compete arrecadar e gerir os recursos provenientes das receitas elencadas nos incisos II,
lll, e VII do artigo 52 da presente Lei Complementar outorga dos servigos delegados no
Municipio de Porto Velho, da Taxa de Regulagéo e Fiscalizagao.
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Paragrafo unico. Os recursos existentes no Fundo serdo destinados as
acdes definidas na lei que autorizar a outorga dos servigos publicos.

Art. 32. O orcamento do Fundo possui natureza contabil, a ser constituido em
conta corrente vinculada aos seus fins especificos.

Art. 33. Os recursos do Fundo serdo aplicados para a consecugao dos seus
objetivos e sujeitos a fiscalizagdo conforme legislagao vigente.

Paragrafo tnico. Semestralmente a Administragdo Direta elaborara plano de
investimentos por area dos servigcos delegados, considerando os objetivos definidos na lei de

delegacao e encaminhara ao Conselho Gestor do Fundo.

Art. 34. O Fundo sera gerido por um Conselho Gestor, com a seguinte
composicao:

| — Presidente e 1 (um) Diretor da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos
de Porto Velho — ARPV, escolhido pelo Presidente, cabendo a um deles a presidéncia do
Conselho;

II—1 (um) membro do Conselho Regulatério, indicado pelo Presidente;

[l =1 (um) membro da Administracéo Direta, indicado pelo Prefeito.

Paragrafo unico. Em caso de empate nas delibera¢des do Conselho, cabera
ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 35. Compete ao Conselho Gestor:

| — aprovar plano de aplicacdo de recursos do Fundo, com observancia das
diretrizes e prioridades estabelecidas pela Administracao Direta;

Il — aprovar as contas anuais do Fundo;
Ill — estabelecer normas, procedimentos e condi¢gdes operacionais do Fundo;

IV — dirimir eventuais duvidas quanto a aplicagao das diretrizes e normas
relativas ao Fundo nas matérias de sua competéncia;

V — decidir sobre os investimentos a serem realizados com os recursos
existentes no Fundo;

VI — dar transparéncia para acompanhamento pela sociedade sobre a
execucgao orcamentaria e financeira do Fundo, em meios eletronicos de acesso publico.

Paragrafo unico. Cabera ao Conselho verificar a pertinéncia dos projetos que
integrem o plano de aplicagao de recursos do Fundo, em relacao as finalidades definidas pela
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lei que autorizar a concessdo do servigo, que podera sugerir adequacgdes, considerando as
caracteristicas técnicas dos projetos, ou devolvé-lo, caso seja considerado impertinente.

Art. 36. Cabera a Diretoria Administrativa e Financeira executar as atividades
operacionais, de assessoria, de coordenagdo e de secretaria do Fundo de Regulacédo da
Outorga de Servicos e do seu Conselho Gestor, bem como, dar publicidade as decisdes,
pareceres, manifestacdes e analises dos projetos apoiados pelo Fundo.

SECAO XIV
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 37. A Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos de Porto Velho — ARPV
contara com quadro proprio de empregados publicos, fungdes de confiangca e cargos em
comissao de livre nomeacao e exoneragao, conforme Anexo |, desta Lei.

Paragrafo unico. Os cargos em comissado serdo destinados as posi¢des de
direcao, chefia e assessoramento, observados os requisitos legais para seu provimento.

Art. 38. Fica criado o quadro de Empregos Publicos com:

| — 08 (oito) Analistas de Regulagcdo em Servicos Publicos;

Il — 10 (dez) Agentes de Fiscalizagdo em Servigos Publicos;

Il — 08 (oito) Técnicos de Regulagéo em Servigos Publicos, e

IV — 01 (um) Controlador.

Paragrafo unico. Os requisitos de provimento e jornada de trabalho das
funcdes descritas neste artigo estdo definidos no Anexo | desta Lei Complementar, sendo que
as competéncias, atribuicbes, plano de cargos, carreiras e vencimentos serdo objeto de Lei
especifica.

Art. 39. Aos integrantes da carreira de Analista de Regulacdo em Servigos
Publicos incumbe o desempenho das atividades especializadas, técnicas, juridicas e de gestao
de regulagao e controle da prestacéo de servigos publicos delegados.

Art. 40. Aos integrantes da carreira de Agente de Fiscalizagdo em Servigos
Publicos incumbe o desempenho das atividades de fiscalizagdo da prestacdo de servigos
publicos delegados.

Art. 41. Aos integrantes da carreira de Técnicos de Regulagdo em Servigos
Publicos incumbe o desempenho das atividades técnico-administrativas e de apoio a atividade
de analise e fiscalizagao da prestacéo de servigos publicos delegados.

Art. 42. O ingresso nas carreiras de Analista de Regulacdo em Servicos

Publicos, Agente de Fiscalizagdo em Servigos Publicos, Técnicos de Regulagdo em Servigos
Publicos e Controlador far-se-a sempre na classe inicial, mediante concurso publico de provas
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ou de provas e titulos, em que serao verificadas as qualificagdes essenciais para o
desempenho das atividades que lhe s&o proprias, obedecidos aos seguintes requisitos:

| — Para os integrantes da carreira de Analista de Regulagdo em Servigos
Publicos, formacao completa em nivel superior ou habilitagao profissional legal correspondente,

de acordo com a area de atuacéo;

Il — Para os integrantes da carreira de Agente de Fiscalizagdo em Servigos
Publicos, formagao completa em nivel superior;

Il — Para os integrantes da carreira de Técnicos de Regulagdo em Servigos
Publicos, formacao completa em nivel superior; e,

IV — Para o Controlador, formag¢ao completa em nivel superior.

Paragrafo unico. Os editais dos concursos publicos fixarao requisitos
especificos para o ingresso nas carreiras de que trata este artigo, de acordo com a area de
atuacgdo.

Art. 43. Ficam criadas 05 (cinco) fun¢des de confianga de Gerente Técnico e
13 (treze) fungbes de confianga de Chefe de Divisdo, cujos requisitos de designagao,
remuneracao e carga horaria estao definidos no Anexo |, desta Lei, observado o disposto no
artigo 48 e 49 da presente Lei Complementar.

Art. 44. Ficam criados os seguintes Cargos em Comisséo:

I — 1 (um) Presidente;

II— 1 (um) Vice-Presidente;

Il = 1 (um) Diretor(a) Administrativo e Financeiro;

IV — 1 (um) Diretor(a) Juridico;

V — 1 (um) Diretor(a) de Regulacado Econémica e Tarifaria;

VI -1 (um) Diretor(a) Técnico e Operacional;

VIl — 1 (um) Ouvidor(a);

VIII = 1 (um) Secretaria(o) Executivo; e,

IX — 04 (quatro) Assessores.

Paragrafo uUnico. Os salarios, e requisitos de provimento, remuneragao e
carga horaria das fungdes descritas neste artigo estdo definidos no Anexo |, desta Lei, sem

prejuizo da percepcao das vantagens pessoais permanentes e os adicionais de carater
individual.
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Art. 45. Para o desempenho de suas atividades, a Agéncia Reguladora dos
Servigos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV podera requisitar ou receber servidores
do Municipio de Porto Velho ou de outras esferas de governo, mediante cessao de servidores,
sem Onus para origem, até a realizagédo de concurso publico para o provimento de seus cargos.

Art. 46. O pessoal admitido pela Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos
do Municipio de Porto Velho — ARPV submeter-se-a ao regime de empregos publicos.

Art. 47. A Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV podera contratar especialistas para executar trabalhos nas areas técnica,
ambiental, econdmica e juridica, por projetos ou prazos limitados, observada a legislagéo
aplicavel.

Art. 48. Fica a Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de
Porto Velho — ARPV autorizada, em sendo necessario, a efetuar contratacdo temporaria, nos
termos do inciso IX do Art. 37 da Constituicdo Federal, por prazo ndo excedente a 12 (doze)
meses, obedecidos aos requisitos de Lei.

Art. 49. A Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV podera promover a adequagao de sua estrutura administrativa sempre que
formalizados novos instrumentos de concessao, permissao ou autorizacao de servigos publicos
submetidos a sua competéncia, de forma a alcancar eficiéncia na prestagao de servicos e
efetivo cumprimento de suas atribuigdes legais.

Art. 50. As Geréncias Técnicas e suas respectivas Divisdes, definidas na
forma dos artigos 20 e 21, serdao implementadas a medida em que forem efetivadas as receitas
correspondentes a cada ambiente regulatério, inicialmente com natureza de cargos
comissionados e, apos a efetivacdo do concurso para provimento dos empregos publicos
efetivos (art. 38), se revestirdo da caracteristica de fun¢des gratificadas.

Paragrafo unico. Apdés a nomeacéo de empregado publico para a titularidade
da Geréncia Técnica e/ou Divisédo, faculta-se ao designado optar por receber, de forma nao
cumulativa, a integralidade do valor previsto para fungao gratificada (Anexo Ill) ou seu salario
base acrescido do percentual de 30% (trinta por cento) do valor da fungéo gratificada, para o
caso de Gerentes, e 20% (vinte por cento), para o caso de Chefe de Divisao.

SECAO XV
DA CONCESSAO DE JETON

Art. 51. E garantido aos participantes dos Conselhos previstos nesta Lei,
quando do comparecimento as reunides Ordinarias ou Extraordinarias, a percepg¢ao de jeton no
valor de R$ 1.000,00 (mil reais) por sessdo administrativa.

Art. 52. O jeton é atinente ao exercicio da fungao publica gratuita de mandato
de conselheiro nao configurando vinculo empregaticio, tampouco verba salarial, subsidio ou
vencimento, sendo medida administrativa aplicavel ao exercicio do mandato da fung¢ao publica
gratuita administrativa.
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Art. 53. Devera ser juntado ao processo de pagamento de jeton a lista de
participacao dos beneficiarios, contendo identificacdo e assinatura, bem como ata, extrato ou
certiddo declaratoria da reunido.

Paragrafo unico. Caso necessario, serdo excluidos da referida ata, extrato
ou certidao, através da supressao/ocultacdo de caracteres ou mediante declaracdo com a
inclusdo da inscricdo "SIGILOSO", somente aqueles assuntos de natureza restrita aos seus
participantes ou assim definidas por lei.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

SECAO |
DAS RECEITAS

Art. 54. A Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV devera elaborar, a cada ano, proposta orgamentaria operacional, contendo a
previsdo de receitas, a ser integrada na proposta de Lei Orgamentaria do Municipio.

Art. 55. Constituem receitas da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV, dentre outras fontes de recursos:

| — os recursos ordinarios do Tesouro Municipal, consignados no Orgamento
do Municipio e em seus créditos adicionais, transferéncias e repasses que lhe forem
conferidos;

Il — os valores pagos a titulo de regulacdo e fiscalizacdo dos servicos de
competéncia da ARPV, incluindo-se o valor correspondente a multas, taxas e outras espécies
tarifarias de sua competéncia, definidas em legislacao especifica;

Il — as receitas resultantes da aplicagcdo de bens e valores patrimoniais,
legados, doagdes e contribuicbes, bem como de venda de publicagbes técnicas, dados e
informacoes, inclusive para fins de licitagdo publica, de taxas para inscricio em concursos
publicos, aluguel ou venda de imdveis de sua propriedade e o produto da venda de
publicacbes, material técnico, dados e informacgoes;

IV — doacgdes, legados, subvengdes e contribuicbes de qualquer natureza,
realizadas por entidades n&o reguladas;

V — recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos celebrados
com 6rgaos de direito publico ou entidades privadas, nacionais ou estrangeiras;

VI — rendimentos de operagdes financeiras que realizar com recursos
préprios;
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VIl — emolumentos e precos cobrados em decorréncia do exercicio de
regulacdo bem como quantias recebidas pela aprovagdo de laudos e prestacdo de servigos
técnicos pela ARPV;

VIII — outras receitas que Ihe sejam atribuidas.

Art. 56. Constituem patrimoénio da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos
do Municipio de Porto Velho — ARPV os bens e direitos de sua propriedade, os que |he forem
conferidos e os que venham a adquirir ou incorporar.

SECAO I
DA TAXA DE REGULACAO, CONTROLE E FISCALIZACAO

Art. 57. Fica instituida a Taxa de Regulagéo, Controle e Fiscalizagdo (TRCF),
no municipio de Porto Velho, tributo vinculado e de receita afetada as atividades de regulagéo,
controle e fiscalizagdo da ARPV, tendo por fato gerador o exercicio do poder de policia a cargo
da Agéncia, no que diz respeito aos servigos concedidos, permitidos ou autorizados, pelo
Municipio de Porto Velho.

Paragrafo unico. Considera-se ocorrido o fato gerador da TRCF a cada dia
1° de abril do exercicio financeiro.

Art. 58. O sujeito passivo da TRCF é o concessionario, permissionario e
autorizatario de servigos publicos delegados pelo municipio de Porto Velho.

Art. 59. A base de calculo da TRCF ¢é o valor anual previsto no ato juridico de
concessao, permisséo ou autorizagao de servigo publico delegado.

Paragrafo unico. O langcamento ou o pagamento da taxa nao importa em
reconhecimento, por parte do Poder Publico Municipal, da regularidade da situagdo do
contribuinte ou da atividade desempenhada por delegagéo.

Art. 60. A aliquota da TRCF correspondera a 1,5% (um inteiro e cinco
décimos percentuais) do valor anual previsto no ato juridico de concessao, permissdo ou
autorizagao, com a prestagao do servigo regulado, controlado e fiscalizado pela ARPV.

Art. 61. A TRCF sera langada por homologagédo e calculada pelo sujeito
passivo nos moldes dos artigos 34 e 35 desta Lei Complementar, até 31 de marco, devendo
ser paga, anualmente, até o 20° (vigésimo) dia do més de abril de cada exercicio.

Art. 62. A prestadora dos servigos fica obrigada a apresentar a ARPV, até o
dia 30 do més de abril de cada exercicio, as informacodes relativas aos valores dos servicos e

as planilhas de calculo da TRCF relativas ao exercicio anterior.

Art. 63. O descumprimento das obrigacbes pertinentes ao tributo ensejara a
aplicacido das seguintes penalidades, em separado ou cumulativamente:
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| — multa moratéria de 5% (cinco por cento) do valor da TRCF, quando o
recolhimento, no todo ou em parte, ndo for efetivado no prazo e na forma legal; e de 10% (dez
por cento) do valor da taxa, no caso de reincidéncia;

Il — multa de 75% (setenta e cinco por cento) do valor da TRCF, nos casos de:

a) adulteracao, falsificacdo ou fraude nas guias de recolhimento ou de
participagao, por qualquer modo;

b) falsificagdo ou adulteragdo de quaisquer documentos ou agdes que
permitam concorrer para estes fatos, referentes a atos, atividades ou servigos relacionados
com a base de calculo.

Il — multa de 50% (cinquenta por cento) do valor da TRCF:

a) pela ndo apresentagéo, ou pela apresentagcdo em desacordo com o que
dispuser o regulamento, das informacgdes previstas no Art. 36 desta Lei Complementar;

b) pela ocorréncia de infragdo para a qual nao haja penalidade
expressamente determinada.

Art. 64. Sobre o valor da TRCF nao recolhida, no prazo e na condigcao
estabelecida no Art. 54 desta Lei Complementar, incidira juros de mora, desde a data do
vencimento da obrigagéo até o dia anterior ao seu efetivo pagamento, no percentual de 1% (um
por cento) ao més e atualizagdo monetéaria, com base no Sistema Especial de Liquidacdo e de
Custddia (SELIC) acumulada mensalmente e na hipotese da extingdo desse indice sera ele
substituido por outro que vier a ser utilizado para a mesma finalidade.

Art. 65. Aplica-se, subsidiariamente, ao disposto nesta Lei Complementar, o
contido no Cédigo Tributario Municipal de Porto Velho.

Art. 66. A Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV podera instituir multas, por resolugao propria, pela atuagao irregular dos entes
que prestam servicos a populagdo, nos termos da legislagcdo vigente, dos convénios e dos
contratos, nas areas de regulacdo, de controle e de fiscalizagcdo dos servigos publicos
submetidos a sua atuacéo.

Art. 67. A Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio de Porto
Velho — ARPV podera aplicar, no ambito de sua atuagao, as seguintes penalidades:

| — adverténcia;
Il — multa simples;
Il — multa diaria;

IV — embargo de obra ou atividade;
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V — demoligao de obra;
VI — suspensao parcial ou total de atividades;
VIl — sancéo restritiva de direitos.

§ 1° A aplicagao, abrangéncia, limites e proporcionalidade da penalidade sera
definida no ato de formalizacdo do edital de cada concessdo, permissdo ou autorizagcio
efetivada pelo Poder Publico.

§ 2° No ambito dos servigos publicos concedidos, permitidos e/ou autorizados
vigentes, e sem a previsao no respectivo instrumento editalicio de formalizacao da relagao
juridica, as penalidades previstas neste artigo deverao ser objeto do instrumento de delegacao
de cada relagao existente, a ser formalizado entre a Prefeitura e a Agéncia Reguladora dos
Servigcos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV, preservado o equilibrio econémico
financeiro das relagdes existentes.

§ 3° Aplica-se a Taxa de Regulagédo, Controle e Fiscalizagdo (TRCF) aos
contratos de concessao, permissao e/ou autorizagao de servigos publicos vigentes a época da
publicacdo da presente Lei Complementar, preservado o equilibrio econémico financeiro das
relacdes existentes.

Art. 68. Dos atos de fiscalizagao, praticados pela ARPV, inclusive imposicao
de penalidades, cabera defesa em primeira instancia ao Presidente da Agéncia e, em segunda
e ultima instancia administrativa, recurso administrativo ao Conselho de Gestdo e Regulagéo,
com efeito suspensivo nos prazos estabelecidos no Regimento Interno, nos atos
administrativos da ARPV ou nos contratos.

CAPITULO VI
DO PROCESSO DECISORIO E DA ATIVIDADE REGULATORIA

SECAO|
DO PROCESSO DECISORIO

Art. 69. O processo decisorio no ambito da Agéncia Reguladora dos Servigos
Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV compete a Diretoria Colegiada e obedecera aos
principios:

| — da legalidade;

Il — da impessoalidade;

Il — da moralidade;

IV — da publicidade; e,

V — da economia processual.
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§ 1° E assegurado aos interessados o contraditério e a ampla defesa, com os
meios e recursos inerentes.

§ 2° O procedimento de tramitagdo do processo administrativo, dos recursos e
seus requisitos de admissibilidade, bem como os prazos a ele relativos constardo em resolugéo
da Diretoria Colegiada, devendo ser respeitados os prazos e condi¢gdes previstos nos
instrumentos de delegacéo, se existentes, e demais ajustes submetidos ao poder regulatério da
ARPV.

Art. 70. As decisbes da Agéncia Reguladora dos Servicos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV deverao ser fundamentadas e publicadas.

Art. 71. Os processos administrativos no ambito da Agéncia Reguladora dos
Servicos Publicos do Municipio de Porto Velho — ARPV deverdo ser concluidos no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados da sua instauragdo, exceto aqueles que
versarem sobre revisdo de contratos e demais instrumentos de delegagédo e das respectivas
tarifas, precos publicos ou demais contraprestagdes pecuniarias devidas em razao da
prestacao dos servigos publicos, bem como sobre reajuste de tais tarifas, pregos publicos ou
demais contraprestacdes pecuniarias, os quais deverao ser concluidos no prazo maximo de
150 (cento e cinquenta) dias contados de sua instauracéo.

SECAO Il
DA ATIVIDADE NORMATIVA

Art. 72. Compete a Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Municipio
de Porto Velho — ARPV editar resolugdes e instru¢gdes normativas para estabelecer as normas
e os padrdes a serem observados pelo Poder Concedente e pelos prestadores de servigos
publicos, para o atingimento das metas de qualidade previstas em lei e em contrato.

Art. 73. As normas da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do
Municipio de Porto Velho — ARPV deverao ser sempre acompanhadas da exposi¢ao formal dos
motivos que as justifiquem e somente produzirdo efeito apds a sua publicagdo na imprensa
oficial e, quanto as de alcance particular, apds a correspondente notificagao.

TiTuLo Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 74. Altera o caput do Art. 3° da Lei Complementar n° 113, de 26 de
dezembro de 2000, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3° A concessao de que trata esta Lei sera delegada através de licitagao,
por tempo determinado, observando-se as disposi¢cdes das leis n® 8.987, de
13 de fevereiro de 1995 e n° 9.074, de 07 de julho de 1995, e da Lei
Complementar Municipal n° 033, de 03 de novembro de 1994.”

Art. 75. Altera dispositivos da Lei Complementar n° 716, de 04 de abril de
2018, que passam a vigorar com a seguinte redagao:
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“Art. 6° O Edital de licitagdo devera adotar os critérios de julgamento previstos
na Lei federal n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995. (NR)

(...)

Art. 10.(...)

(-..)

§ 2° Sem prejuizo da responsabilidade a que se refere este artigo, o
concessionario podera contratar terceiros para o desenvolvimento de
atividades inerentes, acessoérias ou complementares ao servigo concedido,
bem como a implementagdo de projetos associados, desde que isso nao
implique transferéncia da prestacao do servico publico ou de utilidade publica
concedido, onerag&o de seu custo ou detrimento de sua qualidade. (NR)

(...)

Art. 31. O concessionario podera oferecer os créditos e as receitas a que fizer
jus em razdo do contrato de concessado, como garantia de financiamento
obtido para investimento nos servigos correspondentes. (NR)

Art. 32. Poderdo ser estabelecidas outras garantias nos contratos de
financiamento, desde que nao haja prejuizo a prestacao do servigo e que a
medida atenda a lei e aos principios constitucionais da Administragao Publica.
(NR)”

Art. 76. Altera e acrescenta dispositivos a Lei n® 2.427, de 04 de outubro de
2017, que passam a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 1° As empresas prestadoras de servigos publicos municipais, por
regimento de concessdo ou nao, de agua, saneamento, transporte,
comunicagdes, energia, limpeza urbana, saude e qualquer outro servigco
publico, privatizado ou n&o, sdo obrigadas a realizar, com a Prefeitura
Municipal de Porto Velho, previamente a revisdo de tarifas ou precos,
audiéncias com os usuarios destes servigcos para expor e fundamentar
detalhadamente as razdes que justificariam o referido aumento. (NR)

(...)

§ 5° A regra contida no caput deste artigo ndo se aplica aos reajustes de
tarifas e precos publicos realizados de acordo com as regras previstas nos
respectivos contratos de delegagéo dos servigos publicos. (AC)”

Art. 77. Altera dispositivos da Lei n°® 2.496, de 22 de marco de 2018, que
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica proibida a cobrangca da taxa de religacdo, por parte das
empresas concessionarias de fornecimento de energia elétrica do Municipio
de Porto Velho, por atraso no pagamento das respectivas

faturas. (NR)

(...)
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Art. 2° No caso de corte de fornecimento, por atraso no pagamento do débito
que originou o corte, a concessionaria tem que restabelecer o fornecimento
de energia elétrica, sem qualquer 6nus ao consumidor, no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas. (NR)”

Art. 78. Fica o Poder Executivo autorizado a praticar todos os atos que se
fizerem necessarios para a efetivacdo do disposto nesta Lei Complementar.

Art. 79. Fica criada como Unidade Gestora e Orgamentaria, nos sistemas
informatizados de administracdo, execucdao orgcamentaria e financeira da Prefeitura do
Municipio de Porto Velho, a Agéncia Reguladora dos Servicos Publicos de Porto Velho —
ARPV.

Art. 80. A classificacdo da Agéncia Reguladora dos de Servigos Publicos de
Porto Velho — ARPV como Unidade Gestora e Orgamentaria visa conferir gestdo dos recursos,
sejam de natureza vinculada ou proprios, destinados a desenvolver as competéncias
estabelecidas no art. 4° desta Lei Complementar.

Art. 81. O Presidente da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos de Porto
Velho — ARPV sera o responsavel pela gestdo e ordenagdo dos recursos orgamentarios e
financeiros a ela destinados anualmente pela Lei Orgamentaria Anual — LOA.

Art. 82. A execugao orcamentaria e financeira da Agéncia Reguladora dos
Servigcos Publicos de Porto Velho — ARPV, devera ser processada em estrito cumprimento ao
Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual
(LOA), bem como os demais instrumentos legais que regulamentam a matéria.

Art. 83. Para fins de execucgao, os créditos orcamentarios serao alocados na
Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos de Porto Velho — ARPV, na respectiva unidade
orcamentaria, sob a supervisdo da Secretaria-Geral de Governo — SGG.

Art. 84. Fica autorizada a criacdo de créditos orcamentarios especiais a
Conta do Orcamento vigente para fazer face as despesas decorrentes da implantagdo desta
Lei Complementar.

Art. 85. As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei Complementar
correrdo por conta das dotagdes préprias, consignadas no orgamento vigente, ficando
autorizado o Executivo Municipal a criar créditos suplementares e realizar os remanejamentos
eventualmente necessarios para viabilizar a implementacdo das condicbes e atividades
previstas nesta Lei Complementar.

Art. 86. Revogam-se a Leis Complementares n° 905, de 07 de julho de 2022;
n° 931, de 27 de dezembro de 2022; n° 950, de 06 de dezembro de 2023; e, n° 960, de 16 de
novembro de 2023.

Art. 87. Integram esta Lei Complementar os seguintes anexos:
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I — Anexo | — Quadro de Pessoal dos Empregados Publicos;

Il — Anexo Il — Quadro de Pessoal dos Cargos em Comissao;
[l — Anexo Ill — Quadro de Pessoal das Fungbes de Confianga;
IV — Anexo IV — Organograma.

Art. 88. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
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ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL DOS EMPREGOS PUBLICOS

Emprego Qtde Formaéi:ql:’jli:i\(:)rgento e I-(I:oar;gr?a Remuneracéao Atribuicoes
Concurso publico de provas
ou de provas e titulos, com
Analista de formagao completa em nivel 40 horas Conforme artigo 38,
Regulagdo em 08 superior ou habilitagdo ) R$ 7.775,57 paragrafo Unico e art. 39,
: i - semanais :
Servigos Publicos profissional legal desta Lei
correspondente, de acordo
com a area de atuagéo
Concurso publico de provas
ou de provas e titulos, com
Agente de formagao completa em nivel 40 h Conforme artigo 38,
Fiscalizacdo em 10 superior ou habilitagdo sem:r::iss R$ 5.982,93 paragrafo unico e art. 40,
Servigos Publicos profissional legal desta Lei
correspondente, de acordo
com a area de atuagéo
Técnicos de Concurso publlcg de provas Conforme artigo 41,
Regulagédo em 08 ou de provas € titulos, com 40 horag R$ 6.664,77 paragrafo unico e art. 39,
- o formagao completa em nivel semanais :
Servigos Publicos superior desta Lei
Concurso publico de provas
Controlador 01 ou de provas e titulos, com 40 hora§ R$ 8.866,36 Conforme artigo 30 desta
formacédo completa em nivel semanais Lei
superior
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ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL DOS CARGOS EM COMISSAO
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formagao de nivel superior

Cargo Qtde Forma;:ql:lli':i\::)n;ento e Hcoarrégr?a Remuneracgao Atribuicoes
Livre provimento em
comissao, nomeado pelo .
Presidente 1 Prefeito, observados os :e(Jmha()r::iSs R$ 22.215,90 E;nécgmelsr:g?t;f’ desta
requisitos previstos no P
artigo 13, desta Lei,
Livre provimento em
comissao, nomeado pelo .
Vice-Presidente 1 Prefeito, observados os :e(Jmha()rwr:iSs R$ 21.158,42 E;nécgmelsggr?t;? desta
requisitos previstos no p
artigo 13, desta Lei.
Livre provimento em
!Dl.retor. comissao, nomeado pelo 40 horas 75% do salario do Conforme artigo 16, desta
Administrativo e 1 Prefeito, observados os . : .
. . - . semanais Presidente Lei Complementar
Financeiro requisitos previstos no
artigo 13, desta Lei.
Livre provimento em
comisséo, nomeado pelo
Prefeito, dentre portadores
Diretor Juridico 1 de habilitagdo em Direito, 40 horas 75% do salario do Conforme artigo 18, desta
inscrito na OAB/RO, semanais Presidente Lei Complementar
observados os requisitos
previstos no artigo 13, desta
Lei.
Dretor o e el
Regulagao 1 Prefeito (;bservados%s 40 horas 75% do salario do Conforme artigo 19, desta
Econdmica e re uisitc;s revistos no semanais Presidente Lei Complementar
Tarifaria q P :
artigo 13, desta Lei.
Livre provimento em
Diretor Técnico e 1 (F:,?Q,:ifsoc’);;en:;doz %eslo 40 horas 75% do salario do Conforme artigo 17, desta
Operacional requisitc;s previstos no semanais Presidente Lei Complementar
artigo 13, desta Lei.
Livre provimento em
Ouvidor 1 g?g;;sif:o, ogzren:/zggs pecl)g 40 horas 40% do salario do Conforme artigo 28, desta
requisitc;s previstos  no semanais Presidente Lei Complementar
artigo 13, desta Lei.
Livre provimento em
Secretario(a) 1 g?g;:if:o’ orllzrenr?lzggs pecl)g 40 horas 22% do salario do Conforme artigo 29, desta
Executivo(a) requisitc;s previstos  no semanais Presidente Lei Complementar
artigo 13, desta Lei.
Assessorar a diretoria em
assuntos de sua
atribuigéo, respeitando
sua area de atuacgéo,
prestando informacdes,
emitindo pareceres,
Livre provimento em compilando e analisando
Assessor | 04 comisséo, nomeado pelo 40 horas 15% do salario do dados; prestar
Presidente, exigida semanais Presidente atendimento ao publico;

organizar a interlocugéo
entre a Agéncia e a
sociedade civil; assessorar
em outras atividades afins,
legais delegadas,
conforme determinagéo do
superior hierarquico
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ANEXO 1lI
QUADRO DE PESSOAL DAS FUNGCOES DE CONFIANGCA

Funcao Qtde Formalg:qll";‘:i\gr:ento € Hcoa:';gr'?a Remuneragao Atribuicoes
o . .
Livre designagéo do Presidente, 30% Sgns da(ladrg)s?%ggisgﬁnte,
dentre servidores de carreira, quan go Conforme artigo
Gerente = . . 40 horas comisséo, ou 30% do cargo .
. 05 formacao de nivel superior e ) . S 20 e 50 desta Lei
Técnico o ! semanais efetivo do indicado, quando
atuag@o comprovada na area designad do publi Complementar
regulada esignado empregado publico
efetivo
o L .
Livre designagao do Presidente, 30% Sgns da;a(;g)s?%ggisgﬁme’
dentre servidores de carreira, quan go Conforme artigo
Chefe de = . . 40 horas comisséo, ou 20% do cargo .
s 17 formagao de nivel superior e ) . - 21 e 50 desta Lei
Divisao 2 8 semanais efetivo do indicado, quando
atuagado comprovada na area desianad do pabli Complementar
regulada esigna oenf1pt_rega o publico
efetivo
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Madeira-Mamard (EFMM)

# DivisAo de Compras,
Lictaghas & Conlratos

ANEXO IV
ORGANOGRAMA
Diretar Dirator
Presidente Vice-Presidente
Quvikdaria
z L] de
Diretaria Diretoria
Técnica & ] ( Adm ] ( s b
Oparaclanal @ Financaira (DJUR) Tarifiria
(Do) (DAF) (DRET]
Secretaria Garincias
Executiva Técnicas
Garéncla de Suporte
Garéncia de Saneamento Goréncla ds Transpartos GorBncia do Espagos Pablicos e Garéncla de Apolo Juridico
# Divisda -ﬁgua Traktada = Divisiio Transports Colefvo » Divisdo de Estaciaramenta Rotalivo » Divisdo de Orgaments &
= DivisBo Esgolamento = Diviso Transporta » Divislo e Cemitérion Eirancas = Divizio de Gerenciamsanio
Santiria Asamatia » Divisin de Tarminal Rodovidria » Divisio de Recurses e
» Divisiio Drenagem » Divisiio de Transporte » Divisiia te Mercadas Pablicos Humnanos
= Diviado Reaiduos Sdidos Aquavidria » Divigdo da Estrada de Famo = Divisfo da Patimdng
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